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Anexa 3 stpiec o)

ANUNT PRIVIND SELECTIA PARTENERILOR RELEVANTI PENTRU COMITETUL
DE MONITORIZARE A STRATEGIEI INTEGRATE DI DEZVOLTARE URBANA A
ORASULUI CHITILA 2023-2030

Primdria Orasului Chitila lanseazd procesul de constituire a Comitetulu] de Monitorizare a
Stralegici Integrate de Dezvoltare Urband a Oragului Chitila 2023-2030. Comitetul de
Monitorizare va fi structurd locala de tip partenerial, fari personalitate juridica, cu rol decizional
strategic in procesul de implementare a Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbani a Orasului
Chitila 2023-2030, care se va reuni pe parcursul intregii perioade de programare pentru a examina
implementarea strategici si progresele inregistrate in indeplinirea acesteia.

Detalii despre rolul si activitatea comitetului sunt prezentate in proiectul Regulamentului de
organizare si functionare a Comitetului de Monitorizare, care poate {1 consultat pe site-ul Primariei
Oragului Chitila (www.primariachitila.ro)

In vederea selectirii unor parteneri reprezentativi si implicati ca membri ai comitetului, Primaria
Oragului Chitila invitd organizatiile interesate din randul partenerilor economici, sociali, din
mediul academic si organismele reprezentand societatea civila, si isi exprime interesul pentru a
deveni membre ale Comitetului de Monitorizare, prin completarea formularului de intentie si
transmiterea acestuia pe adresa de c-mail consultarepublica@primariachitila.ro

..........................................

in cadrul procesului de selectie, Primdria Orasului Chitila va avea in vedere asigurarea unei
reprezentari echilibrate a domeniilor relevante pentru implementarea Strategiel, precum st
reprezentativitatea, expertiza §i experienfa organizafiilor selectate, acestea urmdnd sa fie
implicate activ in coordonarea strategicd. Primiria Orasului Chitila precizeazi totodati cd, in
cazul in care partenerii sociali sau organismele care reprezinti societatea civili fac parte dintr-o
organizatie de tip confederativ general/sectorial, nu vor fi luate in considerare formularele de
intentie transmise individual de citre membrii acestora. De asemenea, nu se vor accepta solicitirile
de includere n Comitetul de Monitorizare a institutiilor pentru care au fost inregistrate si dovedite
fraude Tn ceca ce priveste gestionarea de fonduri publice sau fonduri europene.

In urma finalizarii procesului de selectie a organizatiilor, Presedintele va solicita nominalizarea
membrilor titulari si supleanti la Comitetul de Monitorizare, in termen de 2 zile lucritoare.



Anexa 4

CRITERHI DE SELECTIE

Organizatiile interesate vor fi selectate pe baza urmitoarclor eriterii de sectie:

1. 8d fie tnregistrate/autorizate in mod corespunzator;

I1.Sa nu fi ficut obicctul vreunei condamndri pentru o fapta care tncaled legislatia acestui
domeniu;

HI-Saisi asume corectitudinea datelor furnizate in Jormularul de intentie in procesul de selectie
a partenerilor Comitetului de Monitorizare.

Nr. CRITERII DE SELECTIE DA | NU
crt.

I. | Sd fie inregistrate/autorizate in mod corespunzitor L] ]
2. Sa nu {1 facut obiectul vreunei condamniiri pentru o faptd care Tncalci [ ] [:]n

legislatia acestui domeniu

ol

Sa isi asume corectitudinea datelor furnizate in Jormularul de intentic in L] 1]
procesul de selectie a partenerilor Comitetului de Monitorizare

in cazul in care partenerti sociali sau organismele care reprezintd societatea civila fac parte
dintr-o organizatie de tip confederativ general/ sectorial, nu vor {i luate in considerare
formularele de intentic transmise individual de citre membrii acestora.



Anexa §
CRITERIT DE EVALUARE

Organizatiile partenerilor relevanti din mediul cconomic, social, academic si din societatea civila
vor [i evaluate pe baza unci proceduri transparente st nediscriminatorii, in urma exprimarii
interesulur acestora.

Criterii de evaluare

In cadrul procesului de evaluare, Primaria Orasului Chitila va avea In vedere asigurarea uncj
reprezentari echilibrate a domeniilor relevante pentru Strategia Integratd de Dezvoltare Urbani
a Orasului Chitila 2023-2030.

1. Relevanta sectorului de activitate al or gunizatiei pentru obieclivele Strategici Integrate de Dezvoltare
Urband a Orasului Chitila 2023-2030.

1. Contextul teritorial, social si economic

2. Infrastructura si serviciile comunitare de utilitati publice

3. Mediul siinfrastructura de mediu

4. Capitalul uman si infrastructura sociald, educatie, sinditate st asistentd sociald, culturd,
patrimoniu si industrii creative si incluziunea sociali

5. Capacitatea administrativi

1. Reprezentativitatea organizatiilor la nivel local/regional/national/ sectorial
1t ! 4 ]

1. Motivatia organizafiilor care include o prezentare a modului in care participarea organizatici
va aduce valoare adaugatd activititii Comitetului de Monitorizare.

IV. Contributia organizatiei la inovare sociali din perspectiva acti vitatilor desfisurate in ultimii
Sani

V. Contributia organizafici la elaborarea Strategici Integrate de Degvoltare Urband a Or asului
Chitila 2023-2030.

Nr. GRILA DE EVALUARE Punctaj Sectiunea
ert. min- corespondenta
max din
formularul de
intentie
1. Relevanta sectorului de activitate al organizatici pentru 0-3 12
obiectivele Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbani a
Orasului Chitila 2023-2030, evaluati prin prisma experientei




[ pentr UN'SINGUR DOMENIU considerat cel mai relevant
dintre cele de mai jos™

1. Contextul teritorial, social si economic

2. Infrastructura sio serviciile comunitare  de wtilitai
publice

3. Mediul si infrastructura de mediu
Capitalul uman i infrastructura socialda, educatie,
sanatale si asistenia sociald, culturd, patrimoniu si
industrii creative si incluziunea sociald

5. Capacitatea administrativi

2, Reprezeitativitatea organizatiilor in functic de: 0-3 9si 10

- reprezentarea la nivel local/regional/ national/sectorial

- numdrul total de angajati pentru partenerii economici
/dimensiunea grupului (intd pentru organizatii care
reprezintd societatea civild pentru partenerii sociali.

3. Motivatia organizatiilor- care include o prezentare a modului 0-2 14

in care participarea organizatici va aduce valoare addugata

activitatii Comitetului de Monitorizare.

Conftributia organizatici la inovare sociali din perspectiva 0-2 13
4. activitatilor implementate n ultimii S ani
5 Contributia organizatici la elaborarea Strategiei Integrate 0-2 I

de Dezvoltare Urbani a Orasului Chitila 2023-2030

Total punctaj maxim: 12 puncte

? Aplicantul va sclecta UN SINGUR DOMENIU pe care il consideri cel mai relevant prin prisma activitatilor desfasurate de
respectiva organizatie.



Anexa 6
FORMULAR DE INTENTIE

privind participarea la procesul de selectie a membrilor Comitetul de Monitorizare a
Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbana a Orasului Chitila 2023-2030

Toate campurile sunt obligatorii. Formularul completat se va transmite, atdt scanat (cu
semnditurd) cdt si in format editabil, pe adresa consultarepublica@primariachitila.ro pdnd la
data de 10.10.2024

1) Denumirea organizatiei: ...........o.ouieiriniiriniit et
2) Adresa postald completd (judet, localitate, cod, strada, numar):

3) Codul de inregistrare fiscald/ nr. fnregistrare in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor:

4) Telefon, fax, e-mail organizatie:

5) Reprezentant legal (Nume, prenume, functie):

6) Persoana de contact (Nume, prenume, functie, date de contact):

7) Organizatia a facut obiectul vreunei condamnari pentru o fapta care incalca legislatia?
Se alege o singurd variantd de rdspuns:

[ DA

[ INU

8) Vi rugam sa selectati categoria 1n care se incadreaza organizatia dumneavoastri:
Se alege o singurd variantd de rdspuns:

[ ] Parteneri economici

[ ] Parteneri sociali

[ ] Parteneri din mediul academic



[ ] Alte organizatii care reprezinta societatea civild, cum ar fi: organizatii neguvernamentale
si organizatii insarcinate cu promovarea incluziunii sociale, egalitatea dintre femei si barbati
si nediscriminarea, dezvoltarea durabild, protectia mediului etc.

9) Reprezentativitatea organizatiei:

Se alege o singurd variantd de rdspuns:
[ ]Locala

[ ] Regionala

[ ] Nationala

[ ] Sectoriala

10) Va rugam sd descrieti natura, dimensiunea si acoperirea geografica a afacerii/grupului tinta
al societdtii/organizatiei/ beneficiarilor activitatii acesteia/ numirul de membri (in cazul
organizatiilor partenerilor sociali) (max. 500 cuvinte. Atentie: Depdsirea cu mai mult de
10% a numdrului de cuvinte stabilit atrage reducerea cu un punct a punctajului acordat
acestui criteriu.)

11) Va rugam sd indicati daca organizatia dumneavoastrd a fost implicati in elaborarea
Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbana a orasului Chitila 2023-2030.

Se alege o singurd variantd de rdspuns:
[ DA
[INU

Daca DA, descrieti succint modalitatea prin care ati contribuit (max. 500 cuvinte Atentie:
Depasirea cu mai mult de 10% a numdrului de cuvinte stabilit atrage reducerea cu un punct a
punctajului acordat acestui criteriu.).

12) Va rugadm s indicati domeniul relevant pentru Strategia Integrati de Dezvoltare Urbani a
Orasului Chitila 2023-2030 pe care organizatia dumneavoastra il reprezint:

Se alege o singurd variantd de rdspuns



[ ] Mediul economic si dinamica antreprenoriala

[ ] Dezvoltarea capitalului uman si accesul cetitenilor la serviciile publice de educatie,
sanatate si asistenta sociala

[ ] Imbunititirea infrastructurii tehnico-edilitare si de locurile pentru dezvoltarea
activitatilor economice

[_] Protejarea mediului ambiant, punera in valoare a spatiului public, a patrimoniului cultural
si a peisajului

[ ] Conectivitatea teritoriala

[_] Capacitatea administrativa pentru buna guvernare si servicii publice digitale. Cooperarea
autoritatilor publice locale cu partenerii economico-sociali si societatea ccivila.

Vi rugdm sa enumerati si sd descrieti sintetic principalele actiuni/proiecte relevante pentru
domeniul mentionat la punctul 12), pe care organizatia dumneavoastrd le-a initiat si
implementat in ultimii 5 ani — obiective, rezultate, surse de finantare.(max. 1000 cuvinte
Atenie: Depdsirea cu mai mult de 10% a numdrului de cuvinte stabilit atrage reducerea cu un
punct a punctajului acordat acestui criteriu.)

13) Va rugam sa descrieti modul in care organizatia dvs. a contribuit la inovare sociald din
perspectiva activitatilor implementate in ultimii 5 ani descrise la pct. 12, daci este cazul.
(max. 500 cuvinte. Atentie: Depdsirea cu mai mult de 10% a numdrului de cuvinte stabilit
atrage reducerea cu un punct a punctajului acordat acestui criteriu.)

14) Va rugam sa detaliati modul In care preconizati cd participarea organizatiei dumneavoastra
va aduce valoare addugata activitatii Comitetul de Monitorizare a Strategiei Integrate de
Dezvoltare Urbana a Orasului Chitila 2023-2030 (max. 500 cuvinte. Atentie: Depdsirea cu
mai mult de 10% a numdrului de cuvinte stabilit atrage reducerea cu un punct a punctajului
acordat acestui criteriu.)



Cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit in conformitate cu Art. 326 din Codul Penal,
declar pe propria raspundere ca informatiile furnizate sunt conforme cu realitatea.

Data Semndtura Reprezentant legal



