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BURSELE SCOLARE
.SE PLATESC DE
CATRE MINISTERUL
EDUCATIEI

Potrivit metodologiei-cadru de
acordare a burselor scolare in
anul scolar in curs, 2023 - 2024,
intratA in vigoare la 12
septembrie, toate tipurile de
burse scolare, atat cele de merit,
de performant3, cat si cele sociale,
nu se mai pliatesc de catre
primarii, ci direct de catre
Ministerul ~ Educatiei, prin
intermediul inspectoratelor
scolare. De asemenea, cuantumul
burselor a fost marit si s-au
modificat regulile de acordare ale
burselor de merit pentru elevii de
gimnaziu, urmand ca cele sociale
sa fie acordate in continuare in
functie de venitul pe familie,
conform precizarilor legale. Toate
detaliile despre bursele scolare, in

pagina?7.

INTERVIU

O discutie cu Viorel Hui-
dici, seful Serviciului Taxe
si Impozite al Primariei
Chitila, despre esalonarea
pe doi ani a platii restante-
lor la impozitele locale, dar
si despre executarea silita
arestantierilor.

BIBLIOTECA

1.300 de volume au intrat
in patrimoniul bibliotecii
delanoua scoala din Chiti-
la, printr-un parteneriat al
primariei cu Institutul
Cultural Roman.

SMART CITY

INluminatul public inteligent
din orasul nostru a inceput sa
fie pus in functiune.

SUCCES

Povestea chitileanului
Laurentiu Jiga, omul care,
de doua decenii, domina
piata nationala a publicitatii

indoor.
ALTFEL
Programul national

»Scoala altfel” - dezbateri
cu elevii despre legalitate

si abuz. [ pagina 4 J
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CHITILA ARE CRESA

L ainceputul lunii octombrie, orasul Chitila a sarba-
torit cu bucurie deschiderea oficiala a cresei, mar-
cand astfel un moment deosebit pentru furnizarea
serviciilor de ingrijire si educatie prescolara de inalta
calitate destinata celor mai mici locuitori ai comunitatii.
Aceasta initiativa este cu atat mai remarcabila cu cat repre-
zinta una dintre putinele crese publice din judet si chiar
din tara. Proiectul, modern si asteptat de mult timp,
raspunde nevoilor tinerilor parinti din comunitate, care au
fost intelese si sprijinite in mod concret de Primaria Chiti-
la. Aceasta a depus un efort considerabil pentru a transfor-
ma promisiunile intr-o realitate tangibila, cu impact pozi-
tiv asupra vietii familiilor si a dezvoltarii copiilor.
Noua cresa reprezinta un mediu sigur si stimulant
pentru copiii orasului, unde acestia pot beneficia de
ingrijire de calitate si educatie prescolara adecvata.
Personalul bine pregatit si conditiile moderne din
cadrul cresei vor contribui la dezvoltarea armonioasa a
micutilor, oferindu-le un start solid in viata.
Cu aceasta inaugurare, Primaria Chitila demonstreaza
angajamentul sau pentru imbunatatirea calitatii vietii
comunitatii si pentru sustinerea familiilor tinere.

Aceasta este o realizare deosebita care reflecta viziu-
nea edililor de a oferi servicii publice esentiale si de a
crea o comunitate mai puternica si mai prospera.

In perioada urmitoare, aceastd cresd va deveni un
centru de excelentd in ingrijirea si educatia copiilor,
contribuind la cresterea nivelului de trai si la dezvolta-
rea armonioasa a noilor generatii de chitileni.

O noua etapa in educatia timpurie:
Noul corp al gradinitei din Cartierul
Regina Maria este functional

F nluna octombrie, orasul nostru a celebrat cu mandrie
I inaugurarea noului corp al gradinitei din Cartierul
Regina Maria, marcand un moment deosebit in dezvolta-
rea infrastructurii educationale a comunitatii noastre.
Acest proiect edilitar de exceptie a fost finalizat pentru a
raspunde nevoii crescande a parintilor care cauta servicii de
educatie timpurie de inalta calitate pentru copiii lor.

Noul corp al gradinitei ofera celor mici un spatiu ultra-
modern, luminos si generos. Mobilierul modern si
materialele didactice adecvate varstei contribuie la crea-
rea unui mediu de invatare inspirator si stimulativ. De
asemenea, gradinita dispune de un spatiu de joaca gene-

ros si facilitati pentru activitati extracurriculare, asigu-
rand copiilor un mediu sigur si diversificat pentru
dezvoltarea lor armonioasa.

Detalii despre cele doua inaugurari in pagina 3
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Aur national

pentru sahigtii chitileni

E chipa de sahisti din cadrul Clubului Sportiv Chitila a

castigat titlul de campioana a Romaniei si medaliile de
aur la Campionatul National de Sah pe Echipe, desfasurat in
perioada 27 octombrie - 03 noiembrie 2023 la Sebes. Sporti-
vele Anastasia Rusu, Ioana Rusu si Bianca Ciocarlan, au
triumfat in proba de sah rapid, categoria U14, reprezentand
cu mandrie Chitila in fata celor mai buni sahisti din tara.
Performanta exceptionald a acestor tinere campioane
evidentiaza determinarea si talentul lor remarcabil. Eforturi-
le si devotamentul lor au fost indrumate de antrenorul prof.
Palamar Cristian, care a pregatit si ghidat echipa cu pasiune
si profesionalism. O reusita stralucita ce aduce onoare orasu-
lui Chitila si Clubului Sportiv. Felicitari campioanelor!
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De vorba cu primarul tau
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Noutati despre Centrul Medical Chitila
Ambulatoriul Spitalului Universitar de Urgenta Bucuresti

Stimati concetateni,

F iind un obiectiv foarte impor-
tant al orasului nostru, in astep-
tare de a fi dat in functiune si de mare
interes pentru noi toti, stiu ca asteptati
vesti despre Centrul Medical Chitila.

Lucrurile au evoluat cu o oarecare
dificultate, dar acest lucru este speci-
fic atunci cand are loc implementarea
proiectelor pe fonduri europene si,
mai ales, atunci cand colaborarea cu
alte institutii ale statului este parte din
tot acest proces - in cazul de fata, deja
stiti, Spitalul Universitar Bucuresti.

NU FACEM RABAT LA CALI-
TATE: ECHIPAMENTE DE
TREI MILIOANE DE EURO

Toate aceste proceduri au necesitat o
duratd mai mare in implementarea
proiectului si, pentru a ilustra intregul
proces rezumandu-ma la un singur
exemplu, va voi spune cid numai la
echipamentele medicale achizitionate
prin PNRR (vorbim despre cele 3
milioane de euro investite in echipa-
mente si mobilier medical) am avut
loturi diferite in licitatie, fiecare lot cu
particularititile sale. La finalul licitatii-
lor, dupa ce totul a cunoscut concretiza-
re, cu toate contestatiile de rigoare si cu
termenele aferente procedurii de licita-
tie, contractele au fost semnate, iar
unele termene, conform ofertelor, au
fost chiar si de 60 de zile pentru livrare.
In acest moment avem in vedere furni-
zarea echipamentelor si estimam ca
pana la sfarsitul lui noiembrie vom avea
toate echipamentele montate, astfel
incat Ambulatoriul Spitalului Universi-
tar de Urgenta Bucuresti sa devina
operational - din acest punct de vedere.

MAI SUNT NECESARE UN
ORDIN DE MINISTRU SI
AVIZUL DSP

Ca proces, din acest punct mai depar-
te, insd, intervin celelalte proceduri
ale sistemului de sanatate din Roma-
nia care, dupa cum bine cunoastem,
prezinta de cele mai multe ori dificul-
tati in desfasurarea rapida a celorlal-
te etape. Astfel, si colaboratorii
nostri, cei din conducerea Spitalului
Universitar, au fost plasati in astepta-
rea emiterii unui Ordin de Ministru
pentru a introduce aceasta locatie in
structura spitalului, ulterior acestei
emiteri fiind necesara obtinerea unei
avizari pentru acest ambulatoriu de
la Directia de Sanatate Publica.

SE FAC ANGAJARILE DE
PERSONAL MEDICAL

La momentul de fata, procedurile lor
presupun modificarea  prezentei
organigrame institutionale cu noua
structurd, care trebuie si includi
personalul medical care va opera in
Chitila - proces care necesita obtine-
rea unei alte avizari, de data aceasta
din partea Ministerului Sanatatii, iar
urmatorul pas implicind angajarile
propriu-zise pe posturile aferente
acestei structuri.

INAUGURAREA O VOM FACE,
PROBABIL, LA INCEPUTUL
LUI 2024

Cu totii ne putem da seama ca toate
aceste etape presupun alocarea unui
anumit timp, asadar vom putea
discuta despre inaugurarea acestui
ambulatoriu in primele luni ale anului

viitor. Desi mi-as fi dorit sa Incepem
de la 1 decembrie (intrucat Primaéria
Chitila a finalizat toti pasii ce necesi-
tau a fi efectuati, echipa responsabila
cu implementarea acestui proiect
executand ireprosabil si la timp toti
pasii necesari), se pare ca trebuie sa
mai alocim timp, asa cum se Intam-
pla in mod firesc, fara exceptie, atunci
cand vorbim despre colaborari, asoci-
eri, parteneriate si asa mai departe.

CHITILENII VOR BENEFI-
CIA DE SERVICII MEDICA-
LE DE TOP

In schimb, vi pot asigura ci, odati
finalizat totul de partea procedurilor
Spitalului Universitar, am garantia
ca lucrurile vor decurge cu eficienta
maxima, in sensul ca vom beneficia
de medici si personal competent,
precum si de management perfor-
mant, astfel incat dumneavoastra,
asa cum am spus-o de foarte multe
ori, s puteti beneficia de un act
medical de inalta calitate.

Al vostru,
Emilian Oprea
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Stiri

PRIMARIA CHITILA SE CONFORMEAZA NOILOR
REGLEMENTARI PRIVIND GESTIONAREA

A

I n conformitate cu prevederile Ordonantei

de Urgentd a Guvernului nr. 133/2022,
modificatd de Ordonanta de Urgentda nr.
30/2023, Primaria Chitila ia masuri concrete
pentru a se conforma noilor obligatii legate de
gestionarea deseurilor. Acestea prevad ca pana la
data de 31 decembrie 2023, autoritatile adminis-
tratiei publice locale ale unitatilor sau subdivizi-
unilor administrativ-teritoriale, sau, dupa caz,
asociatiile de dezvoltare intercomunitara, trebu-
ie sa atribuie contractele de delegare a gestiunii
activititilor de sortare, tratare, si depozitare a
deseurilor municipale, prin eliminare, numai pe
baza autorizatiei de mediu si pe baza unui

mandat special primit de la unitdtile membre sau
subdiviziunile administrativ-teritoriale.

In acest context, Primiria Chitila va demara
organizarea de licitatii pentru serviciile de sorta-
re a deseurilor, colectarea si transportul acestora,
pentru a se conforma noilor reglementari impuse
la nivel national. Aceasta masura reprezinta un
raspuns responsabil la schimbarile legislative si
evidentiazd angajamentul autoritatilor locale
pentru o gestionare mai eficienta si mai transpa-
rentd a deseurilor in beneficiul comunitatii.

Prin aceste licitatii, Primaria Chitila vizeaza selec-
tarea operatorilor specializati in domeniul gestio-
narii deseurilor, care sa ofere solutii eficiente si

DESEURILOR

durabile. Aceastd abordare va contribui la imbu-
natatirea serviciilor oferite cetatenilor si la redu-
cerea impactului asupra mediului inconjurator.
Aceastd schimbare reprezintd un pas important
spre conformarea cu legislatia actuala si reconfir-
ma determinarea Primariei Chitila de a asigura o
gestionare responsabila si sustenabild a deseuri-
lor in beneficiul tuturor locuitorilor orasului.
Autoritatile locale se angajeaza sa informeze si sa
implice comunitatea in procesul de selectie a
operatorilor si sa asigure o tranzitie lina catre
noile servicii de gestionare a deseurilor.

.
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Orasul se dezvolta

Chitila dispune de o

cresa de exceptie

pentru copiii nostri

La inceputul lunii octombrie, orasul Chitila a marcat un moment deosebit odatd cu deschiderea portilor primei crese din

comunitate, reprezentand o realizare semnificativa pentru familiile din oras si un pas important in imbunatatirea

infrastructurii de invatamant prescolar. Aceasta initiativa a fost mult asteptata de parintii tineri din oras si reprezintd
un angajament ferm al autoritatilor locale fata de dezvoltarea comunitatii si educatia timpurie a copiilor nostri.

P rimarul Emilian Oprea a subliniat importanta acestei crese pentru

comunitate: "Educatia si dezvoltarea copiilor nostri sunt o priorita-
te pentru noi. Infrastructura scolara si prescolara are un rol major in
formarea lor, iar aceasta cresa este un exemplu concret al angajamentului
nostru pentru viitorul lor."

CALITATE A VIETII iMBUNATATITA
Deschiderea acestei crese repre-
zinta un moment semnificativ
pentru Chitila, deoarece ofera
oportunitati reale pentru famili-
ile din oras si contribuie la
imbunatatirea calitatii vietii.
Aceasta cresa este una dintre
putinele unitati anteprescolare
publice din Ilfov si chiar din
tara, ceea ce o face cu adeviarat
speciala si valoroasa pentru
comunitate.

2 SALI DE CLASA A
CATE 20 DE COPII

Cresa este situata in strada Bana-
tului nr. 2 si dispune de doua sali
de clasa, cu o capacitate de 20 de
copii fiecare. Aceasta este dotata
cu facilitati moderne si sigure,

incluzand spatii luminoase, mobilier colorat si echipamente adecva-
te varstei copiilor. Programul educativ este adaptat nevoilor celor
mici, iar cresa beneficiaza de personal calificat, inclusiv educa-
tori-puericultori, care asigura ingrijirea de calitate si ofera un mediu
sigur si stimulant pentru dezvoltarea copiilor.

Cresa dispune si de o terasd exterioard generoasd, asigurand un
mediu inconjurat de liniste si aer curat. Dormitoarele sunt spatioase
si aerisite, iar grupurile sanitare sunt disponibile atat in silile de
grupa, cat si in dormitoare. Bucataria este complet echipata cu apa-
ratura moderna, garantand prepararea hranei in conditii igienice si
sigure. Programul cresei este extins, de la 7:30 la 17:30, pentru a

veni in intampinarea nevoilor parintilor, iar contributia pentru
hrana este accesibila, de doar 23 de lei pe zi.

Parintii prezenti la inaugurare au exprimat entuziasm si apreciere
pentru aceasta initiativa: "Este un pas important in directia buna", a
declarat o mamica, adaugand ca "o cresa publica este unul dintre
lucrurile de care comunitatea noastra avea nevoie si suntem recu-
noscatori pentru aceasta oportunitate.”

Deschiderea acestei crese este dovada angajamentului autoritatilor
locale fata de viitorul educational al orasului Chitila si un exemplu
concret al investitiei in binele comunitatii noastre.

Educatie timpurie si investitii in viitor:
Inaugurarea gradinitei din Cartierul Regina Maria

L a inceputul lunii octombrie, comunitatea Chitilei
a sarbatorit inaugurarea unui nou spatiu educa-
tional in cadrul retelei scolare a orasului - gradinita cu
program normal din Cartierul Regina Maria. Aceasta
initiativda marcheaza un pas semnificativ in promova-
rea educatiei timpurii de calitate si in dezvoltarea
infrastructurii educationale a orasului nostru.
Gradinita functioneaza in prezent in program
normal, dar se analizeaza posibilitatea de a extinde
programul la cel prelungit. Situata pe strada Scolii nr.
36, aceasta noua constructie reprezinta un moment
important in dezvoltarea infrastructurii educationale.
Proiectul de constructie a gradinitei a fost realizat
din fonduri guvernamentale nerambursabile in
cadrul proiectului ,,Constructii gradinite, regiunea
Bucuresti-Ilfov, cod SMIS 125074”.

Primaria Chitila a jucat un rol esential in
finalizarea procesului de dotare a gradinitei
cu mobilierul si facilitatile necesare, asigu-

rand astfel un mediu modern si de calitate in
care copiii vor creste si se vor dezvolta.
Gradinita este conceputa si construita conform celor
mai riguroase standarde de siguranta, ceea ce ofera
parintilor incredere ca micutii lor sunt in maini
bune si intr-un mediu sigur. Printre facilitatile oferi-
te se numara salile de grupa, spatii de joaca generoa-
se, centrala termica, camere pentru educatoare si
materiale didactice adecvate. Acest proiect reprezin-
ta o investitie semnificativa in viitorul comunitatii
noastre si confirma angajamentul nostru de a oferi
copiilor din Chitila un mediu stimulant si educativ
in care sa creasca si sa se dezvolte sanatos si fericit.
Prof. Ana-Daniela Militaru, directorul unitatii, sub-
liniaza importanta acestui proiect si determinarea
de a “oferi copiilor nostri cele mai bune conditii
pentru educatie si dezvoltare. Acest eveniment
reprezinta unul dintre pasii nostri catre un viitor
frumos, in care educatia si dezvoltarea copiilor
nostri sunt prioritati constante ale comunitatii noas-
tre. Suntem mandri de aceasta realizare si hotarati
sd continudm sd investim in educatie si in viitorul
4 orasului nostru.”
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Poveste de succes
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Oamenii care transforma realitatea

Chitila, un oras in dezvoltare constanta, gazduieste o poveste de succes remarcabila - Laurentiu Jiga, fondator si CEO

al companiei Brand Management. Povestea sa este un rdspuns la provocare, iar indrdzneala, creativitatea si

pasiunea pentru publicitate I-au propulsat in varful unei profesii cu putini experti. Astazi, compania sa este liderul
pietei de comunicare indoor din Romania.

Laurentiu Jiga, fondator si CEO al
companiei Brand Management

O VIATA DEDICATA PASIUNII

Laurentiu Jiga s-a simtit mereu atras de creatie,
inovatie si frumos. Dupa o cariera de succes in
marketing si management, s-a specializat intr-un
domeniu ingust si extrem de sensibil: publicitatea
indoor de anvergura, sau, cu alte cuvinte, publici-
tatea in centre comerciale. Aici si-a creat propria
carierd, devenind un expert in domeniul sau.

DE LA OPORTUNITATE CORPORATISTA
LA ANTREPRENORIAT

Cu aproximativ 20 de ani in urma, Laurentiu Jiga
a luat o decizie curajoasa - sa paraseasca calea
corporatista si sa se lanseze in lumea antrepreno-
riatului. Asa a luat nastere "Brand Management,"
o companie care se ocupa de inchirierea de spatii
publicitare, productie si implementare in dome-
niul publicitatii indoor.

PASIUNEA PENTRU INOVATIE SI SERVI-
CII DE CALITATE

Pentru Laurentiu, secretul succesului companiei
consta intr-o echipa deschisa la noutati si flexibi-
1a in relatia cu clientii. Aproximativ 85% dintre
clientii sdi revin an de an, ceea ce demonstreaza
nivelul inalt de satisfactie si incredere. Echipa sa
de profesionisti acorda atentie detaliilor si este
proactiva in gasirea solutiilor la orice problema
poate aparea.

CHITILA - LOCUL ALES PENTRU COMU-
NITATE SI FAMILIE

Laurentiu Jiga si-a ales Chitila ca "baza de opera-
tiuni" si resedinta pentru familia sa. Apreciind
seriozitatea comunitatii si deschiderea deosebita
a autoritatilor locale, el a gasit in Chitila tot ce era
pe lista sa de nevoi. Orasul este in plin proces de
modernizare, dar fara a compromite mediul
ambiant. Laurentiu si-a gasit locul in aceastd
comunitate si apreciaza apetitul autoritatilor
pentru evenimente culturale si modul in care
interactioneaza cu contribuabilii din oras.

PROIECTE PENTRU VIITOR

Laurentiu Jiga si echipa sa au planuri ambitioase
pentru viitor. Cu experienta acumulata in aproa-
pe 20 de ani de activitate in domeniu, ei stiu ca
adaptabilitatea si atitudinea proactiva sunt cheile
depasirii oricarei provocari. Compania se

concentreaza pe proiectul de "transformare digi-
tala" si planifica extinderea in cel putin zece tari
europene pana in 2030. Prin succesele si proiec-
tele lor impresionante, ei devin un exemplu de
inspiratie si succes pentru intreaga comunitate.

Succes de debut
pentru echipele de Minivolei si Sperante ale C.S. Chitila in
Campionatul National de Volei

i n prima etapa a Campionatului Natio-
nal de Volei, echipele de Minivolei si
Sperante ale Clubului Sportiv Chitila au
demonstrat un start impresionant in com-
petitie.
In seria G, Categoria U13, echipa de Mini-
volei a C.S. Chitila a dominat complet tere-
nul de joc, inregistrand trei victorii conse-
cutive. In meciurile disputate, sportivele
noastre au invins cu scorul de 3-0 echipa de
la Liceul cu profil sportiv ,Mircea Eliade”,
cu scorul de 3-1 Colegiul Tehnic Feroviar
»sMihai I”, si din nou cu scorul de 3-o0,
Clubul Sportiv Scolar Nr. 2. Aceste rezulta-
te impresionante au plasat echipa noastra
in fruntea grupei, cu un avantaj semnifica-
tiv fata de ceilalti concurenti.
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La randul sau, echipa de Sperante - U15 a
C.S. Chitila a reusit sa castige toate meciurile
jucate, aratand determinare si abilitati de
exceptie. Cu scorurile de 3-1 impotriva CS
Rapid, 3-0 impotriva EX4Volei si tot 3-0

impotriva CSS Nr. 2, echipa noastra a impre-
sionat pe toata lumea, consolidandu-si pozi-
tia in fruntea clasamentului.

Directorul C.S. Chitila, Andreea Nastase
(Purluca), nu poate fi decat mandra de
performantele sportivelor, evidentiind talen-
tul si daruirea acestora in teren. Totodata, nu
a omis sa aprecieze eforturile si dedicarea
antrenorului Ionut Moisa, care a contribuit
semnificativ la aceste rezultate remarcabile.
Cu un astfel de debut impresionant in Cam-
pionatul National de Volei, echipa C.S. Chiti-
la promite sa ofere spectacol si succese si in
etapele urmatoare ale competitiei. Vom con-
tinua sa sustinem cu entuziasm si incredere
aceste tinere talente ale voleiului si sd ne
bucuram de reusitele lor in viitorul apropiat.

.,
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Provocarea colectarii restantelor fiscale
Restantele la taxe si impozite locale se pot plati esalonat

La nivelul orasului nostru se inregistreaza o situatie ingrijordatoare: exista destul de multi restantieri la plata
obligatiilor fiscale locale, iar nivelul incasarilor este sub cel estimat.
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Viorel Huidici, seful Serviciului Taxe si
Impozite din cadrul Primariei Chitila

entru a stimula colectarea restantelor.

Consiliul Local Chitila a decis sa
acorde posibilitatea platii esalonate a
sumelor restante si, totodata, Serviciul Taxe
si Impozite a inceput executarea silita a
restantierilor. Pentru a detalia aceste masuri
si pentru a afla care sunt principalele
obstacole intalnite in procesul de colectare a
restantelor, precum si care sunt planurile si
strategiile aplicate, 1-am invitat la un dialog
pe Viorel Huidici, seful serviciului Taxe si
Impozite din cadrul Primariei Chitila.

In acest an se pare ci se inregistreazi o
scadere sub nivelul preconizat a
incasarilor de taxe si impozite locale.
Domnule Huidici, la ce capitole
inregistrati cele mai mari restante?

Chiar daca pare neasteptat, cele mai mari
restante se inregistreaza la capitolul amenzi.
Avem foarte multe situatii in care procesele
verbale de contraventie aplicate de organele
de politie pentru fapte precum cersetoria sau
prostitutia sunt greu de incasat de catre
serviciul de taxe si impozite din cauza lipsei
de disponibil financiar a contravenientilor.

Vor afecta sumele neincasate, ramase
restante de anul acesta, bugetul de
anul viitor primit de la Guvern? Adica
se primesc mai putini bani de la
Guvern daca se colecteaza mai putin?

Nu putem face deocamdata o evaluare a
impactului financiar pe care restantele il vor

avea asupra sumelor ce urmeaza a fi primite
anul viitor la bugetul local, de la Guvernul
Romaniei. O evaluare exacta se va putea face
dupa publicarea in Monitorul Oficial al
Romaniei a actului normativ prin care s-au
adoptat masurile fiscale.

Inteleg ci existi si o veste buni pentru
contribuabilii chitileni  restantieri,
anume aceea ca se pot acorda esalonari la
plata. Cum, cat, pana cand exista pentru
restantieri posibilitatea sa plateasca?

Procedura privind esalonarea la plata a sume-
lor restante a fost aprobata prin Hotararea
Consiliului Local Chitila nr. 85/2016. Pentru a
putea plati esalonat sumele restante, contri-
buabilii trebuie sd depund la organul fiscal
local o cerere de acordare a esalonarii la plata.
Perioada de esalonare in cazul persoanelor
fizice este de 1 an pentru obligatii restante
cuprinse intre 501 lei si 3.000 lei si de 2 ani
pentru obligatii restante de peste 3.000 lei.
Perioada de esalonare in cazul persoanelor
juridice este de 1 an pentru obligatii restante
cuprinse intre 5.001 lei si 10.000 lei si de 2 ani
pentru obligatii restante de peste 10.000 lei.

Pentru aprobarea esalonarii restantelor
este necesara si o garantie?

Da, este necesara constituirea de garantii al
caror cuantum trebuie sa acopere o suma
egala cu doua rate medii din esalonare, in
cazul persoanelor fizice si garantii al caror
cuantum trebuie s acopere intreaga suma
esalonata, in cazul persoanelor juridice.
Dupa aprobarea platii esalonate, in cat imp
si cu ce frecventa se face plata restantelor?
Sumele esalonate urmeaza a fi achitate in rate
lunare incepand cu luna urmatoare emiterii

deciziei de esalonare la plata obligatiilor fiscale.

Vestea rea este, insa, ca s-a inceput
executarea silita a rau-platnicilor. Puteti
descrie strategiile pe care le-ati
implementat pentru aplicarea masurilor de
executarea silita impotriva restantierilor?

In primul rand trebuie spus ci impozitele
locale se achita anual, in doua rate egale, pana
la datele de 31 martie si 30 septembrie, inclu-
siv. Pentru neachitarea la termen se datoreaza
majordri de intarziere al caror cuantum este
de 1% pe luna sau fractiune de luna. Pentru
rau-platnici, masurile de executare silita apli-
cate sunt conforme prevederilor Legii nr.
207/2015, privind Codul de procedura fiscala.
Executarea silitd incepe prin comunicarea
somatiei. Dacd in termen de 15 zile de la
comunicarea somatiei nu se stinge debitul sau
nu se notifica organul fiscal cu privire la
intentia de a demara procedura de mediere,
se continua aplicarea masurilor de executare
silita care pot fi popriri, sechestre pentru
bunuri mobile/imobile etc. Trebuie mentio-
nata insa si precizarea conform cireia, chiar si
in situatia in care s-a demarat procedura de
executare silitd, contribuabilii au posibilitatea

sa solicite Directiei Taxe si Impozite Locale
esalonarea la platd a sumelor datorate.

In contextul existentei pentru
contribuabil a unor sume restante, sa nu
uitam ca impozitele locale pentru anul
viitor se vor indexa cu rata inflatiei din
2022, adica circa 14%.

Intr-adevir, Legea nr. 227/2015 privind
Codul fiscal prevede obligativitatea consiliilor
locale de a actualiza anual cu rata inflatiei
impozitele si taxele locale. Rata inflatiei in
anul 2022 comparativ cu anul 2021, comuni-
cata de catre Institutul National de Statistica,
a fost de 13,8%, astfel ca stabilirea impozite-
lor pentru anul 2024 va avea in vedere
indexarea impozitelor si taxelor locale stabili-
te pentru anul 2023 cu rata inflatiei de 13,8%.
Exceptia de la actualizarea cu rata inflatiei o
reprezinta impozitul datorat pentru mijloace-
le de transport de peste 12 tone, cuantumul
acestuia stabilindu-se in functie de rata de
schimb a monedei euro in vigoare in prima zi
lucratoare a lunii octombrie a fiecarui an,
publicata in Jurnalul Uniunii Europene.

Care sunt planurile si strategiile pe care
serviciul le are in vedere pentru a
imbunatati incasarile de impozite si taxe
locale in viitor?

Pentru imbunatatirea incasarii impozitelor si
taxelor locale avem in vedere conectarea cat
mai curand a aplicatiei informatice de gestiu-
ne a impozitelor si taxelor locale la platforma
electronica a cetdteanului: adica eChitila, ceea
ce va usura si simplifica extrem de mult proce-
dura de achitare a obligatiilor fiscale locale.
Prin realizarea acestei conexiuni, contribuabi-
lii inregistrati in platforma eChitila vor putea
sd isi vizualizeze online, rapid si in siguranta,
datele de patrimoniu, vor putea, de asemenea,
sa isi genereze singuri certificatele de atestare
fiscald, precum si sa efectueze plati.

Sa reamintim contribuabililor chitileni
care sunt, in acest moment, posibilitatile
de a se achita obligatiile fiscal locale:
online, cu cardul, numerar...

Mentionez faptul ca in momentul de fata
impozitele si taxele locale se pot plati online, de
acasa, din fata computerului, prin intermediul
platformei ghiseul.ro. De asemenea, se pot
plati prin banca contribuabilului, prin ordin de
plata sau contribuabilii pot veni la sediul
nostru din sos. Banatului nr. 109A, unde pot
plati fie in numerar fie cu cardul.

DATE DE CONTACT SI PROGRAM
IMPOZITE SI TAXE LOCALE CHITILA:
Aresa: Sos. Banatului 109A (vis-a-vis de Casa
de Cultura ,,Tudor Arghezi”)

Programul de lucru cu publicul: luni, marti si
joi intre 8:30 - 12:30 si 14:00 -16:00;
miercuri intre 8:30 - 12:30 si 14:00-18:00;
vineri intre 8:30 - 12:30.

Contact: 021.436.30.09

E-mail: impozitesitaxe@primariachitila.ro
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Peste 1300 de carfi de la Institutul Cultural Roman (ICR):
Inceputul Bibliotecii Scolii Noi din Chitila

Inceputul bibliotecii scolii noi din Chitila este marcat de o generoasd donatie de peste 1300 de volume oferite de
Institutul Cultural Roman (ICR). Aceasta initiativa pune bazele unei biblioteci scolare ce promite sa devina un loc de
invdtare si explorare pentru elevi si profesori.

mportanta donatie face parte din

proiectul ,De la literatura la jurnalism:
autorii romani contemporani si tinerii
chitileni” si marcheaza un pas semnificativ
in dezvoltarea educationala a comunitatii
locale, promovand intr-o maniera concreta
apropierea tinerilor de beneficiile lecturii si
de spiritul valorilor europene. Donatia,
care include o varietate de carti pentru
copii si adolescenti din literatura
romaneascd si universald, a tinut cont de
nevoile unei biblioteci scolare moderne,
toate cartile primite fiind noi si de la edituri
importante si alese astfel incat sa ofere
elevilor si profesorilor resurse noi si variate
pentru a-si dezvolta cunostintele si a
stimula pasiunea pentru lectura.
Prezent la evenimentul la care au fost
prezentate cartile donate, primarul
orasului, Emilian Oprea, a dat o mana de
ajutor la transportul cartilor catre
biblioteca, alaturi de cativa elevi.
yProiectul  derulat 1mbina literatura
contemporand, jurnalismul narativ = si
promovarea creativitatii pentru tinerii din
Chitila. Planificim sa organizam ateliere
sustinute de autori romani contemporani,
jurnalisti cu experienta si traineri de
dezvoltare personala, pentru a-i inspira pe
tinerii nostri si a-i educa intr-un spirit deschis

valorilor europene. Cartile de la ICR
reprezintd baza acestor ateliere si vor oferi
tinerilor nostri un acces direct la literatura de
calitate si la sursele de informatii necesare
pentru a-si dezvolta deprinderile unui tip
corect de gandire critica, esentiala in
formarea lor din punct de vedere civic, de
viitori cetateni, statut care le permite sa ia
decizii in numeroase domenii din societate.
Prin educatie si cultura vom construi un viitor
mai bun pentru orasul nostru, pentru tinerii
Chitilei si vom contribui la promovarea
valorilor europene intr-un mod autentic.
Construirea de scoli, dezvoltarea educatiei si
incurajarea lecturii sunt pasi esentiali catre
un oras modern, deschis catre cunoastere si
cultura”, a spus primarul orasului.

Domnul Emilian Oprea a transmis
multumiri catre Institutul Cultural Roman
si presedintele acestuia, Liviu Jicman,
pentru sprijinul neconditionat oferit in
cadrul acestui proiect si a invitat toti
membrii comunitatii sa se alature sustinerii
acestei initiative.

Aceasta initiativa de a oferi carti si de a
promova lectura in randul tinerilor Chitilei
reprezintd un pas important catre o
educatie de calitate si dezvoltarea culturala
a orasului nostru.

Luminile inteligente ale orasului:

Chitila avanseaza catre un oras smart

P roiectul de modernizare @ si
dezvoltare a infrastructurii
sistemului de iluminat public din orasul
Chitila se apropie cu pasi repezi de
finalizare si este un lucru cert ca el va
contribui  substantial la  cresterea
confortului urban, a sigurantei si calitatii
vietii cetatenilor. Prin aceasta investitie din
fonduri nerambursabile, edilii vor da tonul
transformarii orasului in primul ,smart
city” din Ilfov, toate modernizarile retelei
de iluminat fiind aliniate conceptului de
ssmart lighting” pe care orasul il are
prevazut in strategia de dezvoltare.

MODERNIZAREA ENERGETICA SI
EXTINDEREA RETELEI DE
ILUMINAT

Proiectul prevede inlocuirea a peste 2000 de
puncte luminoase stradale existente cu lampi
LED controlate inteligent printr-un sistem de
telegestiune ce va permite reducerea costurilor
cu energia si eliminarea pierderilor din retea si
prevede, de asemenea, extinderea si
constructia a 14.5 km de retea noua de
iluminat. in acest moment, pe Sos. Banatului se

finalizeaza, pe partea stanga, sapatura pentru
montarea cablurilor de alimentare cu energie, iar
pe partea dreapta, unde introducerea in subteran
a cablurilor este deja facuta, se lucreaza la
montarea stalpilor de iluminat, urmand ca dupa
finalizarea tuturor sapaturilor pentru cablurile
de alimentare si montarea tuturor stalpilor de
iluminat, sa fie montate corpurile de iluminat
LED pe ambele sensuri ale Sos. Banatului.

CHITILENII, INCANTATI DE NOUL
SISTEM DE ILUMINAT

Noile corpuri de iluminat public cu LED au fost
schimbate deja pe strazile din zona Garii Chitila, in
perimetrul scolii ,,Jon Visoiu” si al Serviciului de taxe
si impozite, precum si pe tronsonul din strada
Castanilor, pana la calea ferata. De asemenea, au
fost schimbate corpurile de iluminat pe strézile din
zona Cartierelor de tineret I si II si a blocului Lac de
nuferi, pana in zona Parcului de tineret si se
finalizeaza inlocuirea acestor corpuri pe strazile din
zona Gospodariei de apa si din zona Postei. Dupa
montarea tuturor corpurilor de iluminat noi se va
configura nivelul de iluminare prin sistemul de
telegestiune, astfel incat strazile sa fie iluminate
eficient si corespunzator.

Cetatenii din zona au exprimat satisfactia lor fata
de aceste imbunatatiri. Ei au remarcat ca lampile
cu LED ofera o luminozitate mai puternica si o
stralucire placuta, comparativ cu vechile lampi cu
vapori de sodiu. Mai mult, punctele de
telegestiune inteligente au dus la o reducere
semnificativi a consumului de energie si la o
prelungire a duratei de viata a lampilor stradale.

Aceastd modernizare nu doar imbunatiteste
aspectul orasului, ci si aduce beneficii semnificative
pentru mediu si eficienta energetica. Cu iluminatul
public inteligent, orasul Chitila continud si
evolueze catre viitorul ,,smart city” al Ilfovului.

nainte
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Din acest an scolar,

bursele vor fi platite de Ministerul Educatiei

P otrivit metodologiei-cadru de acordare a burselor scolare in anul
scolar 2023 - 2024, publicata oficial, bursele se vor plati de cétre
Ministerul Educatiei prin inspectoratele scolare si nu de catre administrati-
ile locale si vor fi acordate dupa noi criterii.

Astfel, s-au stabilit regulile de acordare a burselor de merit de care pot
beneficia elevii din clasele V-VIII, fie pentru mediile obtinute, fie pentru
anumite premii la concursurile si olimpiadele scolare, ce sunt cuprinse si
ele in bursa de merit a carei valoare s-a dublat de la 200 la 450 lei lunar.
,vor primi burse de merit toti elevii de gimnaziu cu media peste 9.50, dar si
primii 30% dintre elevii din fiecare clasa, in ordinea mediilor”, dupa cum
ne-a spus prof. Stefania Duminici, directoarea Scolii Gimnaziale ,,Prof. Ion
Visoiu”. Calculul se face pe baza mediei generale anuale de anul trecut, la
clasa a IX-a pe baza mediei de admitere, iar la clasa a V-a cu media notelor
obtinute in primele doua module, adica pana la vacanta de Craciun. De
asemenea, pentru participantii la olimpiadele scolare — fazele nationale si
internationale - sunt prevazute conditiile pentru bursele de excelenta olim-
pica I siII.

De precizat ca Legea educatiei in invatamantul preuniversitar mentioneaza
la articolul 108, alineatul 12, ca bursele de merit se acorda doar elevilor de

Educatie juridica la ,,Scoala altfel”

T n cadrul Programului national

»Scoala altfel”, desfasurat intre

23 si 27 octombrie, elevii claselor a

VII-a si a VIII-a de la Scoala Gimnaziala ,,Prof. Ion

Visoiu” au participat la unul dintre cele mai interesan-

te si de impact proiecte educationale desfasurate aici,

proiectul ,,Educatie juridica in scoala mea”, preoiect
realizat cu sprijinul Fundatiei Pro Chitila.

Proiectul, coordonat de profesoarele Felicia Ion,

Natalia Rotaru si Rori Gheorghisor, a urmarit

educarea tinerilor pentru cunoasterea drepturilor si

aresponsabilitatilor ce le revin, cultivarea interesului
acestora pentru cunoasterea legii si s-a concentrat pe
nevoia elevilor de a cunoaste si a stipani anumite
notiuni juridice, de a intelege consecintele faptelor
proprii si modul in care actiunile lor pot atrage
raspunderea penala sau raspunderea juridica.

Elevii claselor mari, aldturi de cativa colegi din
clasele a V-a si a VI-a, precum si de o serie de cadre
didactice, de dirigintii lor, de parinti si membrii ai
comunitatii chitilene, au luat parte la o serie de
ateliere, dezbateri si expuneri legate de forme de

gimnaziu si liceu, metodologia aprobata pe 12 septembrie 2023 precizand la
articolul 1, alineatul 2, ci elevii inscrisi la cursurile cu frecventa din invata-
mantul preuniversitar de stat, nivel primar au dreptul doar la burse sociale,
conform criteriilor si documentelor necesare privind venitul familial. In
cazul acestor burse, pentru elevii orfani, cei care au un parinte sau ambii
decedati, cei din familii monoparentale, precum si cei care beneficiaza de
burse pentru situatii medicale, acordarea sumei de 300 de lei nu este condi-
tionata de venitul pe familie.

—
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conduita manifestate in randul adolescentilor, cum
ar fi: ,Viata si sinatatea ta sunt pe primul loc”, cu
sprijinul CPCA Ilfov si Alianta Internationala Anti-
drog, ,,Chipuri din umbra”, in colaborare cu Agen-
tia Nationald de prevenire a traficului de persoane,
»Linerii impotriva coruptiei”, in colaborare cu
Directia Generald Anticoruptie, ,Fii cool, fara s fii
penal” cu participarea av. Mihaela Olaru, presedin-
tele asociatiei ,,Viata fara violenta”, a judecatorului
Alin Bondar si a Politiei Scolare Ilfov, , Atitudini”,
un atelier anti-bullying, la care a participat consilie-
rul scolar Roxana Anghel si ,,Drepturile copiilor in
procesul judiciar”, o dezbatere impreuna cu Insti-
tutul Roman pentru Drepturile Omului.

Bine si iar bine,
la Voinicel

P rescolarii de la gradinita Voinicel au pornit
cu voiosie si elan la derularea unui proiect
educational deosebit ce se va intinde pe intregul
an scolar si al carui scop este cresterea calitatii
relatiilor de colaborare si cooperare intre copii si
intre acestia si educatorii lor, prin promovarea
unei culturi a stdrii de bine la gradinita.

Proiectul denumit ,Bine si iar bine” ofera celor
mici multiple posibilitati de a invata si de a obtine
,starea de bine” prin jocuri in aer liber, care sunt
foarte apreciate de copiii prescolari si 1i atrag
foarte mult, mai cu seama acelea care implica
miscare si atribuire de roluri. Asa cum aprecia
directoarea gradinitei, prof. Daniela Militaru:
,Invitarea este eficienti atunci cand se impleteste
cu bucuria, cu voia bund, cu muzica si cu miscarea,
iar avantajele unui mediu scolar pozitiv constau in
bunastarea si fericirea, intarirea sentimentului de
apartenenta si o mai buna calitate a vietii celor
implicati in procesul instructiv-educativ”.

Pentru a valorifica potentialul creativ al copiilor
si a incuraja la acestia dezvoltarea competentelor
lingvistice si de comunicare personala si inter-
personala, precum si pentru deprinderea muncii
in echipa, cei mici au fost indemnati sa se implice

in numeroase jocuri, adaptate
grupelor de varsta, ce le-au oferit
situatii concrete de valorizare, cum Z
ar fi: Personaje incurcate, Stirile

~ fericite, Jurnalul stimei de sine, Jocul respectului
sau Carnavalul prieteniei, toate fiind primite cu
bucurie si entuziasm de prescolari.
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Mihai Constantin Stefania Constantin
Informatica Limba si literatura romana
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MAGAZINUL TAU ONLINE

ELECON sk

Transport

GRATUIT DEZINSECTIE

DERATIZARE
DEZINFECTIE

in Chitila!

(+40) 744 751170

MAI MULTE DETALII LA TELEFON (+40) 745 040 762

Ai o poveste?

Ai o poveste interesanta de spus, ai adresa de EMAIL:
. un vecin care face ceva deosebit, ai chitilaazizo19@gmail.com  si
Scrle -ne poves lea vizut un eveniment sau o intamplare  poti fi pentru o zi reporter voluntar
interesanta din oras, stii un loc al ziarului nostru iar povestea sau

ta despre Chltlla! frumos sau ai poze deosebite din imaginile trimise de tine pot deveni

Chitila de ieri si de azi, scrie-ne pe o stire de interes pentru comunitate.

PLATFORMA
CETATEANULUI

@ serviciionline.echitila.ro

Fara cozi si agomeratie la ghisee!

Nu uitati: noul serviciu digital oferit de Primaria Chitila, este
functional si poate fi gasit la adresa: serviciionline.echitila.ro




