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HOTARAREA Nr. 189
din data de 28.12.2023

privind stabilirea grilei de salarizare, incepind cu data de 1 decembrie 2023, pentru personalul
contractual si functiile publice din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul de
specialitate al Primarului Oragului Chitila si pentru Clubul Sportiv Chitila

Consiliului Local al Orasului Chitila, judet Ilfov, intrunit in sedintid ordinard din data de
28.12.2023:

Vazand Referatul de aprobare al Primarului Orasului Chitila si Raportul de specialitate
intocmit de cétre Biroul Resurse Umane Salarizare si Juridic;

Ludnd 1in considerare necesitatea eficientizarii activitdtilor din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Orasului Chitila si a imbunatétirii actului managerial in conditiile Legii nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, Publicatd in Monitorul Oficial,
Partea 1 nr. 492 din 28 iunie 2017;

Avand in vedere:
— Avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Chitila
— art. 155, alin. (1) lit. ¢) si alin. (4) lit. a) din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare,
~ art. 10, art. 11, art. 12, art. 13, art. 18, art. 37, art. 38 si art. 40 din Legea cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile
ulterioare,
In conformitate cu prevederile:
— Legii nr. 571/2004 - privind protectia personalului din autoritdtile publice, institutiile
publice si din alte unitdti care semnaleaza incilcéri ale legii;
— Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
— Legii nr. 69/2010 a responsabilitatii fiscal — bugetare, cu modificarile si completirile
ulterioare;
— Hotéararii Guvernului Romaniei nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut
pe tara garantat in plata;
- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completirile
ulterioare,
- Legii nr. 24/2000(**republicatd**)(*actualizatd*) privind normele de tehnicd legislativa
pentru elaborarea actelor normative;
— Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare;
in temeiul prevederilor art. 129 alin (1) si alin (2) lit. a) si art. 139 alin. (1) si alin (3) din OUG
nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:
Art.1. — Incepand cu data de 1 decembrie 2023, salariile de bazi pentru functionarii publici si

personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul de specialitate
al Primarului Oragului Chitila, se stabilesc prin raportare la salariul minim pe economie, stabilit prin



Hotardrea Guvernului Roméniei nr. 900/2023, conform anexelor nr. 1 si nr. 2 care fac parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.2. — Incepénd cu data de 1 decembrie 2023, se stabilesc salariile de bazi ale personalului
contractual Clubului Sportiv Chitila, conform anexei nr. 3 care face parte integranta din prezenta
hotéaréare, prin raporatre la salariul minim pe economie, stabilit prin Hotdrarea Guvernului Roméniei
nr. 900/2023.

Art.3. — Drepturile salariale ale functionarilor publici, ale personalului contractual din cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului Orasului Chitila si pentru directorul Clubului Sportiv
Chitila, se stabilec prin Dispozitia primarului Orasului Chitila.

Art4. — Incepand cu data adoptirii acestei hotardri isi inceteazd aplicabilitatea orice
prevederi anterioare contrare prezentei hotarari.

Art.5. - Primarul Orasului Chitila, Secretarul General al U.A.T.Oras Chitila, Biroul Resurse
Umane, Salarizare si Juridic vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotirari.

Art.6. — Prezenta hotarare se comunicd Primarului, Prefectului judetului Ilifov, in vederea
controlului cu privire la legalitate si se va aduce la cunostintd publica prin grija Secretarului General
al U.A.T.Oras Chitila, prin afisare la sediu si prin publicare pe pagina de internet
www.primariachitila.ro.

Presedinte
Marian Gir{a




Personal Grad/ max
contractual Gradatie
Nivel
studii coef. |sal. min| wvenit coef. |[sal. min| venit
Functii de ‘
conducere :
Manager public - 3,4851 3300 11.500 2,424 - 3300( . 8.000
Director S II 3,273} 3300 10.800{ 2,606] 3300 8.600
I 3,2121  3300( 10.600{  2,455| 3300 8.100
Director adjunct S 11 3,212 3300 10.600 2,424 3300 8.000
I 3,121 3300 10.300 2,273 3300 7.500
Sef serviciu S I 3,121 3300 - 10.300 2,121 - 3300] = 7.000
| © 3,030 3300f{ 10.000 1,970] 3300 6.500
Sef birou S II 2,667 3300 8.800| 1,970 3300 6.500
: I 2,545) 3300 8.400 1,697 3300  5.600
Functii de
executie
Inspector de
specialitate,
consilier, consilier
juridic, JA
S 0 2,121 3300 7.000 1,3031 3300 4.300
1 7.525 4.623
2 7.901 4854
3 8.296 5.096
4 8.504 5.224
5 8.716 5.354
Inspector de
specialitate,
consilier, consilier
juridic, 1
S 0 1,970] 3300 6.500 1,242 3300 4.100
1 ' 6.988 ‘ 4.408
2 7.337 4.628
3 7.704 4.859
4 7.896 4981
5 8.094 5.105




Inspector de
specialitate,
consilier, consilier
juridic, debutant

S 0 1,818 3300 6.000 1,212 3300 4.000
1 6.450 4.300
2 6.773 4.515
3 7.111 4.741
4 7.289 4.859
5 7.471 4.981
Referent IA,
Administrator I M 0 1,727 3300 5.700 1,182 3300 3.900
1 6.128 4.193
2 6.434 4.402
3 6.756 4.622
4 6.924 4.738
5 7.098 4.856
Referent I,
Administrator I1 M 0 1,636] 3300 5.400 1,152} 3300 3.800
1 5.805 4.085
2 6.095 4.289
3 6.400 4.504
4 6.560 4.616
5 6.724 4732
Referent debutant M 0 1,576 3300 5.200 1,121 3300 3.700
1 5.590 3.978
2 5.870 4.176
3 6.163 4.385
4 6.317 4.495
5 6.475 4.607
Sofer 1 M.,G 0 1,576 3300 5.200 1,091 3300 3.600
1 5.590 ' 3.870
2 5.870 4.064
3 6.163 4.267
4 6.317 4.373
5 6.475 4483
Muncitor calificat I| M,G 0 1,515 3300 5.000 1,061 3300 3.500
1 5.375 3.763
2 5.644 3.951
3 5.926 4,148
4 6.074 4,252
5 6.226 4.358




Muncitor
necalificat 1,
ingrijitor, guard

-- 0 1,455 3300 4.800 1,000 3300 3.300
1 5.160 3.548
2 5.418 3.725
3 5.689 3.911
4 5.831 4.009
5 5.977 4.109
Muncitor
necalificat I1 - 0 1,348 3300 4.450 1,000 3300 3.300
1 4.784 3.548
2 5.023 3.725
3 5.274 3.911
4 5.406 4.009
5 5.541 4.109




o e
 |Sodii) Gradabie | coet. | sal. min| venit | coet

Functii de conducere
Secretar S 5,250 3300| 12.075] 3,030 3300|  10.000
Director S It 3,324 3300] 10.970] 3,725 25501  9.500
I 3,212 3300 10.600| 2,727 3300,  9.000
Director adjunct S 11 3,212 3300 10.600} 2,727 3300 9,000
I 3,121 3300[ 10.300] 2,576 3300,  8.500
Arhitect sef S 1 3,121 3300| 10.300] 2,424 3300/ 8.000
= A : I 3,0300 3300{ 10.000] 2,364 3300  7.800
Sef serviciu- S 1 3,030 3300 10.000| 2,333 3300|  7.700
e ~ ~ 1 2,939 33001  9.700| 2,182  3300] 7.200
Sef birou |l s 11 2,939 3300{  9.700] 2,121| 3300  7.000
‘ ; i I | 2,636] 3300 8700 1,970 3300]  6.500

Functi de executie
Inspector, expert,
consilier juridic,

consilier, auditor, politist

local - superior S 0 2,273 3300 7.500} ‘1,333 223300 4.400

" : 1 i 8063 | 1 4730

) ] 888l | 5.215

4 9| , 5.345

. , 5 293391 || 5479

Inspector, expert, ‘ e . ~

consilier juridic,

consilier, auditor, politist| ; . : L

local - principal S 0 2,182 3300)  7.200| 1,303 33001 4.300

L ‘ 1 o | 7740 ‘ 4.623

2 81270 4.854

3 8533 , | 5.096

4 - 8.747 5224

5 8.965 | 5354




Inspector, expert,
consilier juridic,
consilier, auditor, politist

4.200

local - asistent 0 2,091 3300] - 6.900f 1,273 3300
: 1 : - 7.418] 4.515
2 7.788 4.741
3 8.178 - 4.978
4 8.382 5.102
5 8.592 5.230
Inspector, expert,
consilier juridic,
consilier, auditor, politist , : -
local - debutant 0 1,970 - 3300|  6.500| 1,242 3300 4.100
- 1 e 6.988 ' 4.408
2 7.337 4,628
=3 7.704 4,859
4 27,896 4.981
5 8.094 5,105




Referent de specialitate
B

Referent, politis
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Personal Grad/ %})fy/
contractual Gradatie max o
Nivel
studii coef. |[sal. min| wvenit coef. |sal. min| venit
Functii de ‘ ‘
conducere
Director S 11 3,273 3300 10.800 2,606 3300 8.600
' I 3,212 3300| 10.600 2,455 3300 8.100
Functii de
executie
Inspector de
specialitate,
consilier, consilier
juridic, 1A
S 0 2,121 3300 7.000 1,303 3300 4.300
1 7.525 4.623
2 7.901 4.854
3 8.296 5.096
4 8.504 5.224
5 8.716 5.354
Inspector de
specialitate,
consilier, consilier
juridic, 1
S 0 1,970f 3300 6.500 1,242 3300 4.100
1 6.988 4.408
2 7.337 4.628
3 7.704 4.859
4 7.896 4.981
5 8.094 5.105
Inspector de
specialitate,
consilier, consilier
juridic, debutant
S 0 1,818 3300 6.000 1,212 3300 4.000
1 6.450 4.300
2 6.773 4.515
3 7.111 4.741
4 7.289 4.859
5 7.471 4.981
Referent I,
Administrator M 0 1,727] 3300 5.700 1,182 3300 3.900




1 6.128 4,193
2 6.434 4.402
3 6.756 4.622
4 6.924 4.738
5 7.098 4.856

Muncitor calificat T}, 0 1,515| 3300 5.000] 1,061] 3300 3.500
1 5.375 3.763
2 5.644 3.951
3 5.926 4.148
4 6.074 4252
5 6.226 4358

Muncitor

necalificat I,

ingrijitor, guard - 0 1,455 3300 4.800| 1,000] 3300 3.300
1 5.160 3.548
2 5.418 3.725
3 5.689 3911
4 5.831 4.009
5 5.977 4.109




