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Un dialog cu prof. Stefania
Duminica, despre
incredere, educatie de elita,
vocatie si asteptari pentru

noul an scolar.
’

INVESTITORI

Numarul firmelor care
aleg sa investeasca in
Chitila s-a triplat, in doar

doi ani ,

TRANSPORT

o

A sunat (;lopgt'él

Al nal o

| peﬁif'{l

Noul program al
autobuzelor Ecotrans
STCM.

Emotii, nerabdare, regasire cu zambete, speranta in priviri, incantare, uimire si multa bucurie
la ceremonia de deschidere a unui nou an scolar. Afost o zi traita la maximum de toti ce prezenti, pe
care scoalai-a primitin haine de gala si cu discursuri emotionante. Si de cei mai mici gcolari care au
trecut, uimiti si incantati, pragul claselor unde ii asteapta lumea uimitoare a invataturii. Si de
profesori, cei care daruiesc vietii, an de an, cu pricepere si vocatie, tineri bine pregatiti sa-si
implineasca idealurile care traiesc fiecare astfel de inceput cu sentimente ce nu pot fi masurate, ori
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SPORT

Saptamana Europeana a
Sportului, un succes
mareca ,,Pro Chitila”.
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INSCRIERI LA BASCHET

Clubul Sportiv Chitila
anunta inceperea
inscrierilor la baschet
pentru copiii, fete si
baieti, cu varste intre 10
si 14 ani. Inscrierile au
loc pe tot parcursul lunii
octombrie si se pot face
pe adresa de e-mail:
clubsportivchitila@prima
riachitila.ro, iar doritorii
pot veni la
antrenamentele ce au loc
la Complexul Sportiv,
situat in strada
Castanilor 41, lunea,
miercurea si vinerea,
intre orele 18-21.

incluse pe vreun stat de salarii: cu dragoste si devotament fata de copii.
Succes tuturor,in noul an scolar!

Anularea majorarilor fiscale, pana la 15 decembrie!

Persoanele fizice si juridice,
care aveau, la data de 31
decembrie 2018, obligatii
bugetare restante, pot obtine
anularea majorarilor de
intarziere, adicd a obligatiilor
accesorii, informeaza Directia
Impozite si Taxe Locale Chitila.
Anularea este valabila pana la 15

decembrie 2019.

Prin Hotararea Consiliului Local
Chitila a fost aprobata anularea
majorarilor de intarziere aferente
obligatiilor fiscale principale
restante la 31 decembrie 2018. Cei
care beneficiazd de anulare sunt
contribuabilii, persoane fizice si
juridice, ce datoreaza obligatii

accesorii bugetului orasului
Chitila, majorari calculate pentru
neplata la termen a impozitelor,
taxelor, chiriilor si a redeventelor.
Accesoriile ce vor fi anulate sunt
cele aferente sumelor restante la
data de 31 decembrie 2018 si cele
corespunzatoare obligatiilor
declarate suplimentar prin
declaratie rectificativa depusa
incepand cu data de 1 ianuarie
2019. Pentru a beneficia de
anularea majorarilor, contribuabili
trebuie sa achite debitele
principale, restante la data de 31
decembrie 2018, obligatiile
bugetare principale cu termene de
platd in anul 2019 si obligatiile
accesorii aferente obligatiilor
bugetare principale cu termene de
plata in anul 2019. 15 decembrie
inclusiv, este data limita pentru
plata sumelor datorate si
depunerea cererii de anulare a
majorarilor de intarziere.
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Pasi catre modernizare

Birocratia excesiva afecteaza in mod direct administratia orasului Chitila si
intreaga comunitate, care nu poate beneficia la timp de programul de
tnvestitii pe care l-am pregatit.

Dragii mei,

Am spus de ceva vreme ca suntem
sufocati de birocratizarea pe care
Romania a adaugat-o regulilor
europene si care ne afecteaza
functionarea, asa cum de altfel si pe
cea a tuturor administratiilor locale.
Veti gasi in pagind 3 a ziarului un
tabel pe care l-am intocmit si care
precizeaza exact datele la care au fost
elaborate si depuse proiectele
noastre de dezvoltare si faza in care
se afla fiecare dintre ele in acest
moment. Si am sa va dau cateva
exemple referitoare la proiectele pe
fonduri europene ca sa aveti o
perspectiva asupra a ceea ce
inseamnd angrenajul birocratic
impus de Ministerul Dezvoltarii. Am
depus cinci cereri pentru obtinerea
finantarii de 25 milioane de euro,
privind achizitia de autobuze
electrice. De peste un an si jumatate,
ministerul a solicitat clarificari catre
organismul intermediar (ADRBI)
care este responsabil de aprobarea
cererilor de finantare. Nici unul
dintre raspunsurile date de ADRBI
nu a fost acceptat de catre MDRAP,
astfel ca nici la ora actuala nu avem
incheiate contractele de finantare
prin care Chitila poate sa beneficieze
de cele 31 de autobuze electrice. Apoi
este vorba despre proiectul
iluminatului public in Chitila, o
investitie in valoare de 4,3 milioane
euro-prin care intentionam sa
modernizam si sa extindem reteaua
in anumite zone ale orasului si sa
introducem iluminatul cu LED, dar
si multe alte facilitati. Cererea de
finantare a fost depusa in septembrie
2018 si asemeni autobuzelor
electrice, ne aflim in luna octombrie
2019 fara un contract de finantare
semnat. Fara aceste contracte de
finantare nu putem demara
procedurile de achizitie care la
randul lor dureaza cel putin trei luni.
Abia apoi putem trece la
implementarea proiectelor. Tot pe
fonduri europene am demarat

procedura de achizitie a lucrarilor de
executie, in luna martie, pentru
parcul de pe Valea Mangului, unde
am avut doi ofertanti, dar niciunul
nu a depus o oferti conformi. In
septembrie am fost nevoiti sa reluam
procedura. Sper sa inchidem pana in
15 octombrie si procedura de
atribuire a lucrarilor pentru
reabilitarea termica a blocurilor, iar
pand in 30 octombrie si emitem
ordinul de incepere a lucrarilor. Si
proiectele finantate prin PNDL au
intarzieri destul de mari din cauza
procedurilor stufoase ale Agentiei
Nationale pentru Achizitii Publice pe
care suntem obligati sd le urmam.
Iata-ne, astfel, aproape de finalul
anului cu un numar nu atat de mare
de contracte pe cat mi-as fi dorit si
atat de multe lucrari in derulare cum
preconizam noi, iar banii prevazuti
in buget pentru acestea, va fi necesar
sd 1i reportam pentru anul viitor.
Ceea ce ma supara extrem de mult
este ca nu am reusit sa respectam in
totalitate ceea ce am promis ca vom
face si mai ales faptul ca situatia nu
este cauzatd de noi, ci de aceastd
birocratie stufoasa care blocheaza
programul de investitii al orasului
Chitila. Cred ca daca nu va veni un
nou guvern care sa ia masuri urgente
de reducere a birocratiei, blocajul va
deveni mai strans, iar problemele vor
trena si se vor regasi si in anii ce
urmeaza. Primaria Chitila si
Asociatia Primarilor de Orase au
facut numeroase demersuri, dar nu
au gasit intelegere, primind doar
promisiuni care nu s-au concretizat
si suntem inca departe de a
implementa proiectele, in ritmul

pe care ni-l1 dorim, pentru
comunitatea noastra.

Avem insa si multe proiecte care se
deruleaza bine. Am inceput drumul
de la Rudeni si sper sd il finalizam
pana la 15 noiembrie, cu toate ca
intampinam si acolo ceva probleme:
trebuie realizata protectia unei
conducte de gaze de inalta presiune,
lucrare ce se executa de catre o firma

Stiri

specializata si, in plus, drumul va
avea strat suport de beton, iar acesta
necesitd un termen de intarire de 28
de zile de la turnare astfel incat sa nu
apara microfisuri si sa se distruga in
2-3 ani. Vreau sa fac un apel la
cetitenii din Rudeni sa aiba rabdare,
sa inteleaga cerintele tehnice si sa nu
incerce sa forteze accesul pe acest
drum dupa ce se va turna betonul.
Lucram si la Centrul Medical unde
consolidam cladirea tindnd cont de
aparatura ce se va instala acolo,
existdnd zone ce necesitd fundatii
speciale, cum este de pildd zona
destinatda RMN-ului. Am inceput, de
asemenea, lucrarile de sistematizare
a strazilor si de instalare a
iluminatului public in Cartierul III
de tineret, o alta investitie
importanta. Tot pana la final de
noiembrie sper sa fie gata
proiectarea pentru noua scoala
gimnaziala, sa iIncepem executia si sa
se toarne fundatia in acest an si
incercam sa finalizam podetul din
zona Catane.

De asemenea, dupa 20 octombrie
incepem lucrarile de modernizare la
scoala ,,Jon Olteanu”, care vor fi gata
in circa 3-4 luni, timp in care copiii
vor invata in conditii foarte bune in
clase modulare, racordate la toate
utilitatile si echipate cu tot ce este
necesar pentru desfasurarea
procesului educational. In aceasti
perioada, lucram sustinut la
reparatia strazilor afectate de traficul
greu, unde cheltuim 400.000 de lei

LT 4.:

si continuam campania de
combatere a ambroziei cu echipe de
la Romprest care, aproape zilnic, vor
merge sa curete terenurile. Chiar
daca nu am reusit in totalitate, pana
la acest moment am diminuat in
mare parte zonele unde creste
aceastd planta periculoasa. Ma bucur
sa anunt ca am desemnat
castigatorul contractului de executie
pentru noua gradinitd si urmeza
semnarea contractului si emiterea
ordinului de incepere a lucrarilor, iar
la proiectul atat de asteptat, de
repartizare a locurilor de case,
suntem aproape de final, cei eligibili
au inceput deja sa opteze pentru
tipurile de casa dorite, care vor fi
construite in sistem duplex si cred ca
pana la 15 noiembrie le vom atribui.
Cetatenii sa fie convinsi ca, in ciuda
unor probleme-care nu sunt nici mici
si nici putine-ne straduim sa
pastram acelasi ritm, iar cresterea
calitatii vietii in orasul in care traim
este o prioritate si o preocupare
permanenta a administratiei.

Astfel ¢4, va invit In continuare si imi
transmiteti parerile, preocuparile si
problemele voastre legate de
comunitatea noastra, direct pe
adresa de e-mail sau in cadrul
audientelor unde va astept in fiecare
zi de marti.

Cudrag,
Emilian Oprea

Orarul autobuzelor modificat, pentru scolari

Societatea de transport public ,Ecotrans
STCM” anunta ca, in urma solicitarilor primite din
partea parintilor, programul liniei R470 s-a modificat
o data cu inceperea anului scolar, adica din data de 9

septembrie 2019. Astfel, Ecotrans modifica orele de
plecare ale autobuzelor pentru a le adapta la

e,

programul scolar. VA prezentam orele modificate
pentru plecarile de la Gara Chitila: 17:00, 18:00,
19:00, 19:30, 20:30 si pentru plecarile din statia
Tudor Arghezi: 17:50,18:45,19:45.
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Stadiu fizic proiecte cu finantare europeana (POR) si guvernamentala (PNDL)

L. FINANTARE EUROPEANA (POR) III. PROIECTE IN ASTEPTARE SEMNARE CONTRACT (POR)

a avut loc pe 30.09.2019)

. < | Data estimati Data
Nr. Valoare estimata pentru semnare Valoare estimat i estimati
. Denumire proiect Stadiu derulare achizi tie contract executie achizitie contract .
crt. . contract Nr. . . contract executie pentru
executie . Denumire proiect Faza contractare finantare . .
executie crt. lucrari/ furnizare semnare
“Cresterea eficientei energetice a | - Derulare achizitie lucrari de executie, initiata prin | 7.556.789,17 lei 14.10.2019 produse contract
blocurilor de locuinte din Orasul | publicarea anuntului de participare simplificat SCN fara TVA fi e
1 | Chitila”, SMIS 119283, Contract de | 1043586/ 17.05.2019 “Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii | Depunere cerere de finantare 09.09.2018 Se va stabili dupa
finantare nr. 3888/19.02.2019 - Faza: avizare finalizare etapa analiza financiard sistemului de iluminat in orasul C hitila”, | Finalizarea evaluarii cererii de finantare: | intocmirea
SMIS 121638 15.07.2019 (la nivelul ADR si transmitere | documentatiei ~ faza | 04.10.2019
“Parc Valea Mangului”, SMIS 117712, | - Achizitie lucrari de executie, initiatdi prin | 8.774.334,66 Lei 01.02.2020 1 catre MDRAP) Proiect Tehnic
2 Contract de finantare nr. | publicarea anuntului de participare simplificat SCN fara TVA In asteptare semnare contract din 14.09.2019
2547/28.06.2018 1040688/29.03.2019 - anulata (raspuns la ultimul set de clarificari adresate
Procedura de atribuire se va relua. de MDRAP)
“Innoirea transportului public in Orasul | Depunere cerere de finantare 20-23.06.2018
Chitila”, SMIS 123019 Finalizarea evaludrii cererii de finantare: 13-
II. FINANTARE GUVERNAMENTALA (PNDL) “Linie de transport public cu emisii zero pe | 20.02.2019 (la nivelul ADR si transmitere | *Autobuze electrice
Nr. Denumire proiect Stadiu derulare achizi tie contract Valoare estimatii | Data estimatii pentru ruta Chitila — Mogosoaia”, SMIS 123020 citre MDRAP) ) capacitate 12 m si 8
ert. executie achizitie contract semnare contract “Linie de transport public cu emisii zero pe | In asteptare semnare contract din 30.08.2019 m: 31.12.2019
- i ruta Chitila — Mogosoaia — Baneasa”, SMIS | (raspuns la ultimul set de clarificari adresate | 25 milioane de euro
"Construire si Dotare Gradinita cu | Achizitie lucrari de execufie 4328.432,04 lei fara 07.10.2019 ) | 124200 ) . de MDRAP)
1 Program Prelungit “,contract de | Initiere  prin: anunt de participare TVA Linie d? transport public Cu emisit ero pe
finantare nr. 174/10.04.2018 simplificat SCN 1041280/08.04.2019 ruta Strdulesti - Mogosoaia — Buftea —
Faza: semnare contract de executie E“fle.m de baza”, SMIS .124201 -
"Construire §i Dotare Cresa, Oras | Achizitie lucrari de executie 2.926.668,00 lei fara 01.11.2019 Linie d? transport public €U € misti Zero pe
Chitila, Judetul Tlfov", contract de | Initiere  prin: anunt de participare TVA muta Striulesti — Mogosoaia — Buftea —
finantare nr. 173/10.04.2018 simplificat SCN 1041280/08.04.2019 proiect complementar ”, SMIS 124202
2 Faza: evaluare oferte depuse (deschiderea

Chitila - ,capitala de la
marginea Capitalei”, cum i se mai
spune - este, de ani buni,
campioand a valorificarii atuurilor
sale, in beneficiul comunitatii
orasului. In plus, actiunile
autoritatilor locale si dezvoltarea
serviciilor publice au dus la
cresterea atractivitdtii pentru
locuire si derularea unor activitati
economice importante.Despre
orasul Chitilia, oras-satelit al
Bucurestiului, aflat la doar noua
kilometri de centrul Capitalei, s-a
spus cad este un ,aspirator” de
fonduri europene, caci sub
conducerea primarului Emilian
Oprea au fost depuse, in doua
perioade de programare, 2007-
2013 si 2014-2020, mai mult de 20
de proiecte si inca multe altele se
afla in derulare de proceduri. Pe
langa acestea insa, edilii orasului au
urmarit si valorificarea resurselor
naturale, umane sau geografice,
printr-o planificare strategica
atentd a prioritatilor locale.
Instrumentul utilizat pentru acest
demers a fost in principal Planul de
Urbanism General, care a fost
aprobat si care fundamenteaza
strategia de dezvoltare locala
bazata pe datele economice,

Tot mai multi investitori vin in Chitila

demografice, de infrastructura,
mediu, amenajarea teritoriului,
distributia serviciilor etc., precum
si pe analiza modului in care
comunitatea doreste sa evolueze,
sa-si proiecteze viitorul.

Unul dintre obiective a fost cel de
promovare a oportunitatilor locale
pentru atragerea de noi investitii si
de crestere a antreprenoriatului
local, autoritatile acordand sprijin
pentru mentinerea investitiilor
existente si contribuind decisiv la
atragerea unora noi, prin crearea
unei infrastructuri adecvate. In
ultimii ani, beneficiile acestei
strategii s-au simtit, companiile
care au venit in Chitila contribuind
la bunastarea orasului atat prin
cresterea volumului de incasari la
bugetul local (ceea ce produce
investitii comunitare), cat si prin
oferta de locuri ce munca. Astfel,
daca in 2017 au venit in oras patru
firme: AMS Chitila Park, Alex
Transport, Tublorom si Dona
Logistica, care au fost urmate, in
2018, de Dreamland Sport si de SC.
Ion Mos SRL, in 2019 s-au
inregistrat nu mai putin de 12 noi
companii care au investit in Chitila.
Acestea sunt: eMag Logistica,
Valeris, CT Park Kappa, Sagex

Construct, Camicna Constructii,
Egger Romania, Alloga Logistic
Romania, Air Flex, York Farm,
Vision Trading Group, MLP
Bucharest West si Sika Romania,
carora li se adauga alte patru firme
care au solicitat autorizarea: Corso
Distribution Center, Bau Stark,
Meridiani, Blakrock Integrated
Properties si Delta Energy Invest.
~Aceasta crestere spectaculoasa a
investitorilor veniti in Chitila este
influentata de aprobarea noului
PUG al orasului (prin HCLnr.21din
14.02.2019), care este mai putin
restrictiv. De asemenea, se remarca
faptul ca zona industriala prevazuta
in PUG este in curs de dezvoltare si
exista disponibilitate de teren si
infrastructura completa care ajuta
investitorii sa se dezvolte si sa
functioneze in conditii optime. In
general, functiunea noilor investitii
venite este cea de depozitare, mai
ales avand in vedere aproprierea de
Bucuresti, dar exista si un procent
axat pe productie, semn ca
investitorii se simt sprijiniti sa
poatd sustine piata de munca
pentru cetatenii din Chitila”, ne-a
precizat Violeta Andrei, arhitectul
sefal orasului.

POLITIA LOCALA BULETIN INFORMATIV

Odata cu finalizarea procedurii de amenajare a DN7 din zona
benzinariei Lukoil, la iesirea din orasul Chitila catre orasul Buftea, a fost
infiintata o banda speciala de preselectie, numai in scopul executarii
virajuluila stanga de catre transportul public de persoane.

Avand in vedere aceste aspecte, dorim sa informam locuitorii orasului
Chitila, si in special conducatorii de autovehicule, ca Primaria Chitila,
pentru a beneficia toti participantii la trafic, a solicitat avizul pentru
executarea unui sens giratoriu, aceasta propunere fiind respinsa.

Atentionam conducatorii de autovehicule sa respecte semnificatia

indicatorului ,,ACCESULINTERZIS”.
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O afacere cu gust si suflet

Nu credeam sa mai descopar in ziua de azi, un loc unde sa pot gusta
paine cu adevarat buna, cu savoarea, gustul si aroma pe care le
stiam din copilarie. Dar, surprinzator, am gasit.

Chitilenii Maria si Ionut Tilibasa sunt
profesori si au avut indrazneala de a porni o
afacere destinatd oamenilor din comunitate,
dar si pentru a demonstra ca lucrurile bune se
pot face si in Romania. Cei doi soti au
inaugurat in zona Garii Chitila ,,Panini Expres”,
un loc unde desfac paine si bunatati de
panificatie. Un magazin deosebit, tinand cont
ca este primul de acest fel din oras, iar toate
produsele de aici au gustul adevarat pe care il
cunoastem din copilarie pentru ca produsele lor
sunt facute asa cum faceau bunicile, cu maia
naturala, fara drojdie, fara aditivi, amelioratori,
potentiatori de gust si altele asemenea. ,,Panini
este un model... altfel. Un model despre cum se
pot gisi si oferi produse naturale, sanatoase si
gustoase, dar si paine cu maia naturala, un tip
de paine pentru care noi am facut o pasiune si
am decis sa invatam totul despre cum se face si
despre beneficiile ei si despre care oamenii
trebuie sa stie ca nu este doar gustos, mult
deasupra painii din magazine, ci face minuni si
pentru sanatate. Chiar numele ales, Panini are
dubld semnificatie: pe de o parte ne-am legat
de radacinile latine ale limbii roméane, panis-
paine in limba latina, iar pe de alta, ne-am
orientat catre zona de fast food si am
imprumutut termenul panini — sandvisuri din
italiana. Astfel, in magazinul nostru, puteti gasi
paine proaspata de diverse sortimente,
traditionala (cu drojdie) sau cu maia. Painea cu
maia are multiple beneficii si se prepara de mii

de ani, inainte de introducerea drojdiei in
secolul XX”, spune Ionut Tilibasa.

Dor de paine buna

Painea vanduta la Panini e speciala, cu maia
naturala, pregatita dupa tehnica veche, a
strabunicilor. Maiaua lichida, spre deosebire de
maiaua dulce de panificatie, creste doar din faina
si apa si foloseste drojdiile sdlbatice existente pe
coajabobului de grau si fermentii naturali din aer
pentru a sparge proteinele de gluten si a se activa.
Maiaua ofera painii o structura speciala care o
face foarte usor digerabild fatd de sora ei
sindustriala” facuta cu drojdie crescuta pe pat de
azot, elimina alergiile la gluten, scade nivelul de
zahar din sange si in plus, dezactiveaza acidul
fitic care blocheazd asimilarea mineralelor in
organism. Mai mult, painea artizanala dospita cu
maia si preparatda dupa vechile retete este
considerata produs de dieta, conform lui Michel
Montignac, caci are un indice glicemic de 34.
,Dorul de paine buna, este ideea si nevoia din
spatele conceptului Panini Express. In primul
rand, familia noastra iubeste painea buna si cred
ca suntem cu totii de acord cd o paine buna
intregeste un pranz, o cina pregatita cu drag in
familie sau chiar un sandvis, servit in graba, in
drum spre serviciu. Pdinea este un aliment de
baza care trebuie ales si consumat cu grija. Sa nu
uitdm ca una din traditiile romanesti presupune
ca atunci cand un oaspete iti paseste pragul,

painea proaspata si rumena il intampina alaturi
de ingredientul cheie - sarea. Painea pe care o
oferim spre vanzare este produsd la brutaria
Grivita, brutaria Rania si Mama Pan, brutarii cu
traditie, cu gust si cu produse de incredere. Pe
langa paine, va asteptam in magazinul nostru cu
sandvisuri proaspete si calde, placinte, prajituri,
cafea si ceai”. Iar povestea de succes a
profesorilor chitileni continua caci, vor oferi in
curand si supa calda, vor lansa si alte sortimente
de produse, poate chiar destinate celor cu diete
ori cu intoleranta la gluten si planuiesc sa isi
extinda reteaua de desfacere. Pentru aceasta
insi, e nevoie de multda munca, de originalitate,
de pasiune... Iar toate la un loc, confera
personalitate povestii de succes marca Panini. O
istorie ndscuta din placerea de a gusta si a oferi
paine si produse de panificatie bune, cu
ingrediente atent alese, dupa retete care
incurajeaza redescoperirea si reinterpretarea
traditiei, care vor sa devinii o garantie constanta
a calitatii si a gustului.

Gusturi rafinate si calitate premium la preturi
accesibile, acesta pare sa fie secretul
managerial aplicat, la care se adauga asa cum
spune Ionut Tilibasa, calitatea si
profesionalismul. Adica: diversitate, capacitate
extinsa si promptitudinea serviciilor oferite
clientilor, pe care 1i considera intotdeauna ca
facand parte din familia comunitatii chitilene.
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Stefania Duminica este profesoara si directoarea Scolit Gimnaziale
»Prof. Ion Visoiu” din Chitila si, cu o pasiune dusa la nivel de
profesie in cei 35 de ani de cariera didactica, aduce limba si
literatura romana mai aproape de modul in care copiii privesc
lumea si se raporteaza la ea.

Absolventa a doua facultati, profesoara
Stefania Duminica are in urma un CV
impresionat de care, insa, nu face niciodata
parada. Stie ca profesoratul iti da sansa sa
modelezi caractere si ca, uneori, desi nu pare,
cuvintele sale chiar au avut un profund impact in
alegerile pe care un elev le-a facut. Stie ca
undeva, acolo, iIn drumul de succes al unor
oameni 1n viata, au fost si sfaturile si vorbele sale.
Iar asta i este cea mai mare satisfactie: reusitele
celor pe carei-a format.

Despre dumneavoastra st despre echipa
manageriala de la ,Jon Visoiu” se aud
doar cuvinte de lauda: profesionalism,
devotament, viziune didactica si
administrativa. Care e secretul care face
renumele acesteil institutii de
tnvatamant chitilean?

Ne onoreaza tare mult aceste aprecieri. Nu cred
ca este un secret pentru nimeni: este vorba
despre implicare, pentru ca ne pasa de ceea ce se
petrece cu elevii nostri la scoali si in afara ei.
Aducem 1in fata elevilor oportunititi si provocari
pecareincercam sale traim impreuna.

In cateva cuvinte: care este filosofia
pedagogica a institutiei pe care o
conduceti?

As putea rezuma citand viziunea noastra: ,Toti
pentru scoald, scoala pentru toti!”. Rolul scolii
este acela de a crea contexte de invatare care sa
ofere elevilor nostri posibilitatea de a deveni
persoane autonome, cetateni activi care sa se
adapteze societitii in care tridiesc. In acelasi
timp, acorddm o atentie deosebitd acelor
activitati care aduc invitare si parintilor si

comunitatii, iar profesorii sunt si ei parte a
procesului. Invitam toti: unii pe altii, unii de la
altii, crestem si ne dezvoltam impreuna, elevi,
profesori, parinti, comunitate.

Aceasta scoala este la ora actuala un
brand real al calitatii in educatie. Ce
rezultate si performante v-au propulsat
stvamentinaici?

Ar fi multe de spus despre performante: Scoala
Gimnaziala ,,Prof. Ion Visoiu” este singura scoala
publica din judetul Ilfov care a avut siin acest an,
la Evaluarea Nationala, o elevi cu media 10. Este
al treilea an consecutiv cand un elev al scolii
noastre obtine acest rezultat. Putem mentiona
aici si rezultatele de la olimpiadele si
concursurile scolare, numeroasele participari la
fazele nationale ale acestora. Dar cred ca ceea ce
ne reprezinta cu adevarat este atentia cu care
abordam toate situatiile cu care ne confruntam,
interesul si preocuparea de a gasi solutii reale si
durabile si care sa asigure promovarea unei
educatii incluzive.

Priviti putin in viitor. Ce proiecte, ce
realizari, ce asteptari are un director de
scoala de la anul scolar care abia a
inceput?

Inceputul fiecarui an scolar ne aduce aceasta
provocare, respectiv stabilirea unor obiective. Ne
dorim sa continuam procesul de transformare a
scolii intr-o scoala incluziva, sa continuam
colaborarile cu partenerii nostri din tara si din
strainatate, sd sporim starea de bine din
institutie. Avem pregatit un plan de masuri care
sd duca la cresterea cu cel putin aceleasi procente
a mediei pe scoala de la Evaluarea Nationala (in
2019 am avut o crestere de 5% fatd de anul
anterior). Scoala noastra a fost acceptatd in
Proiectul EduNetworks care isi propune sa
asigure, printre altele, o dezvoltare sustenabila si
inovare, sa reduca abandonul scolar si sa creasca
motivatia profesorilor. Din experienta anilor
anteriori stiu ca se vor ivi multe alte oportunitati
pe care speram ca le vom valorifica.

Aveti in derulare sau in plan proiecte
educationale care sa-i invete pe copii
despre valorile europene, civism,
atitudine civica?

Ati atins aici una dintre temele care-mi sunt
dragi. Elevii sunt implicati din ce in ce mai mult
in luarea deciziilor si sunt absolut surprinzatori
prin solutiile si ideile propuse. Consiliul Elevilor
este functional si asigura cadrul de manifestare.
La scoala noastra exista deja o traditie in ceea ce
priveste cultivarea valorilor europene, a
civismului si a atitudinii civice si nu voi aminti
aici decat ultimul proiect educational de
anvergura ,Forumul impotriva violentei”
desfasuratin cadrul activitatilor din

Saptamana Altfel.

Avetiparteneriate in tara? In Europa?

Ne bucuram de multe colaborari cu scoli si
organizatii din Romania: Scoala Privata
Aletheea, Scoala Gimnaziala Nr. 1 Nuci, Scoala
Gimnaziala Nr. 1 Mogosoaia, Organizatia
»Salvati Copiii”, Junior Achievement, Asociatia
pentru Valori in Educatie, Agentia Nationala
Antidrog, IRDO, UNICEF, Fundatia ,Pro
Chitila”, Agentia ,Impreuni”, Centrul pentru
Conservarea si Promovarea Patrimoniului
Judetean Ilfov. Fundatia ,Pretuieste Clipa” este
cel mai vechi partener al nostru cu care am
dezvoltat si derulat nenumarate proiecte de
impact. Ultimul dintre acestea a fost Concursul
National de Arta Plastica ,Arta intre talent si
daruire. Avem in derulare un proiect finantat de
Consiliul Europei si Comisia Europeana
INSCHOOL, care ne-a oferit prilejul de a
promova incluziunea in scoala noastra. Suntem
parteneri intr-un proiect Erasmus+ ,,My Place -
My Story” care ne-a permis sa luam legatura cu
scoli din Cipru, Portugalia, Franta si Suedia.
Speram sa continuam colaborarea cu acestea si
dupaincheierea proiectului.

Cum stati la capitolul digitalizare,
sdezideratul viitorului in educatie” cum
spunmulti?

Desi avem un laborator de informatica dotat cu
30 de computere, clase cu doua table interactive,
10 tablete si mai multe videoproiectoare si
laptopuri, cred ca mai avem multe de facut
pentru digitalizarea educatiei in scoala noastra.
In primul rand, ar trebui sd extindem dotarea cu
table interactive, tablete etc. In al doilea rand, se
impune sd asiguram pregatirea profesorilor
pentru utilizarea tehnologiei, in general, si a
softurilor educationale, in special. Asteptam cu
nerabdare reabilitarea si extinderea scolii pentru
aputea obtine dotarile necesare.

Sa vorbim putin si despre
dumneavoastra: care e cea mai mare
satisfactie obtinuta ca profesor?

Greu de raspuns: cel mai mic progres obtinut de
oricare dintre elevii mei imi aduce aceeasi
multumire ca un premiu la olimpiade si
concursuri. Totodata, e grozav sa primesti
feedback pozitiv de la fostii elevi care revin cu
drag in scoala pentru a ne impartasi succesul de
care se bucura sau pentru a ne cere sprijin.

Care este crezul directoarei Stefania
Duminica in calitate de profesor si de
manager?

Fiecare copil din Chitila merita educatie de
calitate, iar eu vreau si pot sa contribui la acest
lucru!

- )
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Show de zile mari la Zilele Chitilel

Desfasurate in primul weekend din septembrie, ,, Zilele orasului
Chitila” au fost st anul acesta o sarbatoare la inaltime dedicata
uneia dintre cele mai frumoase st unite comunitati romanest.

]

Peste 2.000 de chitileni au
fost prezenti pe stadionul din
localitate, sa-si celebreze cum se
cuvine orasul. Concertul de
aniversare a adus pe scena artisti
cunoscuti, printre care Lora, Bere
Gratis, Nicu Paleru, Matilda Pascal
Cojocarita si DJ Project, alaturi de
gazdele spectacolului, Mihai

Gainusa si Oana Paraschiv,
indragitii moderatori ai
,2Matinalului efervescent” de la
National FM. Organizatorii au pus la
cale siin 2019 un spectacol de prima
clasa - primit cu aplauze si incantare
la fiecare dintre momentele lui — la
fel ca in toate celelalte editii ale
evenimentului initiat si devenit o

| traditieincd din primele mandate de

administratie a edilului Emilian
Oprea. ,Deschiderea” show-ului
aniversar a fost facuta de copiii
Clubului de Dans Sportiv Chitila,
antrenati de Bogdan Stanescu si de
cei de la ,Zumba Stars”, condusi de
Marilena Onica. Apoi, folclorul a dat
startul recitalurilor prin vocea
minunata a Matildei Pascal
Cojocarita, urmata de Tina Militaru,
care, i-au invitat pe chitileni sa se
prinda intr-o serie de hore, jucate
din tot sufletul. Au urmat
cunoscutul interpret de cantece de
petrecere, Nicu Paleru si vulcanica
Lora, care au Incins la maximum

atmosfera de pe stadion, intre aceste
recitaluri avand loc un moment
deosebit, indelung ovationat si
aplaudat de toti cei prezenti:
premierea celor mai buni elevi ai
Chitilei. Cei sapte elevi eminenti,
care au terminat cu media 10 anul
scolar 2018 - 2019, sunt: Alexia
Domnea, sefa de promotie, Alessia
Mairtinas, Denisa Adam, Laura
Cojocaru, Abigail Adam, Gabriel
Maftei si Andrei Radulescu, fiecare

fiind recompensat de catre primarul
Emilian Oprea cu un e-book Kindle
de ultima generatie, in valoare de
1.500 lei, cat si cu cate un trofeu.
Finalul zilelor orasului a urcat
emotiile spectatorilor la cotele cele
mai inalte, aldturi de celebrele
trupe: Bere Gratis si DJ Project ale
caror urari de ,,La multi ani, Chitila!”
au fost urmate de un impresionat foc
de artificii.

Succes deplin in Saptamana Europeana a Sportului

Intre 23 si 30 septembrie
sute de chitileni au luat startul in
competitiile din Saptamana
Europeana a Sportului, un program
sportiv international al Comisiei
Europene, initiat de Federatia

La inceput de septembrie,
Baza Sportiva de la ,Fabrica", a
giazduit o competitie sportiva,
deschisa micilor fotbalisti chitileni:
»Cupa Pro Chitila”. Mini-turneul de

fotbal pentru categoria de joc 12-15
ani, a fost organizat de Fundatia Pro
Chitila, cu sprijinul Primariei Chitila,
iar la start s-au aliniat patru echipe
reprezentante a patru cartiere din
oras. Dupa meciuri disputate si
evolutii indelung aplaudate din

Romana Sportul pentru Toti si
cofinantat de Minsterului
Tineretului si Sportului, cat si de
Erasmus+ al Uniunii Europene.
Scopul programului este
promovarea sportului si activitatii
fizice in Europa si se adreseaza
tuturor cetatenilor, indiferent de
varstd, mediu social sau nivel de
pregatire fizica, creand oportunitati
in viata de zi cu zi pentru miscare si
sport, promovand evenimente
creative si atractive. La nivelul

tribune, clasamentul final a fost
urmatorul: locul I - echipa de la
Fabrica, locul al IT — lea - echipa din
zona Gara, locul al treilea - echipa
cartierului Islaz, locul al IV- lea -
echipa din cartierul Rudeni. Toti
jucatorii participanti la competitie au
fost recompensati cu medalii si cupe.
Felicitari, micilor fotbalisti, cat si
organizatorilor!

judetului Ilfov, activitatile din

cadrul SES au fost organizate si
coordonate de catre Fundatia Pro
Chitila in parteneriat cu Asociatia
Sportiva nr.1, Scoala Gimnaziala
sProfesor Ion Visoiu" si Clubul
Sportiv Chitila si s-au axat pe 4 mari
teme: sport in mediul educational,
sport in aer liber, sport in cluburi si
sali de sport si sport la locul de
munca. Echipele participante, care
au insumat aproximativ 100 de
sportivi pentru fiecare intrecere, au

fost coordonate de prof. Marian
Garleanu si de presedintele Pro
Chitila, prof. Natalia Rotaru si au
participat la competitii de: fotbal,
cros, gimnastica, orientare turistica,
ciclism, parcursuri aplicative si
jocuri de miscare, cat si la
demonstratii de badminton,
baschet, aerobic, fitness,
indemanare cu bicicleta si rugby tag.
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Glmnazmla »Prof. Ion Visoiu” pentru inceperea unui nou an scolar,
iar deschiderea cursurilor a fost, fara indoiala, o zi speciala pentru
toti cei prezenti.

A fost o zi in care emotiile si
optimismul le-au trait deopotriva
copii, parinti, profesori si invitati,
unde la fel ca in fiecare an, au facut sa
devind neincdpatoare curtea scolii
pentru cei prezenti la festivitate.
Alaturi de multimea de elevi, parinti
si cadre didactice au luat loc in
scareul” festiv, atat primarul
orasului, Emilian Oprea si
viceprimarul Andrei Costel,
impreuna cu reprezentantii educatiei
din judet, dar si ai organizatiilor
partenere. Frumusetea momentului
a fost data de privirile emotionate ale
»bobocilor” cu ochii mariti de interes,
care, alaturi de mamici, tatici si
bunici si de invatatoarele ce le vor
indruma pasii in fabuloasa calatorie
in lumea cunoasterii, abia isi puteau
ascunde curiozitatea. Toti vorbitorii
au reliefat interesul deosebit al

edililor Chitilei pentru asigurarea
unui mediu educativ complet si
deschis catre o scoala de nivel
european, un spatiu prietenos,
adecvat nevoilor de dezvoltare si
performantelor elevilor si au anuntat
un an plin de proiecte interesante si
planuri de dezvoltare educationala.
~Am asteptat cu neriabdare ca scoala
s rasune de larma vocilor cristaline
si sa se umple de fete zambitoare! E
timpul sa incepem lectiile, adulti si
copii deopotriva, elevi, profesori si
parinti, pentru ca, asemenea
muschetarilor, ne-am promis: ,,Toti
pentru scoala, scoala pentru toti!” Sa
fie un an cu inspiratie, voiosie si
invatare autentica pentru totl"’
spus emotionata la randul sau,
directoarea scolii, prof. Stefania
Duminica.

Gradinita este prima experienta
majora de socializare in afara
familiei, care 1i solicita pe micuti sa
se adapteze unui nou mediu. Copiii
ies din povestile Inmiresmate, din
bratele bunicii si din spatiul
caminului, pentru a patrunde in
lumea frumoasa a gradinitei, alaturi
de educatoarele lor.

~Anul acesta Gradinita Voinicel
functioneaza cu 11 grupe de
prescolari. In cele doui spatii de
invatamant se desfasoara un proces
educational de calitate, iar grija,
educatia si atmosfera de aici sunt
principalele aspecte ce ne fac o

gradinita foarte cautata si apreciata”,
ne-a precizat Daniela Militaru,
directorul de la Voinicel, la acest
inceput de an scolar, adaugand ca
educatoarele sunt si ele atent
selectate. Cadrele didactice fiind cele
care dirijeaza procesul de invitare
punand pasiune in activititile
desfasurate, astfel incat fiecare copil
sa se simta confortabil, sa aiba curaj,
incredere, sentimentul ca este
apreciat si iubit pentru ceea ce este el
insusi, cu nazdravaniile specifice
varstei. ,Fiecare unitate dispune de
bucatarie proprie si de personal
calificat in domeniu, iar prin

finantare de la consiliul local,
gradinita beneficiazd de 6 cadre
nedidactice, ce fac, zilnic, si se
desfdsoare un proces educational
conform standardelor pentru
educatie timpurie”, mai spune prof.
Daniela Militaru. La Voinicel,
conceptul pedagogic implica
integrarea copiilor in cat mai multe
activitati educationale, astfel incat
acestia sa ia contact inca de mici cu
multiple arii de interes si sa-si poata
identifica pasiunile si talentele. Aici
totul se invatd zambind, inventand si
creand. Bazandu-se pe joc, prietenie
si incredere, atmosfera de invatare

devine de la sine, relaxata, familiala
si calda. Orice activitate are un
graunte de dezvoltare personala,
copiii fiind responsabilizati si
devenind mai independenti si mai
creativi, se simt apreciati pentru
ceea ce sunt si incurajati sa-si
exprime parerea. ,Gradinita le va
oferi copiilor multiple beneficii pe
termen lung, deoarece aici ei vor
invita sa comunice si sa se joace, vor
socializa, vor invata sa se comporte
politicos si sa 1i respecte pe cei din
jur, vor invata sa fie independenti si
sd nu o mai strige mereu pe mami
sau pe buni pentru orice mica
problema. In plus, gradinita ii va
ajuta sa isi dezvolte abilitati motorii,
fiind activi aproape tot timpul zilei,
va avea un rol important in
dezvoltarea intelectuala a puiului,
deoarece aici va avea ocazia sa invete
multe lucruri noi, precum cele de
cultura generala sau limbile straine
si va contribui la dezvoltarea
personala a celui mic”, mai spune
directoarea

, Voinicel”- ului.
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Trei curse suplimentare catre Capitala pe linia R429

Vesti bune pentru cilitorii chitileni! Incepand cu data de 12 septembrie 2019, operatorul de transport public, Ecotrans STCM, a decis si
suplimenteze linia autobuzului R429, pe relatia: Pasajul CFR Chitila - Valea Cascadelor, cu inca trei curse.

Cursele
suplimentare vor opera
intre orele 11:00 - 16:00.
Va prezentam mai jos noul
program de circulatie care
este operational si a intrat
in vigoare din data de
12.09.2019. De asemenea,
societatea de transport
public Ecotrans STCM
reaminteste ca obiectivul
sdu este sa ofere
chitilenilor servicii de
calitate si, in acest scop,
solicita calatorilor sa
mentind curdtenia si
aspectul civilizat al
vehiculelor puse la
dispozitie pentru
deplasarea in conditii
optime de confort si

sigurantd, precum si sa ia
atitudine impotriva celor
care murdaresc aceste
mijloace de transport
public de care beneficiaza
intreaga comunitate. Pe
langa confortul sporit
oferit de noile autobuze,
sistemul de taxare este
similar cu cel al STB, cu
validatoare electronice, iar
sistemul de gratuitati si
reduceri al STB este valabil
integral si in reteaua
Ecotrans. Astfel,
beneficiaza de gratuitate:
elevii din invatamantul
acreditat/autorizat,
primar, gimnazial, liceal si
profesional, cu varsta pana
la 18 ani sau pana la

finalizarea studiilor
liceale/ profesionale, copiii
cu varsta sub 7 ani,
pensionarii cu domiciliul
stabil in Chitila si
Mogosoaia - pe baza
talonului de pensie si a
actului de identitate,
persoanele cu handicap ce
au legitimatie standard de
la DGASPC, asistentii
personali si asistentii
personali profesionisti ai
acestora, veteranii de
razboi, revolutionarii si
urmasii celor decedati in
Revolutia din Decembrie
1989, persoanele
persecutate din motive
etnice -
dislocati/deportati, fostii
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MAI RAPID CATRE CAPITALA

Pentru a veni in sprijinul calatorilor care doresc sa ajunga rapid in
Capitala sau care fac regulat acest drum si vor sa renunte la varianta
auto, extrem de aglomerata uneori, va punem la dispozitie orarul
trenurilor de calatori din statia CFR Chitila pe relatia cu Bucurestiul
precum si costul biletelor si abonamentelor:

Bilet intreg
Bilet elevi,copii =34 lei
Bilet intreg dus-intors =1.7 lei

Abonament lunar nr. nelimitat de calatorii

6.2 lei

Abonament lunar elev nr. nelimitat de calatorii = 71,40 lei

e :
Abonament saptamanal = 35.70 lei
Abonament 5 zile = 20.40 lei
Abonament 10 zile = 25,50 lei
Abonament lunar 15 zile =44 .20 lei
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P - Particular

N - Bucuresti Nord gr.A
B - Bucuresti Nord gr.B ( Bucuresti Basarab)
Nu circula: 6-Samb, 7-Dumin, SL-sarbatori legale

Alliance Healthcare Romania,
unul dintre cei mai importanti
distribuitori de medicamente,

angajeaza: lucratori depozit,
stivuitoristi, soferi distribuitori si
menajere. Pachet salarial motivant +
beneficii atractive. Ne puteti
contacta la urmatoarele numere de
telefon: 021 407 77 11, 0756 097 907
sau pe email:
office@alliance-healthcare.ro sau
Claudia.Ghita@alliancehealthcare.ro

Devino eroul unei stiri de ziar!

Ai o poveste interesanta, stii o intamplare din
comunitate, ce poate deveni o stire de ziar,
cunosti pe cineva care face lucruri deosebite si
care merita sa fie promovat? Scrie-ne despre
acestea si vom aseza povestea ta in ziarul
nostru! Suntem aici si ne poti contacta oricand
pe adresa: chitilaazizo19@gmail.com
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