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INTERVIU

Arhitectul sef al Chitilei
Elena Violeta Andrei
vorbeste despre viitorul
aspect al orasului si
despre urbanismul civic,
interactiv.

— Jurnalul comunitatii tale

UMANITAR

Povestea unei jurnaliste
de succes care s-a dedicat
proiectelor sociale si
educatiei pentru
sanatate.

EDUCATIE

Scoala Gimnaziala

“ Profesor Ion Visoiu”

va derula proiecte
educationale impreuna
cu Ambasada Statelor
Unite.

MAGAZINUL
LIDL-CHITILA

O veste buna pentru
chitileni: din data de 8
Martie se va redeschide
magazinul Lidl din
centrul orasului, dupa
finalizarea lucrarilor de
extindere si
reamenajare. Magazinul
Lidl isi va intampina
clientii din Chitila cu un
nou aspect, mai modern
si mai apropiat de
dorintele lor, cu un nou
design monocromatic
special, ce contine
alaturi de elemente
imagistice de ambient si
mesaje volumetrice
decorative, dar si cu o
reamenajare a grupelor
de marfa ce face mai
comod accesul la
produse.

Str. Ion Olteanu nr. 6; Tel: 021.436.3709 - 021.436.3711; Fax: 021.436.3710; E-mail: primar@primariachitila.ro; Web: www.primariachitila.ro

CHITILA

azl AN

O primavara
de retrait!

8 Martie este o zi plina de feminitate, zambete si caldura sufleteasca. Acum,
sarbatorim cele mai frumoase si importante fiinte de pe pamant, o data cu
ziua primaverii, intr-un simbol al celei mai delicate renasteri. Mame, sotii,
iubite, surori, colege, pentru toate doamnele minunate din viata noastra, in
aceasta zi speciala, trebuie sa avem un gand frumos de transmis. Un gand de
respect, de tandrete si iubire, de grija parinteasca ori de aducere aminte.

Va doresc, distinse doamne si domnisoare, sa fiti inconjurate de caldura, de
tandrete si dragoste, de intelepciune, de zambete de copii, de bunastare si
sanatate si sa aveti parte de o primavara plina de iubire si armonie pe care sa
o retraiti mereu si va aduc in dar un gand bun si un martisor simbolic, care sa
zaboveasca cat mai mult in sufletul vostru.

Emilian Oprea, primar Chitila

Un club sportiv pentru un oras european

Clubul Sportiv Chitila a
implinit un an de la
primul sau pas in lume:
decizia de infiintare
emisa de Consilul Local
la initiativa primarului
Emilian Oprea. Clubul
are deja patru sectii si
va avea tot mai multe,
are o baza materiala de
invidiat, care se tot
mareste, i s-au alaturat
nume grele ale
sportului romanesc,
actuali antrenori de

valoare, organizeaza
turnee si obtine succese
peste succese in
competitii. Peste toate,
insa, clubul este un
rezervor de
performanta, de miscare
si sandtate pentru
intregul oras, pentru toti
copiii si tinerii Chitilei.
Despre toate acestea si
despre proiectele de
viitor intr-o discutie cu
directorul clubului,
Diana Sandu.




Intalnire cu primarul tau
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Proiecte pentru primavara

Asa cum puteti constata cu totii, dezvoltarea orasului nostru este
un proces continuu, iar analizele facute pentru a vedea ce putem
realiza in anul 2017 imi confirma ca suntem pe drumul cel bun

Dragii mei,

Am primit si analizat
situatia prioritatilor
Primariei Chitila pentru
perioada imediat urmatoare
si pot sa va spun ca doua
dintre acestea sunt cele pe
care va trebui sa ne
concentram atentia si care
reprezinta adevarate
provocdri pentru regiunea
Bucuresti - Ilfov: este vorba
de Planul de Management al
Deseurilor si de infiintarea
Autoritatii Metropolitane de
Transport. Legat de primul
obiectiv, ne confruntam, se
stie, cu aceasta problema
care ne afecteaza destul de
serios: a rampelor de
depozitare a deseurilor din
jurul Capitalei. Este
problema gropii Iridex,
careia Ministerul Mediului 1i
inchide cateva celule de
depozitare si 1i restrange
activitatea, a gropii de la
Glina, dar si a celei de la
Vidra, care nu functioneaza
cu respectarea normelor
europene de mediu. La
aceasta situatie trebuie ca
Bucurestiul si Ilfovul sa
coopereze la gasirea unei
solutii. Fie ca va fi vorba de
un incinerator, cum se
vorbea cu vreo cinci ani in
urma, fie de alte solutii
rentabile (finantate, desigur,
din fonduri europene), de
gazeificare sau de solutii cu
plasma care sa transforme

gunoiul ramas nesortat in
energie, va trebui gasita
rapid o solutie pentru a se
stopa poluarea zonelor
rezidentiale cu care ne
confruntam acum. Accentul
se va pune, bineinteles, pe
colectarea selectiva si
absolut toti, si cetatenii din
Bucuresti si cei din llfov, vor
trebui sd inteleaga ca
suntem mult in urma tarilor
civilizate la acest capitol si
daca nu vom trece repede la
colectarea selectiva ne va
costa pe fiecare enorm. Ca
sd va dau un exemplu, imi
aduc aminte ca prin anul
2000, am fost in vizita la
rudele sotiei mele, in Suedia
si am fost uimit vazand ca
ei, la bloc, colectau selectiv
pet-urile, hartia, sticla si
metalul, iar daca nu faceau
asta, primaria le percepea o
taxa suplimenatra, de trei
ori mai mare decat taxa
normali. Noi, acum, la 17
ani distanta, abia incepem
sa intelegem si sa facem un
fel de colectare selectiva,
macar partiald, cu
materialele reciclabile
adunate intr-un recipient
separat si materiale
organice intr-un altul.
Trebuie ca toti, de la
cetateni la prestatori, sa
facem eforturi 1n acest sens,
sa intelegem ca nu mai
putem continua sa aruncam
gunoiul la intamplare si ca
trebuie sa trecem rapid la

colectare selectiva, fiindca
altfel vor veni sanctiuni de
la Comisia Europeana care
vor creste foarte mult pretul
salubrizarii si cel care va
suferi profund va fi
buzunarul fiecarui cetatean.
Legat de Autoritatea
Metropolitana de Transport,
aceasta a lansat in dezbatere
publica Planul de Mobilitate
Urbana Durabila care poate
fi consultat pe internet si
care precizeaza modul de
dezvoltare pe termen lung a
intregii zone, cu solutii
moderne de transport, care

s# asigure deplasarea rapidd Planul de Mobilitate toata lumea trebuie sa aiba
a cetitenilor, apeland cat de prevede si realizarea de si posibilitati alternative de
mult posibil la mijloace de  piste de biciclete pe deplasare. In luna aprilie

traseele Chitila -
Mogosoaia, piste pe care
noi vrem sa le extindem si
catre zona de agrement a
orasului nostru, pana la
padurea Raioasa. De
asemenea, pana la
realizarea efectiva a
proiectelor de mobilitate
urband, noi vom demara
un program de transport
propriu intern, pe care sper
sa il putem implementa
pana la 1 iunie, astfel incat
chitilenii sa poata ajunge
rapid la legaturile de
transport cu Bucurestiul,
dar si sa se poata deplasa
dintr-o zona a Chitilei in
alta. Fiindca nu toata
lumea are autoturism, nu
toti merg cu bicicleta, sunt
si persoane varstnice si

probabil ca vom avea
licitatia publicd pentru
acest proiect si citre
sfarsitul lunii mai vom avea
operational si programul
de transport public intern.
Sa nu uitdm ca suntem o
comunitate unita,
puternica, ca meritam sa
avem un oras cu adevarat
european si ca doar
impreuna putem ajunge
acolo unde ne propunem.
Va invit sa imi transmiteti
parerile, preocuparile si
problemele voastre legate
de comunitatea noastra,
direct pe adresa de e-mail
sau la audientele din
fiecare marti.

transport in comun
interconectate. Potrivit
Planului, locuitorii Chitilei
vor avea legaturi directe cu
statiile de metrou
Laminorului si Bazilescu,
cartierul Militari si statia
Apusului, dar si cu
Aeroportul Otopeni - prin
Mogosoaia - si cu orasul
Buftea. In plus, Planul ne
permite noud sa accesam si
fonduri europene pentru a
demara constructia
pasajului suprateran pe care
l-am proiectat pentru strada
Castanilor, un obiectiv de
real interes pentru Chitila, a
carui finantare era
conditionata de
introducerea intr-un plan de
mobilitate urban al regiunii,
ceea ce am facut acum.

Cu drag,
Emilian Oprea

Stiri

Informare impozite si taxe 2017

Serviciul Impozite si Taxe al Primariei Chitila precizeaza in legatura cu
impozitele si taxele datorate de cetateni:

Pentru cladiri nerezidentiale sau mixte. Persoanele fizice care detin in
proprietate cladiri nerezidentiale (cladiri care au alta destinatie decat cladiri de
locuit) sau mixte (cladiri folosite atat in scop rezidential, cat si nerezidential) au
avut obligatia de a depune declaratii pani la data de 31 mai 2016. In cazul in care
nu s-au depus declaratiile pana la termenul mentionat, se va aplica cota de
impozitare de 2% asupra valorii impozabile calculata pentru clddirile
rezidentiale.

Pentru proprietarii de cladiri care si-au racordat imobilele la
instalatii. Detinatorii de cladiri incadrate la cladiri fara instalatii si care au facut
lucrari prin care au dotat cladirile cu toate cele patru instalatii, respectiv
instalatie de incélzire, de apa din reteaua publica sau in sistem propriu,
canalizare si electricd au obligatia de a depune la organul fiscal o declaratie
rectificativa in termen de 30 de zile de la finalizarea respectivelor lucrari.
Serviciul Impozite si Taxe isi are sediul la adresa Sos. Banatului 109A (vis-a-vis
de Casa de Cultura Tudor Arghezi).

2

Programul de lucru cu publicul este luni 830-1630, marti 830-
1630; miercuri 830-1830, joi 830-1630, vineri 830-1430.
Date contact: telefon 021.436.30.09, fax 0372.00.32.71, mail:
impozitesitaxe@primariachitila.ro.
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Orasul se dezvolta!

CHITILA

Chitila va avea legatura
directa cu aeroportul

Planul de Mobilitate Urbana Durabila va realiza pentru Bucuresti si
Ilfov, un sistem de transport eficient, integrat, durabil st modern

Planul de Mobilitate Urbana
Durabild este conceput astfel incat
sa raspunda necesitatii de a
proteja mediul inconjurator si de a
imbunatati calitatea vietii in
randul locuitorilor din Bucuresti si
din zonele limitrofe Capitalei, mai
ales cd, in prezent, zona vizata se
confrunta cu o situatie
ingrijoratoare in ceea ce priveste
poluarea fonica, a aerului si a apei.
De altfel, PMUD este o conditie
obligatorie pentru accesarea de
fonduri europene in perioada de
pana in 2020, prin Programul
Operational Regional si
Programul Operational
Infrastructura Mare si el va fi
corelat cu Masterplanul General
de Transport, cu Planul de
Urbanism General si cel de
dezvoltare regionala, pentru a
promova dezvoltarea economica,
sociala si teritoriald si a asigura o
buna calitate a vietii. Foarte
important, insa, este prevazut ca
PMUD sa fie corelat si cu
strategiile locale de dezvoltare
urbana si cu cele sectoriale de:
servicii sociale, sanatate, educatie,
crearea de locuri de munca si

dezvoltare economica locala, asa
cum este cazul orasului Chitila.
Conform PMUD, in perioada
2016-2030, in regiunea Bucuresti-
Ilfov se vor investi 3,5 miliarde de
euro de la bugetul de stat si din
fonduri europene pentru
proiectele dezvoltate de
autoritatile locale pentru
transportul public de suprafata,
managementul traficului,
infrastructura de biciclete etc.
Intr-o primai etapa se va infiinta
Autoritatea de Transport
Metropolitan Bucuresti, care va
demara foarte rapid un nou
program de transport public in
Judetul Ilfov. Acesta cuprinde
reabilitarea si extinderea retelei de
drumuri, inclusiv drumuri
judetene, crearea de piste si
facilitati pentru biciclete, dar si de
spatii pietonale, precum si
dezvoltarea retelei pentru
transportul rapid (benzi dedicate,
modernizarea retelei de troleibuze
si a statiilor, achizitia de noi
autobuze).

Pentru legaturile Chitilei cu liniile
de metrou, PMUD a prevazut
patru trasee. Doua din Militari-

Pécii prin Iuliu Maniu, Rosu,
Chiajna, Dragomiresti, cu capatul la
Primaria Chitila, respectiv prin
Rudeni pana la Caminul Cultural, si
doua trasee de la metrou Parc
Bazilescu: unul pe la UTREC,
Romceram, Lidl, apoi pe la Parcul
Dendrologic prin Mogosoaia pana
in Otopeni, cu legatura directa la
Aeroportul International Henri
Coanda si unul pana la Buftea cu
capatul la Penny Market.

Sistem propriu de transport

- -

£,

public intern
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Edilii Chitilei au demarat, corelat
cu Planul de Mobilitate Urbana,
noul proiect care va asigura in
curand cetatenilor un sistem
propriu de transport public intern.
Dupa punerea sa in stare
operationala, ce se spera ca va avea
loc in cursul lunii mai 2017,
sistemul de transport public
chitilean va fi unul dintre cele mai
importante proiecte realizate de
administratia publica locala, caci va
asigura deplasarea in conditii de
sigurant a locuitorilor orasului
Chitila catre obiective de interes si
culturale, catre zona comerciala si
cea industriala, citre locurile de

munca dar si, lucru foarte
important, legaturile rapide cu
statiile de pe magistrala de metrou
si cu nodurile de transport cétre
centrul Capitalei, catre orasele din
jur, dar si catre Aeroportul
International Otopeni.

Intr-o primi fazi au fost gandite
doua trasee circulare cu puncte de
plecare-sosire din centru, de la
complexul rezidential si magazinul
Lidl. Un traseu catre Parcul
Dendrologic, pe Pacii, apoi Troitei,
cu trecere prin Cartierul Tineret,
intoarcere pe Islaz, pe la Lac de
Nuferi si un altul cétre centura,
apoi pe Strada Cartierului, pe langa
UM, prin Rudeni, pana la Integra,
cu acces catre zona platformelor
industriale, apoi la Nicolae Balcescu
si la Cartierul Tineret 3, cu retur pe
la Gara Chitila.

Proiectul se afla in acest moment in
procedura de analiza si licitare,
statiile au fost fixate, urméand sa fie
decis si efectivul parcului circulant
si sa fie stabilit si intervalul de
circulatie al autovehiculelor,
precum si frecventa la orele de varf.
Edilii spera ca pana la sfarsitul lunii
mai sau incepului lui iunie, noul
serviciu de transport chitilean sa
intre in functiune.

POLITIA LOCALA CHITILA

Serviciu public in

In exercitarea atributiilor ce i
revin, Politia Locald coopereaza cu
unitatile, respectiv cu structurile
teritoriale ale Politiei Romane, ale
Jandarmeriei Romane, ale Politiei
de Frontiera Romane si ale
Inspectoratului General pentru
Situatii de Urgenta, cu celelalte
autoritati ale administratiei
publice centrale si locale si

cresterea sigurantei si prevenirii
criminalitatii stradale, apararea
proprietatii publice si private, a fost
implementat cu succes sistemul
video stradal, proiect administrat de
politia locala. Avand in vedere
activitatea colegelor noastre care
gestioneaza cu deplin
profesionalism dispeceratul si
sistemul video al orasului, pe care o
apreciem la adevarata ei valoare, le
multumim pentru grija manifestata
fata de noi si de bunul mers al
lucrurilor din orasul nostru si le

slujba cetatenilor

colaboreaza cu organizatii
neguvernamentale, precum si cu
persoane fizice si juridice, in
conditiile legii. In cadrul politiei
locale functioneaza un dispecerat
avand drept scop comunicarea cu
structurile teritoriale, coordonarea
activitatii personalului, preluarea
sesizarilor si dirijarea echipajelor
la solicitarile cetatenilor. Pentru

transmitem cu drag o urare de LA
MULTT ANI cu ocazia zilei de 8
Martie!

LA MULTI ANI TUTUROR
DOAMNELOR SI
DOMNISOARELOR!
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Poveste de succes
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Puterea unui ajutor din
inima
Istoria Paulei Rusu este cea a unui om cu suflet urias, care isi

daruieste timpul si propriile cunostinte ca sa ajutE si face asta ca
pe unul dintre cele mai simple si mai frumoase lucruri din lume

Pe jurnalista Paula Rusu,
ardeleanca prin nastere si
chitileanca prin adoptie, o
stim cu totii de pe micul
ecran. Putini stiu insa
povestea incercarii
cumplite prin care a trecut,
a curajului ei si a puterii de
arenunta la cariera sa in
media pentru a se dedica
unor proiecte social-
umanitare legate de
sanatate. Vazand-o, nu-i
banuiesti povestea. Este o
doamna subtire, cu
trasaturi delicate, care,
aparent, nu iese prin nimic
din obisnuit. Doar ochii,
adanci si rotunzi, 1i sunt
parca plini de trairi si de
istorii nespuse, iar pe fata ii
staruie un zambet larg,
frumos, care de multe ori
poate ca ascunde ce se
intampla cu adevarat pe
dinduntrul ei: ,De ceva
vreme viata mea s-a
schimbat. O poveste dificila
de sanatate, care m-a lasat
doar cu un plaman si un
pic, pe care o puteti afla pe
larg de pe blogul meu
spaularusu.ro”, m-a facut
sa-mi reasez prioritatile.
Asa ca de putina vreme m-
am retras din televiziune

pentru ca timpul nu imi era
de ajuns pentru a duce la
bun sfarsit toate planurile
pe care le gandeam”.

Paula are o vasta
experienta in media: a
lucrat la Pro Tv Targu
Mures, la TVR, Antena 3,
Realitatea Tv si Romania
Tv, dar cu putina vreme in
urma prezentatoarea a
anuntat ca se retrage din
televiziune si din tot ceea ce
inseamna presa. In spatele
hotararii ei sta o drama si
inceputul unui drum, al
unui loc de unde incepe
viata. In urma cu doi ani,
stirista a fost diagnosticata
cu tuberculozd, iar mai apoi
a fost supusa unei operatii
prin care i s-a extirpat o
parte din plamanul stang, o
interventie chirurgicala
complicata, devenita o
premiera romaneasca.
Paula nu a lasat insa boala
sa o ingenuncheze, a
realizat, pas cu pas, ce
inseamna sansa la o noua
viata si a decis ca era
momentul unei noi
provocari. Si-a spus ca
incercarile pe care viata ni
le ridica in cale sunt poate

chei ale destinului, care ne

|
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decid de multe ori drumul
si a avut curajul de a-si
rasuci la 180 de grade
drumul vietii si de porni o
lupta pentru ca altii sd nu
treaca prin ceea ce a trecut
ea, dedicandu-se unor
proiecte legate de sanatate
si de combaterea
tuberculozei, proiecte pe
care deja a inceput sa le
duca la capat: ,La inceput a
fost colaborarea cu biroul
de lupta impotriva
tuberculozei al ONU, care
continua si azi. Dar acesta a
fost doar inceputul. Scriam
deja pe blog despre
lucrurile importante care ne
afecteaza pe toti, din
sistemul de sanatate
romanesc, cand am decis ca
e nevoie de mai mult. Asa
am organizat prima
campanie umanitara in
sprijinul copiilor de la
Preventoriul TBC de la
Ilisua, judetul Bistrita-
Nasaud. Eu le spun orfanii
cu parinti acestor copii, unii
de varste foarte mici, care au
fost luati din familiie lor
fiindca parintii au
tuberculoza, iar copiii sunt
prea expusi bolii daca traiesc
sub acelasi acoperis, asa ca
au ajuns in grija statului.”
Sufleteste, Paula Rusu este o
femeie ,,speciala”. Jurnalist
daruit, cu o temerara
consecventa prin reperele si
valorile pe care le propune
lumii, stie ce culoare are
binele si gesturile deosebite.
Si implinirea unui
s~multumesc” venit din
suflet. Un om care a avut
curajul si puterea si
increderea de a oferi tot ce
putea ea: talentul si
sensibilitatea gandurilor
pentru a usura putin viata
copiilor care sufera: ,,A fost o
campanie umanitara in
noiembrie, in care am cerut
oamenilor sa ne ajute cu 57
de perechi de cizmulite, 57
de pijamale, 57 de seturi de
lenjerie intima... In final,

au raspuns m-a coplesit.
Acum ne pregatim sa ne
intoarcem la ei. Dar nu sunt
singurii copii pentru care
statul, care 1i are in grija, da
doar 12 lei pe zi pentru tot:
mancare, medicamente,
rechizite, salarii pentru
personalul de ingrijire. Ne
pregdtim sa 1i cunoastem si
pe copiii de la Preventoriul
Deleni. Nu o sd mergem de
Pasti la ei ci, asa cum am
mers in noiembrie la Iliusa,
la fel va fi si la Deleni. Stiti
ca pe copii si pe batrani i
gasim de obicei de sarbatori,
dupa care rutina ne face sa
uitam de ei pana la
urmatoarea serbare. Noi nu
mergem de sarbatori. Zic
noi, referindu-ma la
donatori, la voluntari si la
prietenii mei de la Asociatia
Romana a Bolnavilor de
Tuberculozi. Intre timp,
pregétim o supriza de
proportii pentru jumatatea
lui martie, cand ne veti
vedea peste tot intr-un
moment special prin care sa
atragem atentia tuturor
asupra riscurilor pe care le
prezinta tuberculoza si cat
de important e sa stim cum
putem preveni
imbolnavirea.”

Proiectele umanitare ale
Paulei sunt dintre acelea

generozitatea oamenilor care iscate din nimic altceva

e,

decit din greul prin care a
trecut ea insasi, care
izbutesc sd adune resurse, sa
miste oameni si puteri si sa-
si atinga scopurile prin
fortele lor adunate: ,Nu
vreau sa devoalez toate
planurile, pentru ca pana la
urma sunt doar doua luni de
cand am iesit din lumea
televiziunii, dar va pot spune
ca exista o deschidere
incredibild a oamenilor catre
fapte bune si ca au nevoie de
oameni de incredere atunci
cand 1si pun toata
bunavointa in ajutorul celor
mai putin norocosi. Prietenii
imi sunt alaturi, ci doar de
aia sunt prietenii mei, de
asemenea si familia, dar cel
mai impresionata sunt de
energiile bune care vin catre
proiectele mele de la oameni
strdini pe care i-am cunoscut
de curand. Eu cred in
minuni si in oamenii buni.
Dar nu e to. Fiindca locuiesc
acum, de ani buni deja, in
Chitila, cred ci e momentul
sa scotocesc putin prin
cotloanele nestiute ale
localitatii in cautarea unor
povesti care sa ne faca pe
toti sa descoperim comorile
ascunse.

Plec cu camera de filmat la
vanatoare de locuri
frumoase si promit ca le veti
vedea curand online.”
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O arhitecta pentru
un oras frumos
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CHITILA

Violeta Andrei este arhitectul sef al Chitilei si este adepta unei
viziuni dedicate si extrem de moderna: arhitectura care coboara in
strada si lasa orasul sa respire povestile ce i-au marcat existenta

De trei ani arhitect sef al Chitilei,
Violeta Elena Andrei este in felul ei
delicat, sincer si fara ostentatie, un
avocat al conservarii valorilor si
elementelor de unicitate ale unui
oras, a elementelor care fac
diferenta. Absolventa in 2008 a
Institutului ,Jon Mincu” ca
diplomat urbanist cu specializare
in peisagistica, considera aceasta
etapa de lucru in cadrul Primariei
Chitila, o sansa. Sansa sa descopere
cd, daca existi o viziune care
reuseste sa uneasca o echipa si sa ii
canalizeze energia pe un drum clar,
visurile pot deveni realitate. Iar
viziunea ei arhitecturala este cea a
Chitilei - un oras interactiv.

Ce inseamna arhitectural, un
oras interactiv? Este un
concept nou, care incurajeaza
comunicarea interactiva
dintre reprezentantii
administratiei locale si
cetateni pentru a-i implica in
procesul de luare a deciziei
publice?

Exact. Este arhitectura sustenabil3,
urbanism responsabil. Este o tema
care ma preocupa de ani buni si
care, dincolo de aspectul artistic,
estetic, reprezinta incercarea ca,
atunci cand gandim o cladire, un
ansamblu arhitectonic, sa Incercam
s folosim arhitectura ca pe un
mijloc ce poate contribui la
dezvoltarea comunitatii,
satisfacand in acelasi timp
standardele tehnice si legale, dar si
cerintele beneficiarului. Acestea
includ eficienta energetica,
reutilizarea materialelor, a apei,
aspecte ce tin de organizarea de
santier, protejarea biodiversitatii
pe un teren, accesul la transportul
in comun, colectarea selectiva a
deseurilor, atat in perioada de
executie, cat si in perioada de
utilizare a cladirii etc. Cu ani buni
in urma, cam dupa al Doilea
Razboi Mondial, a existat
momentul de boom economic in
care orasele au inceput sa se
extindd, dar planificatorii urbani le
organizau ,de sus”, ca pe entitati
separate, fara sa se gandeasca la
peisajul din jurul oamenilor. In
prezent, orasele trebuie sa fie cat

mai prietenoase cu oamenii, acest
lucru incluzand centre de relaxare,
zone verzi, trotuare si piste pentru
biciclisti cat mai late, iar
planificarea urbana trebuie
realizata astfel incat sa incurajeze
locuitorii sa circule cat mai mult pe
jos sau cu bicicleta si cat mai putin
cu autoturismul personal. Asa
avem pentru Chitila amenajarea
strazii Pacii si va face legatura intre
un pol principal: Gara Chitila cu
noul pasaj de acolo si Parcul
Dendrologic, printr-o zona
pietonala de promenada.

In ce fel este influentatia
munca ta de cultura
arhitecturala locala? Ce
datoreaza arhitectura
spatiului in care ia nastere?

Vedeti, oamenii considera adesea
ca arhitectii proiecteaza cladiri si
orase, dar, de fapt, noi proiectam
relatii, pentru ca orasele inseamna
oameni, iar arhitectul actioneaza
constient in cadrul unei traditii
culturale. Credem ca schimbarea
aspectului unui oras trebuie sa
includa gasirea si discutarea
plusurilor si minusurilor, a
posibilitatilor de rezolvare a
problemelor sau de imbunatéatire a
unei stari de fapt, crearea de punti
intre profesionisti, publicul larg si
factori de decizie. Pentru fiecare
proiect incercam sa dezvoltam o
anumita sensibilitate, dar
provocarea vine in momentul in
care trebuie sa fii selectiv si, dintre
toate caracteristicile latente care
formeaza acel loc, sa alegi sa
lucrezi doar cu acelea care pot
consolida conceptul viitorului
proiect. Selectia nu se bazeaza pe o
reteta fixa, raspunsul difera de la
proiect la proiect ca mod si scara
de abordare: de la efortul de a
profita la maximum de anumite
conditii naturale la respectarea
creativi a legislatiei in vigoare.

Asadar, cladirile devin puncte
de conectare sociala. Vorbim
deci o arhitectura civica?

Arhitectura civica priveste cladirile
ca pe puncte de conectare sociala,
creeaza o coeziune sociald mai

buna in cladirile publice si in
spatiile civice. Valorile de care
vorbeai sunt cele ale unei abordari
unde arhitectura si urbanismul
sunt tratate impreuna ca o
disciplina unica. Un proiect
arhitectural nu numai ca ocupa
spatiu, dar la randul lui, defineste
spatiu public. Aceasta dimensiune
urbanistici a arhitecturii trebuie,
ins4, sa fie de fiecare data
echilibrata, corelata cu valorile
autonome care tin de
individualizarea si delimitarea
spatiului privat. Caci arhitectura
spatiilor publice nu are succes daca
este decisa la varf.

Spune-mi un secret: cum va
arata Chitila peste 10-15 ani?

Va fi, garantat, un oras european
complet modern, delimitat zonal,
cu trama stradala, cu ample spatii
verzi legate intr-o comuniune si cu
spatii publice gandite specific, dar
fara a fi fixate in mod explicit,
astfel incat sa ramana loc pentru
improvizatie, spontaneitate si
apropiere de cat mai multe grupuri
sociale diferite. Va fi un oras
modern unde vom pune in ecuatia
arhitecturala si contextul local.

Cred insa, cd o arhitectura
destinata viitorului orasului tine,
pe langa excelenta profesionala a
unui coordonator de exceptie cum
este primarul Emilian Oprea, care
este mereu cu doi pasi inaintea ta,
a echipei edilitare si a unui plan
urbanistic vizionar, tine, spuneam,
si de existenta unei infrastructuri
special formate si aici, la Chitila,
am descoperit cu bucurie aceasta.
Astfel, arhitectura Chitilei se va
raporta la contextul international,
la tendintele modernitatii, dar
trebuie sa tina cont de specificul
romanesc. Nu putem ignora
traditia chiar dacd inovatia se
impune. Avem proiecte deosebite
unde folosim spatiul dintre obiecte,
spatiul public, dar si beneficiul
intregii infrastructuri extrem de
bine gandite, proiecte care se pot
compara oricand cu proiecte
similare europene. Imi dau seama
ca sunt proiecte ambitioase si de
durata.

Dar cred in puterea arhitecturii de
a contribui la formarea unei
gandiri civice, care e destul de
absenta in Romania actuala, fara
de care nu vom avea niciodata o
infrastructura publica de care sa
fim mandri.

- )
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Ce frumoasa e Chitila!

www.primariachitila.ro

Clubul din sufletul orasului

La 35 de ani, Diana Sandu, directorul Clubului Sportiv Chitila, este
unul dintre cei mai tineri manageri sportivi. Viata ei trepideaza
intr-un rim alert, dictat parca de multimea de idei si proiecte pe care
le are si la care lucreaza concomitent

Am intélnit-o cu greu pe
Diana Sandu. Intre multe
drumuri la baza sportiva, o
sedinta cu antrenorii, niste
discutii despre
cantonamente, masini si
deplasari si cateva intalniri
- prelungite pana tarziu in
inima serii - pe tema
viitorului site al clubului si a
organizarii unui turneu
international, ea a acceptat
un dialog pe care va invitam
sa-1 cititi in randurile de
mai jos.

Dupa 12 ani de
management la mari
multinationale esti, poate,
cea mai tanara femeie-
director de club sportiv
orasenesc. Simti vreo
presiune pe umeri?

Asa este. Sunt unul dintre
cei mai tineri manageri de

presiune! Sunt inconjurata
doar de oameni care ma
sprijina, incepand cu cei din
administratia locald, cu
primarul Emilian Oprea,
unul dintre cei mai dedicati
si sufletisti oameni pe care
i-am cunoscut, un mare
iubitor al sportului si un
vizionar cu adevarat. Apoi,
oamenii cu care lucrez, cei
care fac parte din echipa si
care muncesc sa realizeze
obiectivele comune, ei toti
sunt cu adevarat pilonii care
ma ajuta sa construiesc
proiecte si programe in care
credem cu totii.

Cu ce ganduri ai pornit in
acest proiect de suflet numit
CS Chitila?

Viziunea mea este ca un
club sportiv al unui oras sa
ofere conditii pentru sportul

club sportiv si chiar ma
bucur de acest lucru, fiindca
eu cred ca pot aduce plus
valoare scolii sportive de
aici prin optimism, viziune
proaspata si tinerete. Eu am
inteles anvergura potentiala
a proiectului si m-a inspirat
ideea dezvoltarii sportului
de masa, a stilului de viata
sanatos, a ridicarii calitatii
vietii si spiritului civic al
oamenilor. Asa incat
atentia, motivatia si
creativitatea le-am
indreptat spre acest fagas
care se va materializa in
performante si renume.
Pragmatismul ma ajuta sa
cladesc fiecare etapa. Legat
de presiunea de pe umerii
mei... nu simt nici un fel de

de masa, dar si pentru
performanta si, mai cu
seama, si fie interconectat
cu viata comunitatii, cu
copiii si tinerii. Ei ar trebui
sa fie publicul tinta! Munca
de management insa este
un proces continuu si, desi
suntem un club extrem de
tanar, eu spun ca avem deja
cu ce sa ne laudam: am
pornit cu patru sectii,
baschet, volei, fotbal si
rugby, acum mai infiintam
doua, tenis si karate si vor
urma si altele curand, avem
poate cel mai de top
complex sportiv din Ilfov,
cu sala la nivel
competitional, echipata
ultramodern si cu terenuri
acoperite si descoperite, aici

deja am deschis inca doua
terenuri, se vor extinde sala
si tribunele, vom avea
tabeld electronica
multisport. Curand vom
avea si bazin de inot
semiolimpic si, desigur,
sectie de natatie. Vom
continua organizarea
turneului international
Open Tennis Chitila, iar cu
sala de sport
multifunctionala extinsa si
modernizata vom avea
acces la organizarea de
competitii interne si
internationale si vom putea
desfasura aici si evenimente
de interes comunitar:
lansari culturale, decernari
de premii, baluri de
absolvire si asa mai departe.
Vafi o sala care sa
deserveasca intreg orasul si
as vrea s mergem pe
abordarea aceasta duala,
educatie-sport, la fel cum as
vrea sa cresc numarul de
sportivi care sa faca si
performanta.

Ce obiective sunt fixate
pentru CS Chitila? Unde
vrei sa ajunga clubul peste
cinci ani, sa zicem?

Nu in cinci ani, ci mai
curand, vom fi in top. Asta
imi promit. La nivel de club
trebuie sa avem in vedere ca
suntem o institutie publica
si tot ceea ce oferim, de la
antrenori la echipamente,
este gratuit. Un obiectiv
este legat de stabilitatea
echipei de management, a
staff-ului — ,,locomotiva”
care misca lucrurile mai
departe. Ca sa se poata
desfasura activitatea
sportivi la club noi trebuie
sa avem un munte de hartii
in spate si sa respectam o
multime de legi. Apoi, un al
doilea obiectiv este sa
aducem sponsori alaturi de
echip4, chiar cu
sponsorizari punctuale, pe
competitii, pe sporturi sau
pe meciuri. Legea
sponsorizarii spune ca poti
redirectiona 20% din
impozitul pe profit, dar nu
mai mult de 5 la mie din
cifra de afaceri, dar In acest

moment companiile, si nu
doar cele prezente in Chitila,
isi orienteaza bugetele spre
alte directii, iar implicarea
lor in sport exista, dar este
foarte mica. Cred ca pana
acum sportul nu a convins ca
poate sa asigure o vizibilitate
atat de buna unei companii,
unui brand. Cred ca fiecare
dintre noi ar trebui sa sparga
gheata si sa atraga cate un
sponsor, sa semneze
parteneriate cu firme. Astfel
ar creste vizibilitatea tuturor,
si a clubului si a firmei.

Daca interviul acesta va fi
citit de un om de afaceri
dispus sa vina alaturi de CS
Chitila, ce i-ai transmite?
Unul dintre modurile prin
care Incercam sa convingem

oamenii de afaceri sa vina
alaturi de noi este
transparenta. Vrem sa il
implicam activ, sa fie
conectat cu clubul si sa stie
tot ce facem.

De aceea lucram foarte mult
la site-ul clubului, pe care il
vom avea foarte curand si
care este primul meu
obiectiv, de fapt. Pe site
putem prezenta toate cifrele.
Care este bugetul pe fiecare
sectie, ce vrem sa facem, ce
am facut pana acum. Atunci
sponsorul ar stii tot timpul ce
se intampla cu banii lui. Sunt
convins ca odata pornita o
relatie cu un sponsor, acesta
va decide sa ramana alaturi
de noi pentru ca ne bazam pe
principii sanatoase de
dezvoltare.
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Din acest an scolar, toti elevii Scolit Gimnaziale ,,Prof. Ion Visoiu”
din Chitila vor primi zilnic un pachetel alimentar in loc de lapte si
corn, in cadrul Programului-pilot guvernamental, de acordare a
unui supliment alimentar gratuit

Aproape 29.000 de elevi
din 50 de scoli generale si
licee din intreaga tara vor
testa, din acest semestru,
noul program
guvernamental care vizeaza
acordarea unei mese calde
sau unui pachet alimentar
in timpul anului scolar in
curs, scoala ,,Ion Visoiu”
fiind singura unitate
scolara din judetul Ilfov
care va beneficia de acest
proiect. Proiectul de
acordare a unui supliment
alimentar copiilor care
merg la scoala a fost
demarat anul trecut, iar
Hotararea de Guvern
adoptata la sfarsitul lui
2016 prevede acordarea
unei mese calde elevilor de
scoli generale si licee,
pentru combaterea
abandonului scolar si
evitarea excluziunii sociale.
»Conform normelor de
aplicare a Programului-
pilot, adoptate in sedinta
Executivului din 27
lanuarie 2017, masa va fi

acordata in functie de
invatamant si fiecare scoala
va putea alege o optiune
din cele trei disponibile:

masa calda gatita in cantina

proprie, masa calda livrata
prin firme de catering, daca
scoala nu detine cantina
dar are spatii de servire a
mesei, sau sub forma de
pachetel alimentar
complet, asa cum este cazul
scolii noastre, care nu are
nici cantind, nici loc special
amenajat pentru servirea
mesei si nici spatiu ca sa fie
construite, ne-a precizat
prof. Stefania Duminica,
directorul Scolii
Gimnaziale ,,Ion Visoiu”.
Preparatele alimentare
oferite elevilor trebuie s fie
conforme cu Regulamentul
nr. 852/2004 al
Parlamentului European si
al Consiliului European si
vor fi in limita a 7 lei pe zi
pentru fiecare elev. Odata
cu acest proiect va disparea
din scoli programul cornul

si laptele, iar conform
recomandarilor
Ministerului Sanatatii,
sandvisul ar putea contine
fie unt, cascaval, sunca si
legume proaspete, fie piept
de pui la gratar sau pulpa la
gratar, cu gogosar, varza
sau morcov, la acestea
adaugandu-se obligatoriu
un fruct. De asemenea,
mesele oferite vor trebui sa
respecte proportiile
alimentare: maximum 50%
paine sau chifle, minimum
25% carne sau branzeturi si
maximum 25% legume si
nu se permite folosirea de
aditivi alimentari sau
conservanti si nici de creme
cu oud, maioneza sau
frisca.

Pentru implementarea
proiectului, Guvernul a
alocat in octombrie, anul
trecut, 1,4 milioane de lei,

anumitor alimente. In acest
timp, primaria face
demersurile necesare pentru
a dota scoala cu anumite
facilitati, cum sunt vitrinele
frigorifice si va derula
procedura de licitatie a unei
firme care va produce siva
livra pachetele alimentare. In
scurta vreme vom incepe sa
acordam masa cu pachetele

fiind un proiect subbugetat
fatda de numarul de elevi,
Consiliul Local a decis sa
completeze din bugetul
propriu sumele necesare
derularii Programului-pilot.
In acest moment suntem in
faza de strangere a acordului
parintilor si a precizarilor
legate de eventualele alergii
sau intolerante alimentare

adica 7 lei pentru fiecare
elev, dar primariile pot
majora bugetul pentru
mesele elevilor, asa cum

declaratiilor privind

ale copiilor, precum si a

apartenenta la o religie, cult
sau comunitate culturala care
este cazul si la Chitila unde, restrictioneazd consumul

alimentare tuturor elevilor,
de la toate nivelurile, de la
prescolar pana la gimnazial”,
a mai spus prof.

Stefania Duminica.

Parteneriat al scolii din Chitila cu
Ambasada Statelor Unite ale Americii

Scoala Gimnaziala ,,Ion Visoiu” va
derula in premiera proiecte in
parteneriat cu Ambasada Statelor
Unite la Bucuresti, ne-a precizat cu
mandrie directorul adjunct al unitatii
de invatamant, prof. Anca Palamar.
Protocolul a fost stabilit in cadrul unei
vizite pe care reprezentati ai ambasadei
au facut-o in scoala chitileana si la care
au participat: Ronald Hawkins,
atasatul cultural al Ambasadei SUA,
Matt Jones si Cornelia Vlaicu, Grants
Manager. Din partea organizatorilor au
fost prezenti: Stefania Duminica,
directorul scolii, Anca Palamar, Felicia
Ion, consilier pentru Programe si
Proiecte, Mihaela Stancu, responsabil
Proiecte Educationale, Magda Ilie de la
Proinitiative - Asociatia pentru Sprijin
si Initiativa Comunitara si Natalia
Rotaru, reprezentant al Fundatiei Pro

Chitila.

Programul, stabilit pentru o perioada
de doi ani, prevede ca elevi ai scolii,
intre 13-15 ani, cu situatie scolara
foarte buna, sa participe la un numar
de 200 de ore de limba engleza pe
parcursul unui an scolar (4 ore pe
saptamana si o tabara de vara de 7
zile). ,Orele vor fi orientate foarte mult
pe partea practica, vor viza lucrul in
echipa, proiecte, jocuri de comunicare,
folosirea computerului si vor fi
sustinute intr-un stil de predare non-
formal, de un profesor si un asistent
avand cunostinte de cultura americana.
De asemenea, elevii chitileni vor
participa la evenimente cu specific
american organizate de ambadada, la
vizite in institutii si vor primi vizite din
partea voluntarilor americani”, ne-a
mai spus prof. Anca Palamar.
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Cursuri de Dans Sportiv
Marti-Joi-Vineri

GEMAHAL Casa de Culturd - Tudor Arghezi

Grupa A: Gradinita si Clasa a-I-a
dela ora 16.00 - 17.30

Telefoane: delaora 17.30 - 19.00
0720.555.753 / 0728.929.880 Grapa C. Adull
E-mail: office@gemaral.ro de 1a ora 19.00 - 20.30
Stanescu Bogdan

Tel: 0765.938.276

Podoabele ZIA acum si in Carrefour Colosseum, Soseaua Chitilei,

Alatura-t Bragind
a U ra = e Bratarile, cerceii si pandantivele ZIA sunt faurite individual, fiecare
. . podoaba avand particularitatile ei. Ele sunt inspirate din cultura
e C h I p e I n O a S‘t re ' daco-romana dar si din opera sculptorului Constantin Brancusi,
. fiecare avand o simbolistica aparte, cum ar fi simbolul solar dacic

sau poarta sarutului.
Purtati-le cu dragoste.
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FU N DATlA \
PRO CHITILA [l Sspatiu de publicitate gratuit in ziar

pentru oferte de angajare
www.pro-chitila.ro

&

Primaria Chitila, prin Biroul Primarului, doreste
sa faciliteze cetatenilor gasirea unui loc de munca
ANUNT ANGAJARE si pune la dispozitie firmelor si companiilor
Building Support Services, firma spatiu de publicitate gratuit in ziarul ,,Chitila azi”,
specializata in intretinere si pentru anunturile cu oferte de angajare pentru

administrare, angajeaza operator R J e o . . cpe e ol
curitenie (femei si birbati) Bucuresti. || diferite specializari si calificari. Firmele

Activitatea se va desfasura il} zona uPui interesate sunt invitate PREFELTTE DE CHITIEN)
;:;:lnctli'l‘le(;(t)ir.nerclal din zona Baneasa, in s34 trimitd ofertele de ?ﬂ -
Beneficii: contract de munca, tichete de angaJ are direct pe adresa '* )

masa. de mail: A

Program de lucru flexibil/ la alegere - . i chitil
intre 4 ore si 12 ore pe zi. prlmar@prlmarlac 1ala.

Informatii suplimentare si programiri || O sau se pot adresa

la interviuri la tel.: pentru detalii la biroul
0746 079 892 sau 0752 150 677. . . Tui
E-mail: recrutare @bss.ro” viceprimaruiul

Andrei Costel.



http://www.pro-chitila.ro/

