RomAania

JUDETUL ILFOWV

ORASUL CHITILA
CoMsSILIUL LocaL CHITILA

HOTARAREANR.2Z [ 5 24, Lo

privind aprobarea asocierii oragului Chitila cu Judeful Hfov- Consilivd Judefean Hfov §i cu
alte unitdfl administrativ teriteriale din judepul Hfov precim si cu Municipinl Bucuresii-
Consifinf General al Municipiniuni Bucuresti, in vederea constutuirii
Asociafiei de Degvolture Tntercomunitard
w ASOCIATIA DE TRANSPORT METROPOLITAN BUCURESTI™

Consiliul local al oragului Chitila

Avind in vedere :

Expunerea de motive a primarului orasului Chitila;

Raportul de specialitate al Serviciului Administrativ — Gospoddresc

Avizele favorabile ale comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local Chitila ;

Regulamentul {CE) nr. 137072007 al Parlamentului Evropean si al Consiliului

din 23 octombrie 2007 privind serviciile publice de transport feroviar i rutier de cilitori i de
abrogare a Regulamentelor {CEE) nr. 1191/69 i nr. 1107/70 ale Consiliului

Ordonanta Guvernului ne. 26/2000 cu privire la asociafii §i fundatii, cu modificir gi
completdri ulterioare

Hotarfres Guvernului 855/2008 pentrw aprobarca actului constitutiv-cadru si a
statutului-cadru ale asociatiilor de dezvoltare intercomunitara cu obiect de activitate serviciile
de utilitati publice

In temeiul art.11-14, art.36, alin.2, lit.d, lite: alin.6, lita, pet.14; alin.7, lit."c™; alin.9
precum §1 art.45 din Legea nr. 213/2001, privind administratia publicd locald, republicatd,
modificatd si completati

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd asocicrea orasului Chitila Consiliul Local Chitila cu Judeful lifov- Consiliul
Judejean [fov §i cu alte unitdti administrativ teritoriale din judetul Hfov precum si cu
Municipiul Bucuresti- Consiliul General al Municipiului Bucuresti, in vederea constituirii
Asociatiei  de  Dezvoltare  Intercomunitari L, ASOCIATIA DE TRANSPORT
METROPOLITAN BUCURESTI”, persoand juridicdé de drept privat  si de utilitate
publica.

Art. 2. Se aprobd Actul Constitutiv §i Statutul ASOCIATIE] DE TRANSPORT
METROPOLITAN BUCUREST] , conform anexele 1 si 2 care fac parte integrantd din
prezenta hotdrire.

Art. 3. (1) Se aprobd participarea Consiliului local al orasului Chitila la patrimoniul
initial al ASOCIATIEI DE TRANSPORT METROPOLITAN BUCURESTI, cu o contributie
in numerar in valoare de 5000 lei.



(2) Cotizagia anuala s¢ stabileste prin hotararea Adunarii Generale.

Art. 4.5¢ aprobi ca sediul ASOQCIATIEI DE TRANSPORT METROPOLITAN
BUCURESTI, sd fie in Romdnia, Bucuresti, Splaiul Independentei, nr, 291-293, sector 6.

Art. 5. 5e imputerniceste dl. Emilian Oprea, primar al oragului Chitila cetitean romén,
ndscut la data de 31.10.1963 in Bucuresti, domiciliat in orsul Chitila, str. Victoriei nr.78
posesor al CL/BI seria [F nr, 284633 eliberat SPCLEP Buftea la data de 02.06.2011, s3
semneze in numele gi pe seama Consilivlui local al oragului Chitila Actul Constitutiv si
statutul - ASQCIATIEI DE TRANSPORT METROPOLITAN BUCURESTI |, anexate la
prezenta hotéirire.

Art. & Primarul oragului Chitila prin aparatul de specialitate va aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotiriri.
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ACT CONSTITUTIV
AL ASOCIATIEI DE TRANSPORT METROPOLITAN BUCURESTI

MEMERII
1
2
3

hotarasc infintarea unel asociafi in baza art11-13 din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locald, cu modificarile $1 completarle ulterioare si Ordonantel Guvermului
Nr. 26/2000, Tn calitate de membri.

CAPITOLUL |. DENUMIRE, REGIM JURIDIC, SEDIU S| DURATA

Art. 1. Denumirea

Denumirea asociafiel, rezervata la Ministerul Jusfitiei, potrivit dovezii privind disponibilitatea
denumirii nr. 1389118/22.10.2014, este "ASOCIATIA DE TRANSPORT METROPOLITAN
BUCURESTI" (denumita in continuare Asociatia).

Art. 2. Regimul juridic

(1) Asocialia se constituie sub forma unei persoane juridice romane de drept privat, fara scop
lucrativ, funclionarea ei fiind reglementatd de prevederile art.11-13 din Legea nr.215/2001
privind administratia publicd locald, cu modificdrile i completarile ulterioare si Ordonanta
Guvernului nr. 26/2000, impreund cu celelalte prevederi ale legislafiei romane, precum si cu
prevederile prezentului Act Constitutiv $i ale Statutului,

(2) Toate documentele si once alte inscrisuri care emand de la Asociatie vor indica denumirea
acesteia, sediul, numarul de Tnregistrare in Registrul Mational al Asociatilor i Fundatiilor,
numdarul de telefon si de fax.

(3) In vederea obtinerii de resurse financiare suplimentare, care vor fi utilizate exclusiv pentru
realizarea scopului sdu, Asociatia se poate angaja in activitdfi economice, daca acestea au
caracter accesoriu, sau peate infiinta societati comerciale. Dividendele obfinute din activitagile
acestor societall comerciale, vor fi folosite numai pentru realizarea scopului Asociatiei.



Art. 3. Sediul
{1) Sediul Asocialiel va fi situat in Bucuresti, Splaiul Independentei, nr. 291-293, sector 6,
conform contractului de incheiat la data de

{2) Asocialia poate constitui filiale si sucursale, ca structuri teritoriale, in temeiul hotérarii
Adunarii Generala.

Art. 4. Durata

Asociatia se constituie pe o duratd nelimitatd Tneepand cu data inregistréri in Registrul
Asaciafilor si Fundatiilor.

CAPITOLUL Il. SCOPUL ASOCIATIEI $1 PATRIMONIUL INITIAL

Art. 5. Scopul
1) Asocialia este o persoand juridicd de drept privat, fira scop lucrativ, avand ca scop:
* infiintarea, organizarea, reglementarea, exploatarea, monitorizarea si gestionarea in
comun a serviciului de transport public local din cadrul asociafiei, pe raza de
competenta a unitatilor administrativ-teritoriale membre.
(2)  Forma de atribuire a Serviciului de transport public local va fi conform prevederilor
Regulamentului (CE) NR. 1370/2007 al Parlamentului European si al Consilivlui din 23
octombrie 2007 privind serviciile publice de transport feroviar gi rutier de calatori si de
abrogare a Regulamentelor (CEE) nr. 1181/68 i nr. 1107/70 ale Consiliului, In funciie de
specificul fiecarui serviciu se vor prevedea categorile de contracte determinate pe baza
activitdfilor componente ale Serviciului si, eventual, numérul de contracte din fiecare
categorie,
(3) Asociatii declard ¢a interesul comun ce std la baza constituini Asociatiei este interesul
general al locuitorilor de pe raza unitdflor administrativ-teritoriale membre pentru
imbunatafirea calitatii Serviciului, in condiiile unor tarife gi'sau taxe care sa respecte limitele
de suportabilitate ale populafiei si principiul "poluatorul plateste”, atingerea si respectarea
standardelor europene privind protectia mediului, precum si cresterea capacitaiii de atragere
a fondurilor pentru finanfarea investiiilor necesare in infrastructura tehnico-edilitard aferenta
Serviciului.
{4) Schimbarea scopului Asocialiel se va putea face numai de catre membri si numai dacs
acesta a fost realizat in totalitate sau in parte, ori acesta nu mai poate fi realizat.
Pentru  atingerea  obiectivelor sale, Asociatia dezvolth  urmdtoarsle  activital:
a) Reabilitarea g1 modernizarea infrastructurii de transport;



b) infiinfarea/dezvoltarea/modernizarea serviciului de transport local de persoane In interiorul
localitatilor si intre localitdtile membre ale Asocialiei pe raza de competentd a unitatilor
administrativ-teritoriale membre, precum i realizarea Tn comun a unor proiecte de investiti
publice de interes zonal sau regional destinate infiintani, modernizarii si'sau dezvoltérii, dups
caz, a sistemelor de ulilitdti publice aferente serviciului de transport public local, pe baza
strategiei de dezvoltare a serviciulul,

c) elaborarea si aprobarea Strategiel de Dezvoltare a Serviciului de Transport Public Local
din cadrul asociatiei;

d) monitorizarea derulani proiectelor de investiti in infrastructura tehnico-edilitard aferanta
serviciului;

g) sa constituie interfata pentru discutii gi s3 fie un partener activ pentru autorititile
administrafiel publice locale in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune a
senviciulul de transpaort public local, Tn scopul de a coordona politicile si activnile de interes
general;

f) elaborarea s aprobarea Caletului / Caietelor de sarcini si a Regulamentului f
Regulamentelor Serviciului de Transport Public Local din cadrul Asocialiei,

g) elaborarea 5i aprobarea documentatiilor de atribuire a contractului/contractelor de servicii
publice 51 sa stabileasca condifile de participare, criterile de seleciie a operatorilor, cu
exceptia situafiei atribuirii directe conform prevederilor art. 3171 din Legea nr. 51/2008, cu
modificarile si completarile ultericars:

h) incheierea contractuluifcontractelor de servicii publice cu operatorii, Tn numele si pe seama
unitéfilor administrativ-teritoriale membre implicate, care vor avea mpreuna calitatea de
delegatar, astfel cum este prevazut de art 30 din Legea nr.51/2006, cu modificdrile si
completarile ulterioare. (in functie de specificul activitdfilor care compun serviciul de transport
public local, delegatar pot fi tofi membrii Asociatiei pentru toate activitatile sau numai o parte
din acestia pentru anumite activita.);

I} monitorizarea contractuluifcontractelor de servicii publice si 53 informeze regulat membni
sdi despre aceasta, sa urmdreascd indeplinirea obligatilor asumate de operatori {indeosebi Tn
ceea ce privegte realizarea indicatorilor de performantd, executarea lucrdrilor incredinate
operatorilor gi calitatea serviciului de transport public local furnizat utilizatorilor) si, Tn
conformitate cu mandatul primit $i cu prevedenle contractuale, s aplice penalitatile
contractuale;

i) identificarea oportunitatilor de finanjare a proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-
edilitard aferentd serviciului de transport public local;

K} imbunatatirea planificarii investitiilor in infrastructura tehnico-edilitard aferentd Senviciulu;
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I) dezvoltarea si implementarea de activitdfi i proiecte ce au ca scop protectia mediului
inconjurdtor, reducerea efectelor negative produse de schimbdrile climatice si a impactului
sactorului enargetic asupra mediului;

m) reducerea impactului negativ social si de mediu Tn ceea ce priveste proiectele de
infrastructura de transport;

n) alte activitafi desfisurate conform legislatiei in vigoare.

Pentru realizarea obiectvelor Asociatiei In ceea ce priveste transportul public local, prin
prezentul statut asociafii, mandateazd Asociatia =& exercite in numele si pe seama lor
urmatoarele atributii legate de Serviciul de transport public local:

a) elaborarea i aprobarea strategiilor proprii privind dezvoltarea serviciului, a programelor de
reabilitare, extindere gi modernizare a sistemelor de utilitli publice existente si legate de
furnizarea serviciului de transport public local precum si a programelor de infiinjare a unor noi
sisterne, inclusiv cu consultarea operatorilor;

b} coordonarea proiectarii si executiei lucrdrilor tehnico-edilitare, in scopul realizarii acestora
intr-o conceptie unitard §i corelatd cu programele de dezvoltare economico-sociald a
localitatilor, de amenajare a teritoriului, urbanism si mediu;

c) elaborarea si aprobarea regulamentzlor serviciilor, a caietelor de sarcini. a contractelor de
furmizare/prestare a serviciilor 5i a altor acte normative locale referitoare la serviciul de
transport public local, pe baza regulamentelor-cadru, a caietelor de sarcini-cadru si a
contractelor-cadru de furnizare/prestare, ori a altor reglementéri-cadru elaborate si aprobate
de autoritatile de reglementare competente;

d) stabilirea, ajustarea, modificarea si aprobarea prefurilor, tarifelor i taxelor speciale, cu
respecitarea normelor metodologice elaborate si aprobate de autontitile de reglementare
competents

e) aprobarea stabilini, ajustari sau modificarii preturilor g1 tarifelor pentru serviciile de utilitat
publice, dupa caz, pe baza avizului de specialifate emis de autoritifile de reglementare
competente;

f) restrangerea anilor in care se manifestd conditile de monopol;

4a) protectia si conservarea mediului natural si construit,

h} gestionarea si administrarea serviciului de transport public local pe criteri de
compefitivitate si eficientd economicd si manageriald, avand ca obiectiv atingerea si
respectarea indicatorilor de performantd a serviciului, stabilifi prin contractul de servigii
publice, respectiv prin hotérarea de dare in adminisfrare, in cazul gestiunii directe;

|} elaborarea gi aprobarea strategiel propri in vederaa Trbunatatinii si dezvoltdrii serviciului
de transport public local, utilizand principiul planificarii strategice multianuale;



i) promovarea dezvoltarii gi'sau reabilitarii infrastructurii tehnico-edilitare aferente sectorului
de transport public local $i programe de protectie a mediului pentru activitdtile si serviciile
poluante;

j1) =& adopte masuri in vederea asigurari finantdrii infrastructurii tehnico-edilitare aferente
serviciilor;

k) consultarea asociatiilor utilizatorilor serviciilor publice de transport in vederea stabilirii
politicilor §i strategiilor locale si a modalitatilor de organizare si functionare a serviciulyj de
transport public local;

) informarea periodica a utilizatorilor asupra stari serviciului de transport local si asupra
politicilor de dezvoltare a acestuia;

m) medierea si sclutionarea conflictelor dintre utilizatori si operatori, la cererea uneia dintre
parti;

n) meonitorizarea $i controlarea modului de respectare a obligafiilor si responsabilitatilor
asumate de operatori prin contractele de servicii publice cu privire la: respectarea indicatorilor
de performantd si a nivelurilor serviciilor, ajustarea periodica a tarifelor conform formulelor de
ajustare negeciate la incheierea contractelor de servicii publice, respectarea Legii concurentei
nr. 21/1996, republicata, exploatarea eficienta si in conditi de sigurantd a sistemelor de
ubilitati publice sau a altor bunuri aparfinand patrimoniului public sifsau privat al unitatilor
administrativ-teritoriale, calitatea servicillor, asigurarea protectiel mediului 51 a domeniului
public, asigurarea protectiei utilizatorilor;

o) stabilirea cerntelor si criterilor de parficipare si selectie a operatorilor |a procedurile
organizate pentru atribuirea contractelor de servicii publice;

p) solicitarea de informatii de la operator cu privire la nivelul 5l calitatea serviciulu prestat i
cu privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietates
publica sau  privatd a unitatilor administrativ-teritoriale, Tncredintate pentru realizarea
serviciului de transport public local:

r} invitarea operatorului pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor aparute Tn relatia cu
utilizatorii serviciilor;

s) 58 sanctioneze operatorul Tn cazul in care acesta nu opereaza la nivelul indicatorilor de
performanta si eficientd la care s-a obligat si nu asigurd continuitatea serviciilor:

t) sa refuze, In condifii justificate, aprobarea stabiliri, ajustarii sau modificarii preturilor si
tarifelor propuse de operator, iar pentru serviciile care functioneazd in conditii de monopol, s8
solicite avizul autorititilor de reglementare competente;

W) autorititile administratiei publice locale au dreptul sa rezilieze unilateral contractele de
servicii publice si s3 organizeze o noud procedurd pentru Tncredinfarea acestora, daca
constata gi dovedesc nerespectarea repetatd de cétre operatori a obligatiler contractuale si
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STATUTUL ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
- "ASOCIATIA DE TRANSPORT METROPOLITAN BUCURESTI™

Asociatic

1. Municipiul BUCURESTI, prin Consiliul General al Municipiului Bucuresti, cu sediul in
Bucuresti, Splaiul Independentei, nr. 281-293, sector 8, cod postal 060042, reprezentat de
............ . n calitate de Primar General, legal Tmputernicit in acest scop prin Hotérares

Consiliului General ... nr. Tt din:
2. Judetul ..., prin Consiliul Judetgan ........, cu sediul Tn ..., str. . nr. .., judetul ..., cod ...,
reprezentat de ..., In calitate de Pregedinte al Consilivlui Judetean ... -, legal imputernicit
in acest scop prin Hotararea Consiliului Judetean ... ar. .. din...;

3. Municipiul/Oragul/Comuna ..., . prin Consilivl Local al ..... cu sediul in ....., Str. .. nor, ..,
dudeful ... oo ..., . reprezentat de .............., in calitate de Primar, legal Tmputemnicit in
acest scop prin Hotdrarea Consiliului Local ........... Bl a ||  E e

4, Municipiul/Oragul/Comuna ......, prin Consiliul Local al ..., cu sediul in ... Rorr| [ PRRSEREAES | e
Judeful ..., cod ............., reprezentat de ........, in calitate de Primar, legal imputernicit In acest
scop prin Hotardrea Consilivlui Local ... nr. .. din .;;

5. Municipiul/Oragul/Comuna......, prin Consiliul Local al ..., cu sediul in ..., Str. ... nr

.. Judetul .. cod .., reprezentat de ..., in calitate de Primar, legal imputernicit Tn acest scop
prin Hotararea Consiliului Local ... nr. .. din._.;

R ramreY . efc.,
7 afc.,
a8 .. ete.
= U etc

denumifi colectiv asociatii §i individual asociatul, ne exprimam vointa de a coopera si de a ne
asocia Tn conformitate cu prevederile Legii administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificarile i completdrile ultericare, ale Leqii servicilor comunitare de

utilitafi publice nr, 51/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, ale O.G. nr. 27/2011
privind transporturile rutiere, precum si ale Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociafii $i fundatii, aprobatd cu modificari 3i completdri prin Legea nr. 246/2005, in cadrul
Asociatiel de Transport Metropolitan Bucuresti, persocand juridica de drept privat, cu statut de

utilitate publica, Tn scopurile prevazute la art. 5 din prezentul statut



CAP 1. DISPOZITI| GENERALE
Art. 1. Denumirea asociatiei
(1) Asociatia ,ASOCIATIA DE TRANSPORT METROPOLITAN BUCURESTI" denumitd Tn
continuare A T.M.B., este o persoana juridica de drept privat, infiintata in temeiul prevederilor
art.11-13 din Legea nr.215/2001 privind administratia publicd locald, cu modificirile si
completarile ultericare g Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, impreund cu celelalte prevederi
ale legislatiei romane, precum $i cu prevederile prezentului Act Constitutiv si ale Statutului
(2} Membril fondatori ai Asociafiei sunt;
= MUMICIFIUL BUCGURESTI .t
- CONSILIUL JUDETEAN ILFOV .o,
- CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ...ooovieve i,
- CONSILIUL LOCAL AL COMUMNEL ...........cooiveiierinieaa
Art. 2. Asociafia AT.M.B. este persoand juridicd roménd de drept privat si va avea
denumirea de ASOCIATIA DE TRANSPORT METROPOLITAN BUCURESTI, conform
dovezii de disponibilitate a denumiri cu numarul 1398118 din 22.10.2014, eliberati de cétre
Ministerul Justitiei.
Art.3. Asociatia A.T.M.B. este constituita pe duratad nedeterminata gi are sediul in Bucuresti,
Splaiul Independentei, nr. 281-293, sector 6, cod pogtal 060042, Asociatia va avea stampils
51 Insemne proprii.
Art. 4. Ascciatia A.T.M.B. poate deschide filiale si in alte localitdli sau judete din tard sau
strainatate; poate stabili legaturi de colaborare cu organizatii similare sau poate intra in
uniuni sau federatii, cu alte institutii si persoane juridice sau fizice din {ard si stréinitate,
pentru indeplinirea scopului propus.
Decizia de deschidere a filialelor sau sucursalelor (birouri de legaturd) va fi luata de Consiliul
Director §i Adunarea Generala, organe de conducere ale ASOCIATIEI de TRANSPORT
METROPOLITAN BUCURESTI, cu respectarea reglementarilor legale Tn vigoare.
Sedile asociatiel ASOCIATIA TRANSPORT METROPOLITAN BUCUREST! - ATME. se
pot schimba numai cu acordul Consiliului Director si al Adundrii Generale.

CAP. 2. SCOPUL ASOCIATIEI A.T.M.B.
Art. 5. Scopul

1) Asociafia A T.M.B. este o persoana juridicd de drept privat, fard scop lucrativ, avind ca
ECOp,
* infiinfarea, organizarea, reglementarea, exploatarea, monitorizarea si
gestionarea in comun a Serviciului de transport public local (S.T.P.L.) din cadrul
asociafiei, pe raza de competen{a a unitdfilor administrativ-teritoriale membre.



(2y  Forma de afribuire directd a Serviciului de transport public local va fi conform
prevederior Regulamentului (CE) NR. 1370/2007 al Parlamentului European gi al Consiliului
din 23 octombrie 2007 privind senviciile publice de transport feroviar gi rutier de caldtor gi de
abrogare a Regulamentelor (CEE) nr. 1191/88 i nr. 1107/70 ale Consiliului. Tn functie de
specificul fiecsrul serviciu se vor prevedea categorile de contracte determinate pe baza
activitatilor componente ale Serviciului si, eventual, numarul de contracte din fiecare
categorie.

(3) Asociafii declard ca interesul comun ce sta la baza constituirii asociatiel AT.M.B. este
interesul general al locuitorilor de pe raza unitdtilor administrativ-teritonale membre pentru
imbunatatirea calitalii serviciului de transport public local, Tn condifiile unecr tarfe gi'sau taxe
care sa respecte limitele de suportabilitate ale populatiel si principiul "poluatorul plateste”,
atingerea si respectarea standardelor europene privind protectia mediuvlui, precum sl
cresterea capacitdti de atragere a fondurilor penfru finanfarea investifilor necesare n
infrastructura tehnico-edilitara aferenta senviciulul de transport public local,

{4) Schimbarea scopului asociatiei A TMEB se va putea face numai de catre Fondatori si
numai dacd acesta a fost realizat Tn totalitate sau in parte, ori acesta nu mai poate fi realizat.

Pentru atingerea obiectivelor sale, ascciatia A T.M.B. dezvoltd urmatoarele activitat:

a) Reabilitarea i modernizarea infrastructurii de transport;

b) infiintarea/dezvoltarea/modernizarea serviciului de transport local de parsoana Tn interiorul
localitatilor si intre localitafile membre ale Asociafiel pe raza de competenia a unitatilor
administrativ-teritoriale membre, precum 5i realizarea in comun a unor proiecte de investitii
publice de interes zonal sau regional destinate infiintani, modernizani si/sau dezvoltarii, dupa
caz, a sisternelor de utilitadti publice aferente serviciului de transport public local, pe baza
strategiel de dezvoltare a serviciului,

c) elaborarea §i aprobarea Strategiei de Dezvoltare a Serviciului de Transport Public Local
din cadrul asociatiei;

d) monitorizarea derularii proiectelor de invesfifii in infrastructura tehnico-edilitard aferents
Serviciului;

e) =i constituie interfata pentru disculii §i s& fie un partener activ pentru autoritafjle
administratiei publice locale Tn ceea ce priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune a
serviciului de transport public lecal, in scopul de a coordona politicile $i acliunile de interes
general;

f)} elaborarea si aprobarea Caiefului / Caietelor de sarcini si a Regulamentului /
Regulamentelor Serviciului de Transport Public Local din cadrul Asociatiei;

g) elaborarea i aprobarea documentatiilor de atribuire a contractuluifcontractelor de servicii

publice si 53 stabileascd conditile de paricipare, criterile de seleciie a operatorilor, cu
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exceptia situatiei atribuirii directe conform prevederilor art, 31" din Legea nr. 5172006, cu
modificérile 5i completarile ultericars;

h) incheierea contractului/contractelor de servicii publice cu operatorii, In numele si pe
seama unitatilor administrativ-teritoriale membre implicate, care vor avea Tmpreund calitatea
de delegatar, astfel cum esle prevazut de art 30 din Legea nr.51/2008, cu modificarile si
completarile ultericare. (in functie de specificul activitifilor care compun serviciul de transport
public local, delegatar pot fi tofi membrii Asociatiel pentru toate activitdtile sau numai o parte
din acestia pentru anumite activitafi.);

i) monitorizarea contractului/contractelor de servicii publice i sd informeze regulat membrii
sai despre aceasta, sa urmareasca indeplinirea obligatilor asumate de operatori (indeosebi
in ceea ce privegte realizarea indicatorilor de performantd, executarea lucrarilor incredintate
operatorilor gi calitatea serviciului de transport public local furnizat ublizatorilor) si, in
conformitate cu mandatul primit si cu prevederile contractuale, s3 aplice penalitatile
contractuale;

J} identificarea oportunitafilor de finantare a proiectelor de investitii Tn infrastructura tehnico-
edilitard aferentd serviciului de transport public local;

k) imbunatatirea planificarii investitilor n infrastructura tehnico-edilitard aferentd Serviciului;

I} dezvoltarea g implementarea de aclivitdli si proiscte ce au ca scop protectia mediului
inconjurator, reducerea efectelor negative produse de schimbdrile climatice sl a impactului
sectorului energetic asupra mediului;

m) reducerea impactului negativ social si de mediu in ceea ce priveste proiectele de
infrastructura de transport;

n) alte activitati desfasurate conform legislatiei in vigoare,

(=) Pentru realizarea obiectivelor asociafiei A TMEB. in ceea ce priveste fransportul public
local, prin prezentul statut asociatii, mandateaza Asociatia A.T.M.B. s exercite in numele si
pe seama lor urmatoarele atributii legate de senviciul de transport. -

a) elaborarea si aprobarea strategiilor proprii privind dezvoltarea serviciului, a programelor de
reabilitare, extindere $i modemizare a sistemelor de utilitati publice existente si legate de
furnizarea serviciului de transport public local precum si a programelor de infiintare a unor nol
sisteme, inclusiv cu consultarea operatarilor;

b) coordonarea proiectarii $i executiei lucrarilor tehnico-edilitare, in scopul realizarii acestora
intr-o conceptie unitard §i corelatd cu programele de dezvoltare economico-sociald a
localitatilor, de amenajare a teritoriului, urbanism si mediu;

c) elaborarea si aprobarea regulamentelor serviciilor, a caletelor de sarcini, a contractelor de
furnizare/prestare a servicilor i a altor acte normative locale referitoare la serviciul de
ransport public local, pe baza regulamentelor-cadry, a caietelor de sarcini-cadru si a
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contractelor-cadru de furnizare/prestare, o a altor reglementari-cadru elaborate gi aprobate
de autoritdtile de reglementare competente;

d) stabilirea, ajustarea, modificarea si aprobarea prefurilor, tarifelor sl taxelor speciale, cu
respectarea normelor metodologice elaborate §i aprobate de autoritdfile de reglementare
competente ;

e) aprobarea stabilirii, ajustarii sau modificarii preturilor si tarifelor pentru servicile de utilitati
publice, dupa caz, pe baza avizului de specialitate emis de autoritdtile de reglementare
competents;

f) restrangerea ariilor in care s& manifesta conditiile de monopal;

g) protectia §i conservarea mediului natural si construit,

h) gestionarea i administrarea serviciului de transport public local pe crteri de
competitivitate gi eficientd economicd si manageriald, avand ca obiectiv atingerea si
respectarea indicatonlor de performantd a serviciului, stabiliti prin contractul de servicii
publice, respectiv prin hotararea de dare in administrare, In cazul gestiunii directe:

i) elaborarea gi aprobarea strateqiei proprii In vederea Tmbunétatini i dezvoltani serviciului
de transport public local, utilizand principiul planificanii strategice multianuale;

j} promovarea dezvoltani si/sau reabilitani infrastructurii tehnico-edilitare aferente sectorului
de transport public local gi programe de protectie a mediului pentru activititile si serviciile
poluante;

1) 53 adopte masuri in vederea asigurarii finantani infrastructuri tehnico-edilitare aferente
senviciilor;

k) consultarea asociafilor wlilizatorilor servicilor publice de transport Tn vederea stabilirii
politiciler si strategiilor locale si a modalitafiler de organizare §i funciionare a serviciului de
transport public local;

I} informarea penodica a utilizatorilor asupra starii serviciului de transport local si asupra
politicilor de dezvoltare a acestuia;

m) medierea gi solutionarea conflictelor dintre utilizaton si operatori, la cererea uneia dintre
parti;

n) monitorizarea si controlarea modului de respectare a obligatilor si responsabilititilor
asumate de operatori prin contractele de servicii publice cu privire la; respectarea
indicatorilor de performantd §i a nivelurilor serviciilor, ajustarea pericdics a tarifelor conform
formulelor de ajustare negociate la Tncheierea contractelor de servicii publice, respectarea
Legii concurenfei nr. 21/1986, republicatd, exploatarea eficientd si in conditii de sigurantd a
sistemelor de utilitafi publice sau a altor bunuri apartinand patrimoniului public sifsau privat al
unitatilor administrativ-teritoriale, calitatea servicilor, asigurarea protectiel mediului si a
domeniului public, asigurarea protectiei utilizatorilor;
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o) stabilirea cerintelor si criterilor de parficipare si selectie a operatonlor la procedurile
organizate pentru atribuirea contractelor de servicii publice;

p) solicitarea de informatii de la operator cu privire la nivelul 51 calitatea serviciului prestat i
cu privire la modul de intretinere, exploatare i administrare a bunurilor din propristates
publicd sau privatd a unitdfilor administrativ-teritoriale, incredintate pentru realizarea
serviciului de transport public local;

r) invitarea cperatorului pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor apérute Tn relatia cu
utilizatorii serviciilor,

s) s& sanctioneze operatorul Tn cazul Tn care acesta nu opereaza la nivelul indicatonlor de
performanta si eficientd la care s-a obligat gi nu asigurd continuitatea serviciilor;

t) sd refuze, Tn condifii justificate, aprobarea stabiliri, ajustani sau modificani prefurilar i
tarifelor propuse de operator, iar pentru serviciile care functioneaza in conditii de monopol, s3
solicite avizul autaritatilor de reglementare competents;

u) autoritdfile administratiel publice locale au dreptul s& rezilieze unilateral contractele de
servicii publice s sd organizeze o noud procedurd pentru incredintarea acestora, dacd
constatd i dovedesc nerespectarea repetatd de catre operatori a obligafilor contractuale si
daca operatorii nu adopta programe de masun care s respecte conditiile contractuale si 53
asigure atingerea, intr-un interval de timp prestabilit, a parametrilor asumatl.

(6) Asociatia A T.M.B. poate organiza sistemul public de transport Tn gestiune proprie,

CAP. 3. PATRIMONIUL
Art. 6. Patrimoniul initial

(1) Patrimoniul initial al Asociatiei AT MB. este in valoare de & (in cuvinte:

) ) 51 se compune din aportul Tn numerar/in naturd al asociatilor. Patrimoniul initial a

fost varsat la data de ___ in contul asociatiel AT.M.B. nr. , deschis la Banca
— Sucursala

(2} Patrimoniul asociafiei A T.M.B. poate fi majorat de catre fondatori prin sponsorizéri sau
donafii de la diverse perscane fizice sau juridice, romane sau straine, conform legii,

Art. 7 Resurse patrimoniale

{1) Patrimoniul asociatiei A T.M.B. se va compune din bunuri mobile sl imobile, mijloace
bénesti, titluri de valoare provenite din cotizatii, donatii, legate, subventii, sponsorizéri si alte
fonduri primite de la persoane fizice sau juridice din tard sau sirdindtate, precum si din
venitur realizate din activitdti economice, conform legii.

Bunurile mentionate mai sus ce sunt obfinute de asociafia A.T.M.B., vor fi administrate de
aceasta pe infreaga pericadd a existeniei lor. Consiliul Director este responsabil de buna
administrare a intregului patimoniu al asociatiei A T.M.B.
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{2) Valoarea cotizatiel este reactualizatad anual la propunerea Consiliulun Director, Tn conditiile
legii.

(3) Donatiile si legatele pot fi sume de bani, bunuri, drepturi de autor, actiuni, titluri de valoare
sall alte drepturi, dacd acestea sunt libere de once sarcind. Donatiile si legatele vor fi inscrize
in registrul de donatii al asociatiei A T.M.B.

{4) Donatiile pot fi necondifionate sau conditionate de realizarea unui scop, dacd acesta este
in concordantd cu obiectivele ascciatiei A T.M.B. Ascciafia A T.M.B., prin organele sale de
conducere, refuza orice donatie sau legat ofent(a) In termeni inacceptabili sau care contravin
prevederilor prezentului statut. Pentru donaliile condifionate, sau acceptate Tn aceste conditi
de asociatie, sau pentru cele cu destinatie specificatd in aciul de donatie, donatorul va putea
lua la cunostingd modul cum a fost ulilizatd donatia sa, asociafia AT.M.B. punandu-i la
dispozitie un raport.

(5) alte venituri prevazute de lege.

Art. 8 (1) Patrimoniul asociatiei A.T.M.B. este compus din bunurile si resursele proprii,
necesare acopernini cheltuielilor de organizare gi funclionare 5i desfasurarii activitatilor proprii,
pe de o parte, si din dreptul de folosinia gratuitd asupra unor bunuri din domeniul public sau
privat al asociatilor, acordat sau ce va fi acordat Asociafiel de cétre asociali, pe de alta parte.

(2} Patrimoniul inifial al Asociafiei este de ....... lei, constituit din contributia in numerar gifsau
in naturd a asociatilor, dupd cum urmeaza:

Pentru fiecare membru al Asociafiel se specificl in ce constd contribufia - Tn numerar sifsau
in naturd, cu indicarea n acest caz a bunurilor cu care contribuie - i valoarea contributiet.

{3) Sursele de venit ale Asociafiei sunt urmatoarele:

a) contriufiile asociatilor la formarea patrimoniului initial, cotizatile asociatilor i alte
contributii de la bugetele locale ale unitétilor administrativ-tentoriale membre;

b} dobanzile rezultate din plasarea sumelor dispenibile, Tn conditiile legii;

c) donatii, sponsorizari sau legate;

d) orice alte surse de venituri previzute de lege sau de prezentul statut.

(4) Asociatia are un buget propriu de venitun si cheltuieli. Situatiile financiare se Tntocmesc si
=& publicd Tn conformitate cu legisiatia in vigoare.



CAP. 4. MEMERII ASOCIATIEI A.T.M.B.
Art. 9 (1) Poate deveni membru al asociatiei A T.M.B. orice unitate administrativ-teritorala
care Tgi manifesta intentia de a adera |la Asociafie numai dupd ce si-a manifestat opliunea in
scris, Inscriere ce va fi supusa votului Adunarii Generale a Asociatiel A T.M.B. Primirea de
noi membrii-se va putea face numai cu unanimitatea de voturi a membrilor asociatiei

ATME. Numdrul de membri ai ASOCIATIEI METROPOLITANE DE TRANSPORT
BUCLIRESTI nu este limitat.

{2) Membrii asociatiel A T.M.B. au urmatoarele drepturi;
a) sa infieze si 53 participe la actiunile asociatiei A T.M.B.;
b) sa participe la Adunarea Generala, sa faca propuneri si 53 ia parte la luarea prin vot a
deciziilor Tn cadrul acesteia,
¢) 54 aleaga sl 53 fie alesi in organele de conducere ale asociafiel A T.M.B.:
(3) Membrii asociafiei A T.M.B. au urmétoarele obligatii:
a) sa respecte Statutul i holararile organelor de conducere ale asociatiel A T.M.B.;
k) sa activeze pentru realizarea scopului i obiectivelor asociafiel A T.M.B.
¢} sa nu intreprinda acliuni care, prin natura lor, pot leza, direct sau indirect, scopurile sau
interesele asociatiei A.T.M.B.
d) sd-gi plateasca obligatile materiale i financiare potrivit angajamentelor pe care si le-au
asurmat;
e) sa respecte, obligafile financiare si de once altd naturd ce le revin Tn urma exercitarii unei
functii Tn cadrul asociatiel A T.M.B.
Art. 10. Calitatea de membru al asociatiei A T.M.B. s2 pierde:
a) la cerere — numai la finalizarea unul ciclu de transport, respectiv la finalizarea contractelor
de servicii publice care opereaza pe teritoriul unitatilor administrativ-teritoriale in cauza;
b) la dizolvarea asociatiei AT.M.B.;
¢} prin excludere, daca autoritatea respectiva:

1) produce prejudicii morale §i materiale asociatiei A. T.M.B. prin activitatea proprie;

2) se angajeaza in acliuni care contravin statutului si hotardrilor organelor de
conducers ale Asociatiei AT MEB ;

3) se angajeaza in acfiuni contrare legii $i ordinii de drept care lezeaza prin gravitatea
lor imaginea Asociafiei A T.M.B.
Art.11. (1) Primirea sau excluderea de membri se hotérdste de cétre Adunarea Generald la
cerere i/ sau la propuneraa unui membru al Consilivlui Direcior;
(2) Membrii care se retrag sau sunt exclusi nu au nici un drept asupra patrimoniului social, ei
ramanand obligati s&-si plateascd contribufiile la care s-au obligat fatd de Asociatie.
{3) Litigiile se solufioneazd de organele de conducere imediat superioare celui care a hotarat
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excluderea, Apelul privind decizia de excludere se depune i se Inregistreazd in termen de
30 (treizeci) de zile de |a data comunicarii.

Art. 12. (1) Membrii asociafiel ATMB. nu rdspund personal pentru actele sau faptele
acesteia. Asociafia A TMB. singurd rdspunde cu patrimoniul propriv pentru prejudiciile
produse tertilor prin actele sau faptele sale.

(2) In materie de gestiune, raspunderea se incumba membriler Consiliului Director,

Art. 12", - (1) Calitatea de asociat inceteaza In cazul retragerii sau excluderii din Asociatie,
conform prevederilor prezentului arficol.

(2} Retragerea din Asociatie nu poate avea loc decat in situafia in care asociatul respectiv se
retrage unilateral din contractul de servicii publice. Dacé oricare dintre asociati doreste s8 se
retraga din contractul de servicii publice si, respectiv, din Asociatie, acest asociat va notifica
presedintelui Asociafiei gi celorlalli asociall intentia sa. Presedintele Asociatiel va convoca
Adunarea Generald a Asociatiel Tn cel mult 30 de zile de la data primirii unei astfel de
notificari.

(3) Adunarea Generald a Asocialiei va analiza conseciniele retragerii 5i modificérile care ze
impun la actul constitutiv al operatorului caruia i s-a atribuit direct contractul de servicii
publice (in special in ceea ce privegte investitile), conform prevederilor contractului de
servicii publice, $i va hotarl moedificarea corespunzétoare a prezentului statut si a actului
constitutiv al Asociafiai.

(4) In cazul in care un asociat nu aproba contractul servicii publice ce urmeaza sa fie incheiat
cu operatorul prevazut la art. 17 alin, (2) lit. a) din prezentul statut sau se retrage unilateral
din contractul de servicii publice dup# semnarea acestuia, indiferent ¢i retragerea are loc
Tnainte sau dupd intrarea Tn vigoare a contractului de servicil publice, acest asociat va fi
exclus din Asociatie.

Este asimilat refuzului de a atribui direct Serviciul i neadoptarea, Tn doud sedinte
consecutive ale autoritati deliberative a respectivului asociat, a hotérari de aprobare a
atribuirii directe a Serviciului catre operatorul de senvicii publice din alte motive decat un vot
negativ.

Adunarea Generala va hotdrl excluderea din Asociatie, va analiza consecintele excluderii i
medificirile ce se impun la contractul de servicii publice (in special cu privire la investii),
conform prevedenlor acestuia, §i va hotdrf modificarea corespunzétoare a prezentului statut
5i a actului constitutiv al Asociatiei,

(5) Orice asociat care se retrage sau este exclus din Asociafie este obligat 3 plateascy:

&) sumele corespunzatoare rambursdrii de cétre operator a Tmprumuturilor contractate pentru
finantar=a dezvoltarii (modernizare, reabilitare, bunuri noi, indiferent dacd sunt extinderi sau



inlocuiri) infrastructurii aferente Serviciului respectivului asociat, de care a beneficiat Tn
perioada in care a fost membru al Asociatiei, plus cheltuielile aferente acestor imprumuturi,

b) sumele corespunzitoare Investifilor de care a beneficiat in perioada in care a fost
membru al Asociajiei, altele decat cele previzute la lit. a);

¢) sumele prevazute ca despagubiri in contractul de servicii publice.

Art. 122, - Asociatia poate accepta noi membri, cu acordul tuturor asociailor $i cu incheierea
unui act adifional la prezentul statut, prin care neii membri sunt mentionafi in preambulul
statutului. Orice unitate administrativ-teritoriald care devine membru al Asociatiel accepta in
totalitate prevederile prezentului statut si atribuie direct Serviciul operatorului, prin act
aditional la contractul de servicii publice ce va fi semnat de Asociafie in numele gi pe seama
unitatii administrativ-teritoriale respective.

CAP. 5. ORGANIZARE, CONDUCERE, CONTROL
Art. 13. Organele de conducere, administrare si control ale asociatiei AT M.B. sunt:
1) Adunarea Generald,
2) Consilivl Direclor,
3) Comisia de Cenzon.

ADUNAREA GENERALA

Art. 14. ADUNAREA GENERALA este organul de conducere a asociatiei AT.M.B. si se
compune din toti membrii asociafiei AT M.B.
Art. 15. Adunarea Generald se Tntruneste Tn sesiune ordinard $i extraordinard, dupd cum
urmeaza:
a. Tn sesiune ordinara, anual,
b, In sesiune extraordinard, ori de caite ori trebuie rezolvate probleme importante de
campetenta Adundrii Generale si care nu sufera amanare,
Art. 16. (1) Convocarea Adundrii Generale in sesiune ordinara se face la inifiativa Consiliului
Director, in scns, prin mijloace clasice (scriscare recomandata) sau electronice (g-mail), cu
cel putin 5 (cinci) zile Tnainte de data desfagurarii Adunarii.
{2) In convocare se vor preciza ziua, ora $i locul unde se desfigoard sedinta Adunani
Generale, precum si Ordinea de zi
Art. 17. Convocarea Adunari Generale extraordinare se face la initiativa Presedintelu
Consiliului Director, sau la propunerea unei treimi din membrii Asociatiei A T.M.B., ori de cate
or este necesar.

Art. 18. (1) Adunarea Generald este valabil consfituitd daca sunt prezenti cel pufin 2/3 din
totalul membrilor asociatiei A.T.M.B.
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(2) Pentru a fi valabile, hotararile Adunirii Generale a Asocialiel adoptate in exercitarea
atributiilor prevazute |a art, 5 alin, (4) se iau Tn prezenta tuturor asociatilor/asociatilor implicati
si cu votul favorabil a cel pulin jumatate din numarul asociatilorfasociatilor implicali care
insumeaza cel pufin doua treimi din numarul total al populatiel tuturor ascciatilor/asociatilor
implicati. Dacéd la prima convocare cvorumul nu este Tndeplinit, Adunarea Generald se
convoaca pentru o datd ulterioara care nu poate fi mai térziu de 15 zile calendaristice de |a
data stabilita pentru prima convocare, lar la a doua convocare adunarea generald este valabil
intrunita indiferent de numarul de asociafi implicati prezenti si va hotdri cu majoritatea
asociafilorfasociafilor implicati prezenti.

(3) Fiecare membru are dreptul la un singur vot. Tn caz de egalitate, Presedintele decide.

(4) Dezbaterile si hotardrile adoptate se consemneazd intr-un Proces-verbal de cétre un
secretar desemnat de Consiliul Director 51 se transmite tuturor membrilor Adunari Generale
in termen de 10 (zece) zile.

(=) Presedintia Adunarii Generale apariine presedintelui asociatiei AT.MB. sau, Tn lipsa
acestuia, vicepresedintelui.

(6) Perscanele care nu sunt membri ai asociatiei A T.M.B. pot fi invitate la sedintele Adunérii
Generale.

{7} Hotararile luate de Adunarea Generald sunt obligatorii si pentru membrii care nu au luat
parte la Adunarea Generala sau au votat Tmpotriva,

Art. 19. {1) Presedintele asociafiei A T.M.BE. este ales de Adunarea Generald cu un mandat
de 4 (patru) ani. Mandatul poate fi reinnoit. Tn caz de vacantd a presedintelui, atributile
acestuia sunt exercitate de cétre vicepregedinte.

(2} Primul presedinte este numit prin actul constitutiv al Asociatiei A.T.M.B. si prin hotérarile
de asociere ale unitafilor administrativ-teritoriale membre.

Art. 20. (1) Atributiile Adundrii Generale sunt:

a. alegerea pregedintelui;

b. alegerea si revocarea membriler Consilivlui Director;

c. primirea si excluderea membrilor;

d. aprobarea si modificarea statutului si actului constitutiv ale asociatiel A T.M.B.

&. infiintarea de filiale;

f. alegerea si revocarea membrilor Comisiel de cenzori;

a. dezbaterea raportului de activitate al Consiliului Director;

h. aprobarea bugetului de venituri gi cheltuieli al asociatiei A T.M.B. si a situafiei financiare
anuale;

I. dizolvarea i lichidarea asoclatiei A.T.M.B., precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase
dupa lichidare;
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J. decide asupra veniturilor asociafiei AT.MB.;

k. decide Tn ceea ce priveste resursele oblinute de la bugetul de stat si‘sau bugetele locale;

. stabilirea programului de activitate;

m. propunerea de membri;

n. stabilirea cotizatiei semestriale;

o, orice alte atribulii prevazute de lege.

(2) Adunarea generalda a Asocialiei adoptda, de asemenea, orice hotdrdri in exercitarea

drepturilor speciale de informare si de confrol asupra operatorului, acordate Asociatiei

conform prevederilor Regulamentulul (CE) NR. 1370/2007 al Parlamentului European si al

Consiliului din 23 octombrie 2007 privind serviciile publice de fransport feroviar si rutier de

calatori i de abrogare a Regulamentelor (CEE) nr. 1181/68 gi nr. 1107/70 ale Consiliului.
CONSILIUL DIRECTOR

Art. 21. (1) CONSILIUL DIRECTOR este organismul care conduce activitatea Asocialjei

ATME. intre doua reuniuni ale Adunarii Generale.

(2) Consiliul Director este format din 9 (noud) membri, alesi prin vot secret de cétre Adunarea

Generala dupa cum urmeaza:

- § {cincl) membri la propunerea Municipiului Bucuresti, dintre care unul va fi Primarul
General al Municipiului Bucuresti sau imputernicitul acestuia;

- 4 (patru) membri 1a propunerea Judetului Ifov si a unitatilor administrativ - teritoriale
membre din Judeful lifov, din care unul va i Presedintele Consilivivi Judetean Iifov sau
imputernicitul acestuia;

(3) Consiliul Director alege din réndurile membrilor s&i un Presedinte si un Vicepresedinte al
Asociatiei, cu excepfia primului mandat de 4 (patru) ani, cand presedinte va fi Primarul
General al Capitalei, DI, Prof. Dr. Sorin Mircea Oprescu, iar vicepresedinte va fi Presedintele
Consiliului Judetean lifov, dl. Marian Petrache;

(4) In caz de vacantd, Consiliul Director procedeazd imediat la inlocuirea cu membri
interimari. Inlocuirea definitivi este decisa in proxima Adunare Generald ordinara.

Art. 22. Organizare §i Funclionare a asociafiei A T.M.B.

1) Consiliul Director se intruneste Tn sedinfe ordinare si extraordinare. In exercitares
competentei sale, Consiliul Director:

a) prezinta Adunarii Generale raportul de activitate pe pericada anterioard, executarea
bugetului de venituri i cheltuieli, bilantul contabil, prolectul bugetului de venituri si cheltuieli si
proiectul programelor asociafiel A T.M.B.

) emite actul de recunoastere a filialelor now Infiintate pand la prima Adunare General;

¢} hotaraste suspendarea activitati unui filiale si propune Adunari Generale desfiinarea
acesteia;
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d) urmareste punerea in aplicare de cétre personal a hotararilor adoptate;

€) aproba programele asociatiei A T.MB.;

f) propune spre aprobare acceptarea donatiilor negrevate de sarcinl stabilind de asemenea
limitele in care se poate face aceasta acceptare;

g) propune spre aprobare bugetul de venituri $l cheltuieli al asociatiei A T.M.B.;

h) propune spre aprobare bilantul contabil al asociatiei A T.M.B.:

i) propune spre aprobare incheierea de acte juridice, Tn numele si pe seama asociajiei
ATME;

i} hotérigte Tn orice alt domeniu de interes pentru Asociatie.

j) coopereazd cu Consiliul Consultativ al ATME in problemele specifice activitatii.

{2) Consiliul Director este raspunzéator pentru infreaga activitate in fata Adundrii

(3) Fiecare membru al Consiliului Director este individual responsabil pentru actele si faptele
sale in cazul Tncalcarii legislafiei sau dispozitiilor primite.

(4} Consiliul Director se intruneste semestrial, la convocarea presedintelui, precum si de
fiecare datd cand interesul o necesitd, la cererea scrisd adresatd presedintelui de cétre cel
putin 1/3 din membrii Consiliului Director.

(5) Pregedintele convoaca membni Consiliviui Director la Tntruniri, precizind ordinea de zi,

{6) Hotdrarile sunt luate cu majoritatea absolutd a voturilor membrilor prezenti, Tn conditiile
prezentei a cel pufin jumatate din numarul membrilor Consiliului Director,

(7} Toate hotaradrile Consiliului Director sunt consemnate intr-un registru si sunt semnate de
presedinte si de secretarul de sedinta.

Art. 23. a) Membrii Consiliului Director nu pot fi membri in Comisia de Cenzori, respectiv
Consiliul Director sau Consiliul Consultativ. Pentru membrii Consiliului Director mandatul este
de 4 {patru) ani. Nici un membru al Consiliului Director nu poate fi simultan si membru al
Comitetului de conducere al unei filiale a asociatiei A T.M.B.

b) In vederea punerii in aplicare a cbiectivelor A.T_M.B. va fi creat un aparat tehnic in cadrul
Asociafiel sau va fi creatd o societate comerciala detinuta de catre A T.M.B.

Art.24. Pregsedintele asociatiei A.T.M.B. este ales de cétre Comitetul Director prin vot direct
i secret pentru un mandat de 4 (patru) ani, cu exceplia alegerii primului presedinte, care
este prevazuta de art, 19 (2) si art. 21 (3).

Art.25. Afributile Pregsedintelui asociatiei AT.M.B. sunt cele ce decurg din calitatea de
membru al Consiliul Director si al Adunérii Generale.

Revocarea mandatului sdu poate fi propusd de cétre oncare membru al Consiliului Director,
in urmétoarele situatii:

- incdlcarea scopulul si obiectivelor asociatiei AT.M.B.;

13



- neprezentarea sa sau a unui reprezentant desemnat de acesta, la gedinfele ordinare ale
Consiliului Director de 3 (trei) ori consecutiv;

- incetarea mandatului de Primar General sau de Presedinte al Consiliului Judetean Iifov.
Art.26. Asocialia A.T.M.B. are un vicepresedints.

Art.27. Vicepregsedintele este numit de catre Adunarea Generald pentru un mandat de 4
{patru) ani.

Afributiile Vicepresedintelui asociafiei A.T.M.B. sunt cele ce decurg din calitatea de membru
al Conagiliul Director.

COMISIA DE CENZORI

Art.28. Organul de confrol financiar al asociatiei AT.M.B. este COMISIA DE CENZORI,
formata din 3 (trel) membri numiti de Adunarea Generald, la propunerea Consiliului Director,
Mandatul este de 4 (patru) ani §i decurge de la data numirii.
Art.29. Comisia de Cenzori are urmatoarele atributjic
a) verifica activitatea financiar-contabild si geslionarea patrimoniului asociatiel AT.M.B.,
precum si a filialelor acesteia;
b) verificd concordanta cheltuielilor efectuate cu bugetul de venituri si cheltuieli si programele
aprobate;
€) prezintd trimestrial rapoarte Consiliului Director. Va prezenta un raport anual refertor la
bilanful si bugetul de venituri §i cheltuieli ale asociafiei A T.M.B. si rapoarte periodice la
golicitarea Presedintelul sau a Consiliulul Director;
d) are dreptul sa participe la sedintele Consiliului Director, fara drept de vot.
Art. 30. in functie de activitatea sa, asociatia A.T.M.B. poate avea personal remunerat,
Art. 31. Contabilitatea este crganizatd conform dispezitiilor legale

Consiliul Consultativ al ATMB
Art. 32. (1) Consiliul Consultativ al Asociatiel este format dinfr-un corp de specialisti de
marcé in domeniul transportului public, numiti prin Decizie a Presedintelul A.T.M.B.
(2) Secretariatul Consiliului consultativ este asigurat de catre o perscand desemnatd prin
Decizie a presedintelui A T.M.B.
(3)) Consilivl Consultativ armonizeazd interesele operatorilor din domeniul servicilor de
utilitati publice cu cele ale utilizatorilor si eu cele ale autortatiler administratiei publice locale,
evalueaza impactul reglementarilor i face propuneri de imbundtdtire a acestora, potrivit
Regulamentului de organizare si functionare al A.T.M.B.
(4) Consiliul Consultativ se intruneste cel putin o datd pe timestru sau la cereres
presedintelui A.T.M.B. pentru analizarea actelor normative ce urmeazd s& fie aprobate sau
pentru dezbaterea problemelor privind domeniul de activitate al institutiei.
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(5) Sarcinile si atributile membrilor Consiliului Consultativ se  stabilesc prin Decizia
Presedintelui asociatiei ATMB.

CAP. 6. DIZOLVAREA ASOCIATIEI A.T.M.B.
Art. 33, Asociatia AT .M.B. se dizalva:
« de dreptk;
* prin hotdrarea Adundrii Generale;
« prin hotdrarea instaniei judecitoresti competente,
Art. 34. Asociatia A T.M.B. s& dizolva de drept prin:
a. imposibilitatea realizérii scopului pentru care a fost constituitd, daca in timp de 3 {frei) luni
de |la constatarea acestui fapt nu se produce schimbarea scopului;
b. imposibilitatea constituiri Adunani Generale sau Consiliului Director Tn conformitate cu
Statutul asociatiel A T.M.B., daca aceasta situatie dureaza mai mult de 1 (un) an de la data la
care, pofrivit statutului, Adunarea Generald sau, dupd caz, Consiliul Director trebuiau
constituite;
Art. 35. Asociatia A.T.M.B. se poate dizolva si prin hotérirea Adundrii Generale. Tn termen
de 15 (cincisprezece) zile de la data sedintei de dizolvare, procesul-verbal, In forma
autenticd, se depune la judecatoria Tn a clrei circumscripiie tertoriald Tsi are sediul, pentru a
fi inscris in Registrul Asociatiilor si Fundatjilor.
Art.36. Dizolvarea si lichidarea asociafiei A.T.M.B. se pot face in situatiile prevazute de lege,
cu atribuirea activului net, rezultat dupd lichidare, cétre o organizafie juridicd non-profit,
avand scop sl obiective apropiate de cele ale asociatiei A T.M.B., conform deciziei Adunérii
Generale.
Art. 37 (1) Prezentul Statut poate fi modificat doar prin acte aditionale semnate de
reprezentantii tuturor asociatilor, special Tmputemiciti n acest scop.
{2) Prezentul Statut este guvernat de legea roména. In situatia in care intervin modificarn ale
legislagei in domeniu, prezentul Statut va fi modificat Tn conformitate cu noile prevederi,
{3) Toate litigiille nascute din sau in legaturd cu acest Statut, inclusiv orice problema privind
interpretarea, validitatea sau Tncetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabild, vor
fi deduse spre solufionare instantelor judecatoresti competente, Prezentul Sfatut a fost
semnatin ........ exemplare orginale, astizi

ASOCIATII
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