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HOTARAREAnnr. 30 din 26.03.2018

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Casei de Culturi ,, Tudor Arghezi”

CONSILIUL LOCAL al orasului Chitila, intrunit in sedinta publica,
Aviand In vedere:

- expunerea de motive a primarului orasului la proiectul de hotérére privind aprobarea
Regulamentului de organizare i functionare al Casei de Cultura ,, Tudor Arghezi”;

- avizul comisiel pentru programe de dezvoltare economico-sociald, buget, finante,
administrafia domeniului public §i privat al orasului, agriculturd, gospodirie ordseneascd,
protectia mediului, servicii si comert la proiectul de hotérire;

- prevederile O.U.G. nr.118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea
activitatii agezdmintelor culturale, cu modificarile si completirile ulterioare, aprobata prin
Legea nr. 143/2007;

- dispozitiilor O.G. nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau
.concerte, precum $i a activititii de impresariat artistic;

- dispozitiile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative;

- prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizitionala in administratia
publica locala;

- prevederile Legii nr. 554/2001, privind contenciosul administrative, cu modificarile
51 completérile ulterioare;

-art. 36, alin. 1, alin. 2, lit. ¢, art. 63, alin. 5, lit. d si art. 120, alin. 1 din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala, cu modificirile si completérile ulterioare;

In temeiul art. 45, alin. 1 din Legea nr. 215/2001, privind administratia publica
locala, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Casei de Culturd
,» Tudor Arghezi”, conform Anexei nr.1 care face parte din prezenta hotarére.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei se Incredinteazd Direclia
Administrativ.



Art. 3. Prezenta hotarare se aduce la cunostiintd publica prin afisare la sediu si pe
site-ul Primériei Orasului Chitila — www.primariachitila.ro si se transmite citre:

- primarul UAT Chitila, dl. Emilian Oprea;
- Institutia Prefectului Judetului Ilfov.

Contrasemneazi,
Secretar,
Adrian Tomescu




Anexa la HCL 30/26.03.2018
SECRETAR,

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
CASEI DE CULTURA ,, TUDOR ARGHEZI”

CAPITOLUL I

Dispozitii generale

Art. 1
(1) Casa de Cultura ,,Tudor Arghezi”, denumita in continuare Casa de Cultura, este

o institutie publica, care desfasoara activitati in domeniul cultural, de informare si de educatie
permanentd, care functioneaza sub autoritatea Consiliului Local al Orasului Chitila, fiind
finantata din venituri proprii de la bugetul local.

(2) Casa de Culturd ,, Tudor Arghezi”, functioneaza ca institutie — gazda de spectacole
si concerte, prezentdnd productii artistice — spectacole si concerte definite conform
dispozitiilor O.G. nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte,
precum si a activitdtii de impresariat artistic.

Art. 2
Casa de culturd isi desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.

118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii asezdmintelor culturale, cu
modificérile si completarile ulterioare, aprobatd prin Legea nr. 143/2007 si cu cele ale
propriului regulament de organizare si functionare, aprobat de Consiliul Local al Orasului

Chitila.

Art. 3
Casa de Cultura are sediul in imobilul situat in orasul Chitila, sos. Banatului, nr. 46-

48, judetul Ilfov. Toate actele, facturile, anunturile, publicatiile, etc. vor contine denumirea
completa a institutiei si indicarea sediului.



CAPITOLUL II

Scopul si obiectul de activitate

Art. 4
Casa de Cultura isi desfasoari activitatea, in principal, pe baza de programe si
proiecte elaborate de conducerea acesteia, in concordanté cu strategiile culturale si educativ-
formative stabilite de Consiliul Local al Orasului Chitila, urmirind, in principal, realizarea

urmitoarelor obiective:

a) oferirea de produse si servicii culturale diverse pentru satisfacerea nevoilor
culturale comunitare, in scopul cresterii gradului de acces si de participare a cetatenilor la
viata culturala;

b) conservarea, cercetarea, protejarea, fransmiterea, promovarea si punerea in
valoare a culturii traditionale §i a patrimoniului cultural imaterial;

¢) educatia permanentd si formarea profesionald continud de interes comunitar in
afara sistemelor formale de educatie;

d) finantarea de programe, proiecte si actiuni cultural-sportive;

e) desfasurarea activititii de impresariat artistic.

Art. 5
Pentru indeplinirea obiectivelor sale Casa de Cultura are, in principal, urmatoarele
atributii:

» organizeazd si desfdsoard activitali cultural-artistice;

» organizeazd si desfasoard activiti{i de tipul evenimentelor culturale cu rol educativ
si/sau de divertisment: festivaluri, concursuri, tirguri, tabere artistice, seminarii, etc;

» promoveaza obiceiurile si traditiile populare specifice zonei, precum si creatia
populari contemporana local;

» organizeazi si desfasoard activititi, proiecte si programe de conservare §i transmitere
a valorilor morale, artistice si tehnice ale comunitatii locale si/sau apartindnd patrimoniului
local si universal;

» propune centrului judetean pentru conservarea si promovarea culturii traditionale
obiceiuri, traditil, creatii populare, valori ale patrimoniului cultural national ce trebuie
protejate;

» organizeaza si desfisoaré activitati de educatie permanenti;

» organizeaza si/sau sustine formatiile artistice de amatori, organizeazi concursuri si
festivaluri folclorice, sustine participarea formatiilor la manifestiri culturale la nivel local,
zonal sau national;

» organizeazi si desfasoara activitati de tipul sustinerii expozitiilor temporare sau
permanente, elaborarii de monografii, sustinerii editarii de carti si publicatii de interes local,
cu caracter cultural sau tehnico- stiintific;



» difuzeaza filme artistice si documentare;

» organizeaza cercuri stiintifice si tehnice, de artd populard si de gospodirire taraneasca,
desfdsoara activititi turistice, agroturistice, de turism cultural si tehnico-aplicative in cadrul
unor cercuri stiintifice, tehnice si formatii/ansambluri artistice;

» organizeazd si desfasoara cursuri de educatie civicd, de educatie permanentd si de
formare profesionala continud proprii sau prin universitatea populara, daca este cazul;

¥ asigurd participarea la proiecte si schimburi culturale interjudetene, nationale si
internationale;

> alte activitati in conformitate cu obiectivele institutiei si cu respectarea dispozitiilor
legale in vigoare.

Art. 6
Pentru exercitarea atributiilor care ii revin si realizarea activititilor specifice, Casa de

Culturd colaboreaza cu institutii de specialitate, organizatii neguvernamentale, persoane
juridice si cu persoane fizice, fard a exprima nici un fel de interese de grup (etice, politice,
religioase, etc.). Actiunile specifice sunt stabilite prin Hotérare a Consiliului Local al Orasului
Chitila, in cadrul Programului anual al actiunilor cultural-sportive.

Art. 7
Autorizarea Casei de Culturd pentru a desfisura activitati de formare profesionala

continui se face conform prevederilor Ordonantei Guvernului nr.129/2000 privind formarea
profesionald a adultilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.



CAPITOLUL III

Patrimoniul
Art. 8

(1) Patrimoniul Casei de Culturad este format din drepturi s1 obligatii aupra unor
bunuri aflate in proprietatea publicd a unititii administrativ-teritoriale, pe care le
administreaza in conditiile legii, sau in proprietatea privati a institutiei.

(2) Patrimoniul Casei de Culturi poate fi imbogitit si completat prin achizitii, donatii,
precum si prin preluarea in regim de comodat sau prin transfer, cu acordul partilor, de bunuri
din partea unor institutii publice ale administratiei publice ale administratiei publice centrale
si locale, a unor persoane juridice de drept public si/sau privat, a unor persoane fizice din tara
sau straindtate.

(3) Bunurile mobile si imobile aflate in administrarea Casei de Cultura se gestioneaza
potrivit dispozitiilor legale in vigoare, conducerea institutiei fiind obligata sa aplice masurile
de protectie prevazute de lege in vederea protejirii acestora.

CAPITOLUL IV

Personalul si conducerea

Art. 9

(1) Functionarea Casei de Culturd este asiguratd prin activitatea personalului
angajat cu contract individual de muncd, pe perioadd nedeterminatd sau determinatd, in
functii de specialitate, in functii tehnice §i administrative, precum si prin activitatea unor
persoane care participd la realizarea programelor si proiectelor culturale in baza unor
contracte incheiate potrivit prevederilor legale privind dreptul de autor $i drepturile conexe
sau in baza unor conveniii reglementate de Codul Civil.

(2) Incadrarea personalului cu contract individual de muncd pe perioadi
nedeterminata se face pe bazi de concurs sau de examen, in conditiile legii.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. 2, in cazul personalului incadrat pe perioada
determinats, pe durata desfasurarii unui program sau proiect, incheierea contractelor de
munca se poate face si in mod direct, prin acordul partilor.

Art. 10
Personalul Casei de Cultura se structureaza in personal de conducere, de specialitate

s1 personal auxiliar.



Art. 11
Structura organizatoricd si numirul de posturi, sunt cele prevazule Organigrama

Primariei Orasului Chitila.

Art. 12
(1) Regulamentul de organizare si functionare, numérul de posturi si statul de functii

sunt aprobate de citre Consiliul Local al Orasului Chitila.
(2) Orice modificare a modului de organizare si functionare a Casei de Cultura, se
aproba prin hotérdre a Consiliului Local al Orasului Chitila.

Art. 13
Atributiile personalului incadrat la Casa de Culturd sunt cele prevazute in

Regulamentul de ordine interioara si in fisele postului.

Art. 14
(1) Administrarea Casei de Cultura este asigurati de un administrator angajat pe baza

sustineril unui concurs, in conformitate cu prevederile legii.
(2) Administratorul Casei de Cultura are urmatoarele atributii:

- asigurad buna desfasurare a activititilor cultural-artistice organizate la Casa de
Cultura Tudor Arghezi;

- asiguri pastrarea si integritatea bunurilor ce apartin Casei de Culturi;

- gestioneazid mijloacele fixe si obiectele de inventar din cadrul Casei de Cultura;

- cunoaste responsabilitatile si aplica actiunile care-i revin din implementarea
sistemului de management integrat;

- cunoaste si aplica actele normative de referin{a in domeniul de activitate, cele din
domeniul securitatii, sinatafii in muncé, al situatiilor de urgenta, precum si in domeniul
protectiei mediului;

- piastreaza confidentialitatea in legaturd cu datele, informatiile sau documentele de
care ia cunostiinti in exercitarea atributiilor sale;

- indeplineste orice alte atribufii prevazute in acte normative sau la solicitarea sefului
ierarhic.

- is1 arhiveaza documentele proprii conform legislatiei in vigoare.

- atributii specifice cu privire la respectarea codului controlului intern managerial.

- rdspunde de respectarea regulamentelor interne si a altor regulamente specifice
aplicabile;

- contribuie la elaborarea, dezvoltarea si actualizarea procedurilor specifice de

lucru.



CAPITOLUL V

Bugetul de venituri si cheltuieli

Art. 15
Casa de Cultura este finantata din venituri proprii de la bugetul local, precum si din

alte surse, potrivit prevederilor O.U.G. nr.118/2006 privind infiintarea, organizarea si
desfasurarea activititii asezamintelor culturale.

Art. 16
Ministerul Culturii si Cultelor, alte autoritati ale administratiel publice centrale,

precum si autorititile administratiei publice locale pot sustine material si financiar, singure
sau in parteneriat, realizarea unor programe si proiecte ale Casei de Cultura.

Art. 17
Casa de Cultura poate beneficia de donatii §i sponsoriziri, cu respectarea dispozitiilor

legale; libertatile de orice fel pot fi acceptate numai daca nu sunt grevate de conditii ori de
sarcini, sau daca nu sunt contrare obiectului sdu de activitate.



CAPITOLUL V1
Disporzitii finale

Art. 18
(1) Prezentul regulament se completeaza de drept cu actele normative in vigoare.

(2) Administratorul Casei de Culturd, in baza prezentului regulament si cu
respectarea dispozitiilor legale in vigoare elaboreazi Regulamentul de ordine interioari al
institutiei.

(3) Orice modificare si completare a prezentului regulament se poate face numai prin
Hotérére a Consiliului Local al Orasului Chitila, la propunerea primarului.

Director,



